
อย่าสำคัญผิด

กองการเจ้าหน้าที่ กลุ่มกฎหมายและวินัย

คิดว่าทำได้
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 สำคัญผิด

       “สำคัญผิด” หมายถึง การเข้าใจข้อเท็จจริงผิดไปจากความเป็นจริง หรือ
การมีความเข้าใจผิดในข้อเท็จจริง
       ในทางกฎหมาย โดยเฉพาะประมวลกฎหมายอาญา การสำคัญผิดในข้อเท็จจริง
อาจทำให้ผู้กระทำผิดไม่ถือว่ามีเจตนาในการกระทำนั้นๆ และอาจไม่ต้องรับโทษ หรือได้รับ
การบรรเทาโทษ
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พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534
และที่แก้ไขเพิ่มเติม

ม. 32 ในกรมหนึ่งมีอธิบดีคนหนึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการและรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติราชการของกรม 

ม. 33 ผู้อำนวยการกอง เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ และรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติราชการ



มอบอำนาจ : ให้ทำอะไรได้บ้าง
คำสั่งกรมอนามัย ที่ 1136/2567 ลงวันที่ 4 ตุลาคม 2567 เรื่อง มอบอำนาจให้ปฏิบัติราชการแทน

การลา ลาประเภทไหน อำนาจของใคร
         - ลาประเภทไหน
         - อำนาจของใคร
         - มีคำสั่งมอบอำนาจหรือไม่

    การทำบันทึกข้อตกลง MOU
             - ไม่ได้มอบอำนาจ หากต้องการให้หน่วยงานขอเป็นกรณีๆ ไป

การลงเวลาปฏิบัติราชการ 
      - ขออนุมัติไปราชการ....

การรับเงินเพิ่มพิเศษ เช่น เงินไม่ทำเวชปฏิบัติ เงิน พ.ต.ส. เงินค่าตอบแทนอื่นๆ 
        - การเจ้าหน้าที่ต้องตรวจสอบ เมื่อพบความผิดพลาด ให้รีบแก้ไข อย่างปล่อยให้เนิ่นช้า  

คำสั่งต่างๆ เช่น ทำลายเอกสาร เงินบำรุง
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ขอขอบคุณ
THANK YOU


