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สรุปรายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคล่ือนวิชาการ (กพว.) สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
ครั้งท่ี 4/2566 

วันท่ี 19 มิถุนายน 2566 เวลา 03.30-16.00 น.  
ณ หองประชุมทับทิม ช้ัน 2 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

............................................................................. 
ผูมาประชุม 
1. นางศิริพรรณ  บุตรศรี  รองผูอำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง  
     (แทนประธาน) 
2. นายวรวิทย  ใจเมือง  ทันตแพทยชำนาญการพิเศษ 
3. นางเตือนใจ  ชีวาเกียรติยิ่งยง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
4.นางจันทิรา  นันทมงคลชัย นักโภชนาการชำนาญการพิเศษ 
5. นายสรณัติ์  ลลิตวงศา นายแพทยชำนาญการ 
6. นางสาวพัชรินทร  ศรีประทักษ เภสัชกรชำนาญการ 
7. นางชุลีกร  ลิง่ไธสง  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
8. นางชนัญญา   รัตนยงค  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
9. นายอมร   กิมหงวน นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
10. นางสาวกชนันท นาครัตน พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
11. นางสาวปาริชาต  ชรากาหมุด พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
12. นายพิสันต   ประชาช ู พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
ผูไมมาประชุม 
1. นายเกษม  เวชสุทธานนท ผูอำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ติดราชการ 
2. นางสาวเกศรา โชคนำชัยสิริ รองผูอำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ติดราชการ 
3. นางสาวสมบูรณ ศรีภู  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ   ติดราชการ 
4. นางภัทราภรณ เอมยานยาว พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   ลาพักผอน 
5. นางสาวอัจฉรา โพชะโน  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   ติดราชการ 
6. นางสุภาวดี  คงโพธิ์นอย พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   ติดราชการ 
7. นางชนารัตน   ไวยคณี  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ   ติดราชการ 
8. นางแสงฉาย   เชยขุนทด เจาพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน  ติดราชการ 
9. นางสาวสลิลทิพย  ยานะวิน  เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน   ติดราชการ 
ผูเขารวมการประชุม 
1. นางสาวสุพรรษา  เพชรดำ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
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เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. 
 ดร.ศิริพรรณ บุตรศรี รองผูอำนวยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง แทนประธานคณะกรรมการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนวิชาการ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ครั้งที่ 4/2566 กลาวเปดการประชุมและดำเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระการประชุม 
 นางเตือนใจ ชีวาเกียรติยิ่งยง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ เลขานุการคณะกรรมการพัฒนา
และขับเคลื ่อนวิชาการ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ชี ้แจงแกองคประชุมวา จากการที ่มีการนัดประชุม
คณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ (กพว.) สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ในครั้งที่ 4 (19 มิถุนายน 
2566) และทีมเลขานุการคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ไดมีการ
ประสานคณะกรรมการและไดรับการตอบรับรวมการประชุม แตไดมีคณะกรรมการบางทานติดราชการกะทันหัน 
จึงเปนการประชุมติดตามผลการดำเนินงานและจะดำเนินการสงรายงานใหศึกษาตอไป 
 ดร.ศิริพรรณ บุตรศรี รองผูอำนวยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง แจงใหองคประชุมดำเนินการประชุม
ติดตามผลการดำเนินงานตอไปได 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงเพ่ือทราบ 
 ดร.ศิรพิรรณ บุตรศรี รองผูอำนวยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง แทนประธานคณะกรรมการพัฒนา 
และขับเคลื่อนวิชาการ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ครั้งท่ี 4/2566 แจงเรื่องเพ่ือทราบ ดังนี้ 
 ประธานกลาวตอนรับคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองและ
แจงวาในวันท่ี 19 มิถุนายน 2566 (ภาคเชา) ไดมีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ (กพว.) 
กรมอนามัย และมอบใหนางชุลีกร ลิ่งไธสง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ เลขานุการคณะกรรมการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนวิชาการ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง สรุปประเด็นจากการเขารวมฟงการประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ (กพว.) กรมอนามัย (online) ในภาคเชาใหแกท่ีประชุมรับทราบ 
 นางชุลีกร ลิ่งไธสง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ สรุปประเด็นจากการการประชุมคณะกรรมการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนวิชาการ (กพว.) กรมอนามัยท่ีเก่ียวของกับคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ สถาบันพัฒนาสุข
ภาวะเขตเมือง คือประเด็น Health Literacy  โดย นางวิมล โรมา รก.นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ (ดาน
สงเสริมสุขภาพ)  และ LIKE Talk ดานการจัดการความรู ครั้งที่ 7 เพื่อกระตุนใหเกิดการสรางสรรคผลงาน การ
นำเสนอผลงานใหเขาใจงายและสรางแรงจูงใจใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูในการทำงานใหเกิดความตอเนื่อง มี
ผูสมัครทั้งสิ้น 46 ผลงาน จาก 22 หนวยงาน มีการอบรมเทคนิคในการนำเสนอ กลาวชมเชยผลงานจากสถาบนั
พัฒนาสุขภาวะเขตเมืองในการควางรางวัลชนเลิศประเภทผลงาน Poster โดย นางพิกุล ศรีบุตรดี และนำเสนอ
จำนวนผลงานท่ีสงเขารวมในการประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมแหงชาติ ครั้งท่ี 16  
 ดร.ศิริพรรณ บุตรศรี รองผูอำนวยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ไดกลาวขอคิดเกี่ยวกับงาน The 9th 
AHLA International Conference in Phuket, Thailand ระหวางวันท่ี 14-17 พฤษภาคม 2566 โดยแปลมา
จาก Professor Don Nutbeam แปลโดย นางวิมล โรมา รก.นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ (ดานสงเสริม
สุขภาพ) “ความรอบรูแตกตางตามบริบท การแกปญหาความรอบรูตองแกที่ปจจัยแวดลอม ครอบครัว องคกร 
ชุมชน โดยเฉพาะปจจัยแวดลอมขอมูลในสังคม ชุมชน” สามารถนำมาเปนแนวทางเพื่อการขับเคลื่อนความรอบรู
ดานสุขภาพในบริบทตางๆ ตามกลุมวัยตางๆของตนเอง และกลาวชมเชยรางวัลท่ีไดรับท้ังประเภท Oral & Poster 
Presentation จากผลงานที่สงเขารวมในงาน เชน ประเทศบราซิล ประเทศไทย เชน เรื่องการพัฒนาเครื่องมือใน
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วัดความรอบรูดานสุขภาพ การพัฒนาเครื่องมือคัดกรองในผูท่ีมีความคิดฆาตัวตายในผูปวยท่ีมีอาการซึมเศรา ซ่ึงใน
การพัฒนาผลงานวิชาการสามารถมีผลงานและหัวขอไดหลากหลาย ไมจำเปนตองเปน Health Literacy อยาง
ชัดเจน ดาน Lifestyle Medicine อิทธิผลของความรอบรูดานสุขภาพที่มีตอกลุมวัยทำงาน ดานผูปวยโรคหลอด
เลือดสมอง เปนตน ผลงาน Oral จำนวน 14 ผลงานและPoster จำนวน 130 ผลงาน 
 ดร.ศิรพิรรณ บตุรศรี รองผูอำนวยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง แจงเรื่องในการประชุมวิชาการสงเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมแหงชาติ ครั้งที่ 16 ขอใหทุกทานที่ไดเขารวมไดไปรวมแลกเปลี่ยน เขารวมรับฟง
ผลงานวิชาการท่ีหลากหลาย ท้ังจากเขตสุขภาพ ตางเขตสุขภาพและตางเครือขาย และรวมสงแรงเชียรและกำลังใจ
ในการนำเสนอผลงานของตัวแทนจากสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง จำนวน 2 ทาน 
 มติท่ีประชุม รับทราบ มอบผูเก่ียวของดำเนินการตอไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 นางชุลีกร ลิ่งไธสง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ขอใหท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาวิชาการ สสม. ครั้งที่ 3/2566 เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2566 เวลา 14.00 - 16.00 น. หากไมมีผูใดแกไข 
ขอใหท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุม ดังกลาว 
 มติท่ีประชุม รับทราบ รับรองรายงานการประชุมโดยไมแกไข 
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
 3.1 การขับเคล่ือนงานวิจัย นวัตกรรม ความรอบรูดานสุขภาพ (HL) 
 นางชุลีกร ลิ่งไธสง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รายงานการขับเคลื่อนการขับเคลื่อนงานวิจัย นวัตกรรม 
ความรอบรูดานสุขภาพ (HL) 
 รายช่ือผลงานในการประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอมแหงชาติ ครั้งท่ี 16 
 -การสงผลงานวิชาการในการประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมแหงชาติ ครั้งที่ 16 
พ.ศ.2566 โดยกรมอนามัย มีรายชื่อ ดังนี้ 
ลำดับ ช่ือเรื่อง ประเภทท่ีสง ช่ือเจาของผลงาน กลุมงาน 

1. การประเมินผลโครงการของสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมืองตามประเด็น
การขับเคลื่อนการดำเนินงานของกรม

อนามัย ปงบประมาณ 2565 

Oral Presentation น.ส.สมบูรณ ศรีภู 
 

กลุมงานบริหาร
นโยบายยุทธศาสตร

และประเมินผล 

2. Food Consumption Behaviors 
among Dementia Older Person 
and Management of Caregivers 

in the Communities-A 
Descriptive Study 

Oral Presentation 
(ภาคภาษาอังกฤษ) 

 

นายพิสันต ประชาชู 
 

กลุมงานพัฒนาสุข
ภาวะวัยเรียน วัยรุน 

และสถานศึกษา 

3. ความรอบรูดานสุขภาพมีความสัมพันธ
ตอพฤติกรรมการตรวจโรคติดเชื้อ 

Poster 
Presentation 

นางณัชชา หิริโอตัปปะ 
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ลำดับ ช่ือเรื่อง ประเภทท่ีสง ช่ือเจาของผลงาน กลุมงาน 
ไวรัสโคโรนา2019 ดวยตนเอง ของ

ผูรับบริการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขต
เมือง 

กลุมงานคลินิก
หองปฏิบัติการเวช

ศาสตรชันสูตร 
4. การเปรียบเทียบผลของ LDL-

Cholesterol ดวยวิธ ีวัดโดยตรง  กับ
วิธี การประยุกตสูตรการคำนวณ ของ 

Modified Friederwald 

Poster 
Presentation 

5. การขับเคลื่อนงานดานอนามัย
สิ่งแวดลอมในสถานพยาบาลและ
สำนักงานตามเกณฑ Bangkok 

GREEN & CLEAN Hospital Plus 
(BKKGC+) ในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร 

Poster 
Presentation 

นางสาวทิพยวัลย 
ปราบคะเซ็น และคณะ 

กลุมงานอนามัย
สิ่งแวดลอม 

6. ผลของโปรแกรมฝกทักษะการใชบัตร
คำและการเลานิทานของมารดาในการ
สงเสริมพัฒนาการดานภาษาสำหรับ

เด็กอายุ 1-3 ปท่ีสงสัยลาชาดานภาษา 
สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

Poster 
Presentation 

 

นางสุภัทรา 
จอประเสริฐกุล 

กลุมงานคลินิกพัฒนา
รูปแบบและ

นวัตกรรมบริการ
สุขภาพเด็กดี 

 
 สรุปผลงานวิชาการท่ีผานการคัดเลือก  
 -สรุปผลงานวิชาการที่ผานการคัดเลือก ในการประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม
แหงชาติ ครั้งท่ี 16 พ.ศ.2566 มีท้ังสิ้นจำนวน 2 ผลงาน ไดแก 
ลำดับ ช่ือเรื่อง ประเภทท่ีสง ช่ือเจาของผลงาน กลุมงาน 

1. Food Consumption Behaviors 
among Dementia Older Person 
and Management of Caregivers 

in the Communities-A 
Descriptive Study 

Oral Presentation 
(ภาคภาษาอังกฤษ) 

 

นายพิสันต ประชาชู 
 

กลุมงานพัฒนาสุข
ภาวะวัยเรียน วัยรุน 

และสถานศึกษา 

2. การเปรียบเทียบผลของ LDL 
Cholesterol ดวยวิธวีัดโดยตรงกับ
วิธีการประยุกตสูตรการคำนวณ ของ 

Modified Friederwald 

Poster 
Presentation 

 

นางณัชชา หิริโอตัปปะ กลุมงานคลินิก
หองปฏิบัติการเวช

ศาสตรชันสูตร 

 ทั้งนี้ผลงานที่ไดรับคัดเลือกประเภท Oral Presentation (ภาคภาษาอังกฤษ) จะไดรับการคัดเลือกใหไป

นำเสนอในงานประชุมวิชาการฯ ดังกลาว ในวันที่ 21 มิถุนายน 2566 ไดนำเสนอและไดรับคำแนะนำจาก
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ผูอำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองในการนำเสนอใหตรงจุดและทำใหการนำเสนอนาสนใจมากขึ้น และ

ผลงานประเภท Poster Presentation ไมไดรับคัดเลือกใหนำเสนอในงานประชุมวิชาการฯ ดังกลาว 

-สรุปผลงาน LIKE Talk ที่ผานการคัดเลือก ในการประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม
แหงชาติ ครั้งท่ี 16 พ.ศ.2566 มีท้ังสิ้นจำนวน 1 ผลงาน ไดแก 
ลำดับ ช่ือเรื่อง ช่ือ-นามสกุล กลุมงาน 

1. สรางโลก สรางเด็ก ดวยมหัศจรรยแหงการเลน 
 

ร.ท.หญิงณิฌารี  อิติอินทร 
 

กลุมงานพัฒนาสุขภาวะสตรี 
เด็กปฐมวัย และครอบครัว 

 ทั้งนี้ผลงาน LIKE Talk ไดนำเสนอและไดรับคำแนะนำจากผูอำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
และดร.ศิริพรรณ บุตรศรี รองผูอำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ในการนำเสนอใหตรงจุดและทำใหการ
นำเสนอนาสนใจมากข้ึน  

ดร.ศิริพรรรณ บุตรศรี รองผูอำนวยการฯ ใหขอสังเกตและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการสงผลงานวิชาการไม
จำเปนจะตองเปนการนำเสนอในงานวิชาการของกรมอนามัยเพียงอยางเดียว ตอนนี้จะมีหนังสือประชาสัมพันธมา
จากหลายหนวยงานและกลุมงานพัฒนาวิจัย นวัตกรรมและความรอบรูดานสุขภาพไดทำการประชาสัมพันธและ
แจงเวียนไปยังกลุมงานตางๆ แลว ขอใหคณะกรรมการกพว.ทุกทาน ไดกระตุนบุคลากรภายในกลุมงานไดมีการ
สงผลงานยังไปยังเวทีตางๆ ที่หลากหลาย จะทำใหเรามีเวทีและไดไปแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเครือขายอื่นๆบาง ท่ี
นอกเหนือกรมอนามัย 

ผลการดำเนินงานการสรรหาและคัดเลือกบุคคลและองคกรดีเดนดานการสงเสริมสุขภาพและอนามัย
ส่ิงแวดลอม (Princess Health Award ระดับภาคกลาง) (เขตสุขภาพท่ี 4 5 6 และ 13)  

ซ่ึงตัวแทนเขตสุขภาพท่ี 13 ท่ีผานการคัดเลือกบุคคลและองคกรดีเดนดานการสงเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดลอม (Princess Health Award) ระดับภาคกลาง มีรายชื่อดังตอไปนี้ 
ลำดับ ช่ือ ประเภท หนวยงาน หมายเหตุ 

1. ศาสตราจารย นพ.ปยะมิตร ศรีธรา 
 

บริหาร คณบดีคณะแพทยศาสตร 
โรงพยาบาลรามาธิบดี 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

ชนะเลิศ
ระดบัประเทศ 

2. แพทยหญิงสุธี  สฤษฎิ์ศิริ บริหาร ผูอำนวยการศูนยบริการ
สาธารณสุข 67 ทวีวัฒนา 

 

3. นายเรืองศักดิ์ ปนประทีป วิชาการ กรรมการผูจัดการมูลนิธิ
หนังสือเพ่ือเด็ก 

ผูจัดการโครงการหนังสือเลม
แรก Book start ประเทศไทย 

 

4. จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั องคกร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
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-รายงานผลการดำเนินงานการสรรหาและคัดเลือกบุคคลและองคกรดีเดนดานการสงเสริมสุขภาพและ
อนามัยส่ิงแวดลอม (Princess Health Award) ไดรับรางวัลเหรียญพระราชทานจากสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี 
ลำดับ ช่ือ ประเภทรางวัล หนวยงาน 

1. ศาสตราจารย นพ.ปยะมิตร ศรธีรา 
 

รางวัลบุคคลดีเดน 
ประเภทบริหาร 

คณบดีคณะแพทยศาสตร 
โรงพยาบาลรามาธิบดี 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

2. ศาสตราจารยนายแพทยภิเศก ลุมพิกานนท รางวัลบุคคลดีเดน 
ประเภทวิชาการ 

เมธีวิจัยอาวุโส ศาสตราจารยระดับ 11 
สาขาสูติศาสตรและนรีเวชวิทยา คณะ
แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

3. เทศบาลนครขอนแกน รางวัลองคกรดีเดน เทศบาลนครขอนแกน 
 
-รายงานผลการดำเนินงานการสรรหาและคัดเลือกบุคคลและองคกรดีเดนดานการสงเสริมสุขภาพและ

อนามัยส่ิงแวดลอม (Princess Health Award) ไดรับรางวัลโลจากกระทรวงสาธารณสุข 
ลำดับ ช่ือ ประเภทรางวัล หนวยงาน 

1. นายธนาวุฒิ ถาวรพรหมณ 
 

รางวัลบุคคลดีเดน 
ประเภทบริหาร 

นายกเทศมนตรีเมืองปากพูน จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

2. ศาสตราจารยคลินิกเกียรติคุณ แพทยหญิง
วิบูลพรรณ ฐิตะดิลก 

รางวัลบุคคลดีเดน 
ประเภทวิชาการ 

ท่ีปรึกษาคณะแพทยศาสตรศิริราช
พยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล 

3. องคการบริหารสวนจังหวัดชลบุร ี รางวัลองคกรดีเดน องคการบริหารสวนจังหวัดชลบุร ี
 ดร.ศิริพรรณ บุตรศรี รองผูอำนวยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง มีขอเสนอใหกลุมงานพัฒนาวิจัย 

นวัตกรรมและความรอบรูดานสุขภาพ เปนผูประสานกับเครือขาย ผูเชิญจากสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองในการ

เปนผูดูแลเครือขายที่ไดรับรางวัล โล และเกียรติบัตร เพื่อใหงานเกิดความราบรื่น และเพื่อชวยเหลือเครือขายให

เกิดความสะดวกในการรับรางวัล  

การสงผลงานวิชาการในการประชุมวิชาการระหวางประเทศสมาคมความรอบรูดานสุขภาพแหง

เอเชีย ครั้งท่ี 19 

 -การสงผลงานวิชาการในการประชุมวิชาการระหวางประเทศสมาคมความรอบรูดานสุขภาพแหงเอเชีย 

ครั้งท่ี 19  และไดเขารวมนำเสนอในระหวางวันท่ี 14-17 พฤษภาคม 2566 ณ จังหวัดภูเก็ต มีรายชื่อ ดังตอไปนี้ 

ลำดับ ช่ือเรื่อง ประเภทท่ีสง ช่ือเจาของผลงาน กลุมงาน 
1. Development of Training Course 

to Construct Mastery of 4D of 
Childhood Teacher to Promote 
Child Health for Proper Growth 

Poster 
Presentation 

 

ดร.ศิริพรรณ บุตรศรี 
 

รองผูอำนวยการ
สถาบันพัฒนาสุข
ภาวะเขตเมือง 
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ลำดับ ช่ือเรื่อง ประเภทท่ีสง ช่ือเจาของผลงาน กลุมงาน 
and Development under the 

Social Development 
Department, Bangkok 

2. Health Literacy related to 
COVID-19 Antigen Self -Test 

Behavior 
of service recipients at 

Metropolitan Health and 
Wellness Institution 

Poster 
Presentation 

 

นางณัชชา หิริโอตัปปะ กลุมงานคลินิก
หองปฏิบัติการเวช

ศาสตรชันสูตร 

3. Development of health literate 
organization in lifestyle 

modification clinic: Health 
outcome 

**ไดรับรางวัล Best Poster 

Presentation Award 1st Prize 

Winner 

Poster 
Presentation 

 

นางพิกุล ศรีบุตรดี กลุมงานคลินิกพัฒนา
รูปแบบและ

นวัตกรรมบริการสุข
ภาวะ 

4. The improvement of children 
center development to health 

literate organization: a case 
study in Bangken and Bangsue 

district, Bangkok Thailand 

Poster 
Presentation 

 

นางจันทิรา 
นันทมงคลชัย 

กลุมงานพัฒนาสุข
ภาวะสตรี เด็ก
ปฐมวัย และ
ครอบครัว 

5. The Model Development of 
Mental health literacy School 
(bullying) of Upper Elementary 

School Students with 
Participatory in Thairathwittaya 

75 Chaloam Phra Kiat 

Poster 
Presentation 

 

นางสาวปาริชาต 
ชรากาหมุด 

 

กลุมงานพัฒนาสุข
ภาวะสตรี เด็ก
ปฐมวัย และ
ครอบครัว 
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นอกจากนี้ยังมีการสงผลงานวิชาการเพื่อตีพิมพวารสาร โดยขอมูล ณ วันที่ 19 มิถุนายน 2566 มีการ
สงผลงานวิชาการเพ่ือตีพิมพ จำนวน 4 เรื่อง ดังนี้ 
ลำดับ ช่ือเรื่อง วารสาร ช่ือ-นามสกุล กลุมงาน 

1. ความรอบรูสุขภาพ กิจกรรมทาง
กาย การบริโภคอาหาร การนอน
หลับ การจัดการความเครียดและ
ภาวะโภชนาการของกลุมวัยกอน
สูงอายุ (Pre-aging) ในการเตรียม
ความพรอมเขาสูสังคมผูสูงอาย ุ

วารสาร Health 
กรมอนามัย 

 

วารสาร Health 
กรมอนามัย 

 

ผูอำนวยการสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขต

เมือง 
 

2. ประเมินผลกระบวนการพัฒนา
ศักยภาพพระคิลานุปฏฐากพ้ืนท่ี
กรุงเทพมหานครดานการดูแล

สุขภาพชองปาก 

วารสารวิชาการ
สาธารณสุข 

 

ทพญ.เยาวเรศ วงสาสุ
ลักษณ 

กลุมงานพัฒนาสุข
ภาวะผูสูงอายุ 

3. การประเมินผลโครงการของ
สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง
ตามประเด็นการขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานของกรมอนามัย 
ปงบประมาณ 2565 

ศูนยอนามัยท่ี 9 
นครราชสีมา 

น.ส.สมบูรณ ศรีภู กลุมงานบริหาร
นโยบายยุทธศาสตร

และประเมินผล 

4. การศึกษาการดำเนินงานสงเสริม
สุขภาพพนักงานในสถานประกอบ

กิจการ: 
กรณีศึกษาสถานประกอบกิจการ
ขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาด

ใหญในประเทศไทย 

วารสาร Health 
กรมอนามัย 

นางวิชชุพร เกตุไหม กลุมงานพัฒนาสุข
ภาวะวัยเรียน วัยรุน 

และสถานศึกษา 

 ดร.ศิริพรรณ บุตรศรี รองผูอำนวยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ใหขอเสนอใหกลุมงานพัฒนาวิจัย 
นวัตกรรมและความรอบรูดานสุขภาพ เปนผูประสานกับเครือขาย ผูเชิญจากสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองในการ
เปนผูดูแลเครือขายที่ไดรับรางวัล โล และเกียรติบัตร เพื่อใหงานเกิดความราบรื่น และเพื่อชวยเหลือเครือขายให
เกิดความสะดวกในการรับรางวัล 

การทดลองใชหลักสูตรความรอบรูดานสุขภาพและปรับพฤติกรรมสุขภาพตามหลักพอเพียงสำหรับ
ประชาชนกลุมวัยทำงานที่เสี่ยงโรคไมติดตอเรื ้อรัง พื้นที่ Area base : มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร เขต
บางเขน กรุงเทพมหานคร สถาบันปองกันและควบคุมโรคเขตเมือง และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
 -การทดลองใชหลักสูตรความรอบรูดานสุขภาพและปรับพฤติกรรมสุขภาพตามหลักพอเพียงสำหรับ
ประชาชนกลุมวัยทำงานที่เสี่ยงโรคไมติดตอเรื้อรัง พื้นที่ Area base : มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร เขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร จำนวน 168 คน สถาบันปองกันและควบคุมโรคเขตเมืองจำนวน 6 คน  และสถาบันพัฒนาสุข
ภาวะเขตเมือง จำนวน 15 คน รวมทั้งสิ้น 189 คน ไดดำเนินการเสร็จสิ้นไปแลวเมื่อวันที่ 11 เมษายน 2566 
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และวันที่ 18 เมษายน 2566 ไดมีการ AAR การทดลองใชหลักสูตรความรอบรูดานสุขภาพและปรับพฤติกรรม
สุขภาพตามหลักพอเพียง สำหรับประชาชนกลุมวัยทำงานท่ีเสี่ยงโรคไมติดตอเรื้อรังแลกเปลี่ยนเรียนรู ถอดบทเรียน
จากทีมวิทยากร และวางแผนพัฒนาหลักสูตรฯ (R&D) ใหเหมาะสมกับกลุมเปาหมาย ทั้งดานเนื้อหา ระยะเวลา 
ตลอดจนพัฒนาสื่อการสอนใหเหมาะสมกับบริบทเขตเมือง และในวันท่ี 19 เมษายน 2566 ผูอำนวยการสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมืองมอบใบประกาศหลักสูตรความรอบรูดานสุขภาพและปรับพฤติกรรมสุขภาพตามหลัก
พอเพียง สำหรับประชาชนกลุมวัยทำงานที่เสี่ยงโรคไมติดตอเรื้อรัง พื้นที่ Area base: มหาวิทยาลัยราชภัฏพระ
นคร เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร และในวันที่ 8 พฤษภาคม 2566 ประชุมสรุปโครงการหลักสูตรความรอบรู
ดานสุขภาพและปรับพฤติกรรมสุขภาพตามหลักพอเพียง สำหรับประชาชนกลุมวัยทำงานท่ีเสี่ยงโรคไมติดตอเรื้อรัง 
มอบใบประกาศนียบัตร และแลกเปลี่ยนเรียนรูถอดบทเรียนหลักสูตร ณ สถาบันปองกันควบคุมโรคเขตเมือง สิ่งท่ี
ไดเรียนรูการจัดทำหลักสูตร online การดู VDO รวมกับการรับฟงบรรยายทำใหเขาใจมากยิ่งข้ึนอีกทั้งสะดวก อยู
ที ่ไหนก็เรียนได และหากจะพัฒนาหลักสูตรใหดีกวานี้ควรมีการสื่อสาร 2 ทาง ในชองทาง online ควรมีการ
โตตอบและลิงกไปหาผูเชี่ยวชาญดานนั้นๆไดโดยตรงและเลือกเวลาเรียนท่ีเหมาะกับตัวเอง 
 ดร.ศิริพรรณ บุตรศรี รองผูอำนวยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ใหขอเสนอแนะหลักสูตรออนไลนที่ได
ทำการทดลองใชและนำมาพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรูกันภายในคณะดำเนินงาน ซึ่งพบวา หลักสูตรออนไลนนี้มี
เนื้อหา รูปแบบคอนขางดี ทักษะการคนหาขอมูลและการเลือกขอมูลท่ีดี คลิปวิดีโอท่ีมีอยูแลวซ่ึงผูใชสามารถเลือก
ไดวาตนเองชอบเนื้อหาหัวขอใดก็สามารถจะเลือกเรียนเนื้อหานั้นไดแตอาจจะพบปญหาดานความยาวของเนื้อหาท่ี
ใชระยะเวลานานเกินไป ทั้งนี้สามารถนำไปเปนตัวอยางในการพัฒนาหลักสูตรออนไลนของกลุมงาน เพราะจะมี
การนำ Health Literacy ในหลักสูตร รวมทำควรจะจัดทำหลักสูตรออนไลนโดยใชเวลาระยะสั้น ไมวาจะอยูตรง
จุดไหนก็สามารถจะเขาเรียนได จะทำใหเกิดการเขาถึงไดงาย แตมีความทาทายในจุดท่ีจะทำอยางไรใหใหลักสูตรมี
ความนาสนใจและมีความตอเนื่องในการตองการอยากเรียนหลักสูตรจนจบหลักสูตร และสามารถเพ่ิมโอกาสในการ
เขาถึงหลักสูตรสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพสงผลตอการปรับพฤติกรรมของผูเขาเรียนได 
 มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบผูเก่ียวของดำเนินการตอไป 
  

3.2 การดำเนินงานการขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 
 นางชุลีกร ลิ่งไธสง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รายงานการดำเนินงานการขอรับรองจริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย ขอมูล ณ วันท่ี 19 มิถุนายน 2566 ดังนี้ 
 1. คณะกรรมการ กพว.สสม.ทบทวนพิจารณางานวิจัย จำนวน 3 เรื่อง และรอสงไปยังคณะกรรมการ
พิจารณาจริยธรรมการวิจัยเก่ียวกับมนุษย กรมอนามัย จำนวน 2 เรื่อง 
 2. อยูในกระบวนการเลขา EC กรมอนามัยตรวจสอบ /ทบทวนพิจารณางานวิจัยในสวนของECกรม   
               อนามัย /อยูระหวางแกไข จำนวน 8 เรื่อง 
 3. ผานจริยธรรมวิจัย อยูระหวางดำเนินการวิจัย จำนวน 6 เรื่อง 
 4.งานวิจัยแลวเสร็จ จำนวน 1 เรื่อง 
 และขอประชาสัมพันธใหคณะกรรมการกพว.สสม.ทุกทานกระตุนกลุมงานตนเองใหสงผลงานวิจัยเพื่อขอ
รับรองจริยธรรมวิจัย (ตอบตัวชี้วัด: ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานวิจัยหรือR2R)   
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 รายชื่อคณะกรรมการ กพว.สสม.อานงานวิจัยกอนสงคณะกรรมการจริยธรรม กรมอนามัย ปงบประมาณ 
2566 ดังนี้ 

ลำดับ ช่ือ-นามสกุล จำนวน 
1. ดร.ศิรพิรรณ  บุตรศรี 3 
2. นางสาวเกศรา  โชคนำชัยสิร ิ 4 
3. ทพ.วรวิทย  ใจเมือง 1 
4. นพ.สุรัตน สิรินนทกานต 2 
5. นพ.สรณัติ์  ลลิตวงศา 3 
6. นางจันทิรา นันทมงคลชัย 2 
7. นางเตือนใจ ชีวาเกียรติยิ่งยง 2 
8. นางสาวกชนันท  นาครัตน 2 
9. น.ส.พัชรินทร  ศรีประทักษ 2 

10. นายอมร กิมหงวน 2 
11. นางชนัญญา รัตนยงค 2 
12. นางสาวสมบูรณ ศรีภู 1 
13. นางชนารัตน ไวยคณี 1 
14. นางสุภาวดี  คงโพธิ์นอย 1 
15. นางสาวอัจฉรา โพชะโน 1 
16. นางชุลีกร  ลิ่งไธสง 1 
17. นางภัทราภรณ เอมยานยาว 1 
18. นายพิสันต ประชาช ู 1 
19. นางสาวปาริชาต ชรากาหมุด 1 
20. นางสาวทิพยวัลย ปราบคะเซ็น 1 

 หมายเหตุ ระยะเวลาท่ีคณะกรรมการอานและแกไข จนสงกลับกลุมวิจัยใชเวลา 14 วันรวม

วันหยุดราชการ 

รายชื่อคณะกรรมการ กพว.สสม.และผูเชี่ยวชาญของสสม.ในการเปนผูตรวจเครื่องมือวิจัย ปงบประมาณ 
2566 ดังนี้ 

ลำดับ ช่ือ-นามสกุล จำนวน 
1. ดร.ศิรพิรรณ  บุตรศรี 2 
2. นางสาวเกศรา  โชคนำชัยสิร ิ 1 
3. ทันตแพทยวรวิทย  ใจเมือง 1 
4. นายแพทยกีรชัย ชัยมีศรีสุข 1 
5. นพ.สรณัติ์  ลลิตวงศา 1 
6. ทันตแพทยหญิงสุภาวิตา ภคเอกภัทร 1 
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ลำดับ ช่ือ-นามสกุล จำนวน 
7. นางจันทิรา นันทมงคลชัย 1 
8. แพทยหญิงวันจันทร วัชรพฤกษ 1 
9. นางณิชนันทน ไพรวิจารณ 1 

10. นายพงศา โพชัย 1 
11. นางสาวจิดาภา จำปา 1 

 นางชุลีกร ลิ่งไธสง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ แจงแกที่ประชุมเรื่องการขอใหคณะกรรมการ กพว.สสม.
แจงตอบุคลากรในกลุมงาน หากมีความประสงคตองการใหคณะกรรมการ กพว.สสม.หรือผูเชี่ยวชาญของสสม.เปน
ผูเชี่ยวชาญในการตรวจเครื่องมือวิจัย สามารถแจงไปยังคณะกรรมการหรือผูเชี่ยวชาญไดโดยตรง  
 ดร.ศิริพรรณ บุตรศรี รองผูอำนวยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง กลาวขอบคุณคณะกรรมการกพว. 
สสม. ในการชวยกลั่นกรองงานวิจัยกอนสงจริยธรรมการวิจัยเก่ียวกับมนุษย กรมอนามัยทำใหโครงรางวิจัยสามารถ
ไดรับจริยธรรมที่งายขึ้นและเร็วขึ้น และเปนการสนับสนุนใหงานมีคุณภาพมากขึ้นและสามารถสื่อสารกันเพ่ือ
ปรับแกไขโครงรางวิจัยไดรวดเร็วเนื่องจากเปนการสื่อสารกันภายในองคกรและขอใหคณะกรรมการกพว.สสม.
ควบคุมเวลาในการอานโครงรางวิจัยใหอยูภายในเวลา 14 วัน นับรวมวันทำการและวันหยุด และขอใหผูวิจัยทุก
ทานควรจะหาผูเชี่ยวชาญในการตรวจเครื่องมือการวิจัยที่มีความชำนาญจริงๆ ไมควรจะมีการตรวจเครื่องมือ
กันเองภายในกลุมงาน เครื่องมือวิจัยเปนสิ่งสำคัญจะสงผลตอผลการวิจัยที่ดีดวย หากมีเครือขายควรจะมีการให
เครือขายเปนผูเชี่ยวชาญในการตรวจเครื่องมือการวิจัยอยางนอย1ใน3ของจำนวนผูเชี่ยวชาญในการตรวจ และ
สอบถามกลุมงานพัฒนาวิจัย นวัตกรรมและความรอบรูดานสุขภาพ ในการสงโครงรางวิจัยใหคณะกรรมการกพว.
สสม.อานใชเกณฑอะไรในการพิจารณา 
 นางเตือนใจ ชีวาเกียรติยิ่งยง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ ชี้แจงแกที่ประชุม เมื่อมีโครงราง
วิจัยที่ประสงคจะสงเขาขอรับพิจารณาจริยธรรมการวิจัยเกี่ยวกับมนุษย กรมอนามัย สงมายังกลุมงานพัฒนาวิจัย 
นวัตกรรมและความรอบรูดานสุขภาพ โดยนางเตือนใจ ชีวาเกียรติยิ่งยง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
หัวหนากลุมงานพัฒนาวิจัย นวัตกรรมและความรอบรูดานสุขภาพจะเปนผูอานกอนทุกเรื่องแลวจึงกระจายโครง
รางวิจัยไปยังคณะกรรมการกพว. สสม.ตามความเหมาะสมของเนื้อหา และพิจารณาจากคณะกรรมการกพว. สสม.
ที่ยังไมไดอานโครงรางวิจัยซึ่งจะแบงออกเปน 2 ทานคือ ทานที่หนึ่งอานและพิจารณาดานเนื้อหาและทานที่สอง
พิจารณาดานกระบวนการ/ระเบียบวิธีการดำเนินงานวิจัย เพ่ือเปนการฝกการอานกระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน
วิจัยซ่ึงจะเปนการประกบคูกันไป 
 มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบผูเก่ียวของดำเนินการตอไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพ่ือพิจารณา 

ไมมี  
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพ่ือทราบ 
 5.1 การขับเคลื่อนตัวชี้วัด 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู (Knowledge Management : 
KM) และการขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (Learning Organization : LO) 
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 นางชุลีกร ลิ ่งไธสง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รายงานผลการการขับเคลื ่อนตัวชี ้ว ัด 2.2 ระดับ
ความสำเร็จของการจัดการความรู (Knowledge Management : KM) และการขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการ
เรียนรู (Learning Organization : LO) โดยไดดำเนินการเสร็จสิ้นแลวในระดับท่ี 4: เอกสารสรุปผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ ทั้งบันทึกสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการลงระบบ DOC (0.5) และสรุปผลการ
ดำเนินงานตามแผนดำเนินการ(0.5) และระดับท่ี 5 ประกอบดวย การสรปุถอดบทเรียนการดำเนินงานขับเคลื่อน
การเปนองคกรแหงการเรียนรู(0.25)  ผลงานที่สงเขาประเมินรางวัล TPSA/ผลงานนำเสนอเวทีตางๆ(0.25) 
สงผลงานวิชาการตางที่ผาน กพว. สสม ไปยังสำนักงานคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ(0.25) หรือนำผลงานวิชาการ
ตางๆไปใชประโยชนตามภารกิจของหนวยงาน(0.25) จะมีเพียงการสรุปถอดบทเรียนการดำเนินงานขับเคลื่อนการ
เปนองคกรแหงการเรียนรู(0.25)  ท่ียังไมไดดำเนินการ 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางเตือนใจ ชีวาเกียรติยิ ่งยง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ ชี ้แจงในที ่ประชุมเรื ่องการ
ขับเคลื่อนตัวชี้วัด 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู (Knowledge Management : KM) และการ
ขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (Learning Organization : LO) ในระดับที่ 5 จะมีเพียงการสรุปถอด
บทเรียนการดำเนินงานขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (0.25)  ดำเนินงานภายใตคณะกรรมการกพว.
สสม.สวนในหลักฐานอื่น ในสวนของผลงานที่สงเขาประเมินรางวัล TPSA/ผลงานนำเสนอเวทีตางๆ(0.25) ก็ตอง
ขอบคุณทางนางพิกุล ศรีบุตรดี พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ และนายสรณัติ์ ลลิตวงศา นายแพทยชำนาญ
การท่ีมีสวนสำคัญในการสงผลงานในการประชุมวิชาการระหวางประเทศสมาคมความรอบรูดานสุขภาพแหงเอเชีย 
ครั้งที่ 19 และไดเขารวมนำเสนอในระหวางวันที่ 14-17 พฤษภาคม 2566 จังหวัดภูเก็ต จนไดรับรางวัล Best 
Poster Presentation Award 1st Prize Winner ซึ่งทางกลุมงานพัฒนาวิจัย นวัตกรรมและความรอบรูดาน
สุขภาพจะนำมาเปนสวนหนึ่งในการประกอบในการรายงานการสงหลักฐานในภาพรวมของสถาบันพัฒนาสุขภาวะ
เขตเมืองตอไป ในระดับที ่ 5 สวนของหลักฐานสงผลงานวิชาการตางที ่ผ าน กพว. สสม ไปยังสำนักงาน
คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒ ิตองขอขอบคุณคณะกรรมกพว.สสม.ทุกทานที่รวมแรงกันชวยกันอาน กลั่นกรองโครง
รางวิจัยกอนการสงขอจริยธรรม ซึ่งทางกลุมงานพัฒนาวิจัย นวัตกรรมและความรอบรูดานสุขภาพจะนำมาเปน
สวนหนึ่งในการประกอบในการรายงานการสงหลักฐานที่คณะกรรมการกพว.สสม.ไดมีการดำเนินงานดานการ
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ขับเคลื่อน การอานวิจัยและมีการประชุมคณะกรรมการกพว.สสม. และนำผลงานวิชาการตางๆไปใชประโยชนตาม
ภารกิจของหนวยงาน เชน นางพิกุล ศรีบุตรดี พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ และนายสรณัติ์ ลลิตวงศา 
นายแพทยชำนาญการ ที่นำผลงานนี้สงในการประชุมวิชาการระหวางประเทศสมาคมความรอบรูดานสุขภาพแหง
เอเชีย ครั้งท่ี 19 และไดเขารวมนำเสนอในระหวางวันท่ี 14-17 พฤษภาคม 2566 จังหวัดภูเก็ต จนไดรับรางวัล 
Best Poster Presentation Award 1st Prize Winner มาดำเนินงานตอในคลินิกและเผยแพรไปยังบุคลากร
ภายในกรมอนามัย สถานบริการ เชน ศูนยอนามัยที่ 6 ชลบุรี โรงพยาบาลภูมิพล โรงพยาบาลเลิดสิน และภาคี
เครือขาย ไดแก คณะอนุกรรมาธิการสรางเสริมสุขภาวะ ปองกันกอนรักษา ในกรรมาธิการการสาธารณสุข วุฒิสภา 
รวมท้ังผลงานวิจัยเรื่องการประเมินผลโครงการของสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองตามประเด็นการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานของกรมอนามัย ปงบประมาณ 2565 ของ นางสาวสมบูรณ ศรีภู มาเปนขอมูลในการจัดทำแผน
ยุทธศาสตรของสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง (ณ วันท่ี 14-16 มิถุนายน 2566)  
 ดร.ศิริพรรณ บุตรศรี รองผูอำนวยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ใหขอเสนอแนะเรื่องในการการ
ขับเคลื่อนตัวชี้วัด 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู (Knowledge Management : KM) และการ
ขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (Learning Organization : LO) ควรจะเปนการนำเสนอในภาพกวางและ
ภาพรวมของสสม.อาจจะไมไดเจาะเฉพาะเพียงกลุมงานใดกลุมหนึ่ง และประเด็นการขับเคลื่อนความรอบรูดาน
สุขภาพจะเปนภาพของสสม.ท่ีเปนการไปทำกับเครือขายตั้งแตเริ่มพัฒนาจนถึงการทำงานในปจจุบัน และบูรณการ
กับงานคลินิกและงานกลุมวัยท้ังภายในและภายนอกขององคกร 
 มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบผูเก่ียวของดำเนินการตอไป 
 5.2 การประชาสัมพันธการสงผลงาน 
 นางชุลีกร ลิ่งไธสง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ขอประชาสัมพันธเชิญชวนสงผลงานในเวทีการประกวด
และนำเสนอผลงานวิชาการภายในสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ป 2566 ที่จะจัดขึ้นในวันที่ 24 กรกฎาคม 
2566 และขอใหคณะกรรมการกพว.สสม.ประชาสัมพันธตอไปยังบุคลากรในกลุมงานเพื่อใหสามารถสงผลงานได
ทันในวันที่ 18 กรกฎาคม 2566 เพื่อใหคณะกรรมการอานและพิจารณากอนการนำเสนอในวันจริง ซึ่งมีเงิน
รางวลัประเภทวิจัย จำนวน 500 บาท จำนวน 3 รางวัล และรางวัลนวัตกรรม 800 บาท จำนวน 1 รางวัล และ
เงื่อนไขในการสง/ประกวดผลงาน กลุมงานพัฒนาวิจัย นวัตกรรมและความรอบรูดานสุขภาพจะดำเนินการสงให
ทุกกลุมงานภายในตอนเดือนกรกฎาคม 2566 ซึ่งงานวิจัยที่จะนำเสนอจะตองเปนงานวิจัยที่ตอเนื่องมาจาก
งบประมาณ 2566 ในรอบ 5 เดือนหลัง และยังไมเคยนำเสนอผลงานในเวทีวิชาการใดๆมากอน 
 นางสาวกชนันท นาครัตน พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ชี้แจงในที่ประชุม สำหรับเงื่อนไขและรูปแบบหรือ
เอกสารในการนำเสนออยางชัดเจน กลุมงานพัฒนาวิจัย นวัตกรรมและความรอบรูดานสุขภาพจะดำเนินการสงให
ทุกกลุมงานภายในตอนเดือนกรกฎาคม 2566  
 มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบผูเก่ียวของดำเนินการตอไป 
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 

การถอดบทเรียนการดำเนินงานขับเคล่ือนการเปนองคกรแหงการเรียนรู 
ตัวชี้วัด 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู (Knowledge Management : KM) และการ

ขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (Learning Organization : LO) รอบ 5 เดือนหลัง  
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 ดร.ศิริพรรณ บุตรศรี รองผูอำนวยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ใหขอเสนอแนะสืบเนื่องจากการ
ขับเคลื่อนตัวชี้วัด 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู (Knowledge Management : KM) และการ
ขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (Learning Organization : LO) รอบ 5 เดือนหลัง ซึ่งจะมีประเด็นใน
คะแนนท่ีระดับ 5 เก่ียวกับการถอดบทเรียนการดำเนินงานขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู 
 นางเตือนใจ ชีวาเกียรติยิ่งยง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ ชี้แจงในที่ประชุมเนื่องจากการ
ขับเคลื่อนตัวชี้วัด 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู (Knowledge Management : KM) และการ
ขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (Learning Organization : LO) รอบ 5 เดือนหลัง ระบุไวประการหนึ่งวา 
คณะกรรมการกพว.สสม.ตองขับเคลื่อนตัวชี้วัด 2.2 จึงเสนอความคิดเห็นวาจะเปนการประชุมถอดบทเรียนการ
ดำเนินงานขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู ภายใตเวทีของคณะกรรมการกพว.สสม. จะสื่อสารและนัดใน
เดือนกรกฎาคม 2566 เพื่อใหคณะกรรมการทุกทานมีเวลาวางที่พรอมกัน และดำเนินการประชุมถอดบทเรียน
จากคณะกรรมการกพว. สสม. ซึ่งในการประชุมหากคณะกรรมการไมครบ2ใน3 จะมีการเพิ่มชองทาง Zoom 
Meeting ในการประชุมใหอีกชองทาง และหรือใชอีกวิธีการหนึ่งจะมีขอคำถามเปนแบบกระดาษนำสงใหกับ
คณะกรรมการกพว.สสม. เพ่ือใหไดขอมูลเยอะท่ีสุดและไดขอมูลมาแลกเปลี่ยนกันมากท่ีสุด 
 ดร.ศิริพรรณ บุตรศรี รองผูอำนวยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง สรุปแกที่ประชุมเรื่องรูปแบบการ
ประชุมถอดบทเรียนการดำเนินงานขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู ในดือนกรกฎาคม 2566 

มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบผูเก่ียวของดำเนินการตอไป 
ปดประชุมเวลา 16.00 น. 
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