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สถานการณ์ปัญหา / มุมมองในอนาคต

คลนิกิ
• งานมาก ทรัพยากรนอ้ย
• ทํามาก ไดผ้ลนอ้ย
• แกปั้ญหาปลายเหต ุขาดการมสีว่นรว่ม
• จนท ขาดความสขุ ระบบการเงนิไมม่ั่นคง



ศนูยเ์ด็ก
• เด็กมาก พีเ่ลีย้งนอ้ย งานมาก คนทํานอ้ย
• ผลลพัธข์องเด็กไมด่ี
• ขาดความรู ้ขาดอปุกรณ์
• ขวัญกําลงัใจ แรงจงูใจ
• ขาดการมสีว่นรว่มครอบครัว



ภาพฝันอนาคต

• คลนิกิ

• ศนูยเ์ด็กเล็ก



องค์กรรอบรูสุ้ขภาพ

• นโยบาย ความมุง่มั่น แผนงาน แผนเงนิ
• การปรับกระบวนการภายใน (การทํางาน การใหบ้รกิาร การเลีย้งด)ู
• การพัฒนากําลงัคน
• การปรับสิง่แวดลอ้มใหเ้อือ้
• การสรา้งบทบาทของกลุม่เป้าหมายและเครอืขา่ย
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