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¼ÙŒ·Õ่ÊÒÁÒÃ¶àºÔ¡¨‹ÒÂä´Œ 

 ¢ŒÒÃÒª¡ÒÃ 

 ÅÙ¡¨ŒÒ§»ÃÐ¨ํÒ/ÅÙ¡¨ŒÒ§ªÑ่Ç¤ÃÒÇ¨Ò¡à§Ô¹§º»ÃÐÁÒ³ §ººØ¤ÅÒ¡Ã 

 ¾¹Ñ¡§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ 

 ¼ÙŒÃÑº¨ŒÒ§¨Ò¡¡ÒÃ¨ŒÒ§àËÁÒºÃÔ¡ÒÃ (µÒÁ¢ŒÍµ¡Å§ã¹ÊÑÞÞÒ¨ŒÒ§) 

ËÅÑ¡à¡³±�¡ÒÃ¨‹ÒÂ¤‹ÒµÍºá·¹ 

 ¨‹ÒÂ¤‹ÒµÍºá·¹¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹µÒÁË¹ŒÒ·Õ่»¡µÔ, ¹Í¡àÇÅÒÃÒª¡ÒÃ 

 µŒÍ§ä Œ́ÃÑºÍ¹ØÁÑµÔ¨Ò¡ËÑÇË¹ŒÒÊ‹Ç¹ÃÒª¡ÒÃà¨ŒÒ¢Í§§º»ÃÐÁÒ³¡‹Í¹ 

 ¡Ã³ÕÁÕÃÒª¡ÒÃ¨ํÒà»š¹àÃ‹§ ‹́Ç¹µŒÍ§»¯ÔºÑµÔ§Ò¹¹Í¡àÇÅÒÃÒª¡ÒÃ â´ÂäÁ‹ä Œ́ÃÑºÍ¹ØÁÑµÔãËŒÃÕº¢Í

Í¹ØÁÑµÔâ´ÂäÁ‹ªÑ¡ªŒÒ áÅÐãËŒá¨Œ§àËµØáË‹§¤ÇÒÁ¨ํÒà»š¹·Õ่äÁ‹ÍÒ¨¢ÍÍ¹ØÁÑµÔ¡‹Í¹ä Œ́ 

 

 

 àÇÅÒÃÒª¡ÒÃ ËÁÒÂ¶Ö§ àÇÅÒ 08.30 – 16.30 ¹. ¢Í§ÇÑ¹·ํÒ¡ÒÃËÃ×Í·Õ ่Ê‹Ç¹ÃÒª¡ÒÃ

¡ํÒË¹´ãËŒ¢ŒÒÃÒª¡ÒÃã¹ÊÑ§¡Ñ´»¯ÔºÑµÔ§Ò¹à»š¹¼ÅÑ´/¡Ð ËÃ×Íà»š¹ÍÂ‹Ò§Í×่¹ 

 ÇÑ¹·ํÒ¡ÒÃ ËÁÒÂ¶Ö§ ÇÑ¹¨Ñ¹·Ã� – ÇÑ¹ÈØ¡Ã� ËÃ×Í·Õ่Ê‹Ç¹ÃÒª¡ÒÃ¡ํÒË¹´à»š¹ÍÂ‹Ò§Í×่¹ 

 ÇÑ¹ËÂØ´ÃÒª¡ÒÃ ËÁÒÂ¶Ö§ ÇÑ¹àÊÒÃ� – ÇÑ¹ÍÒ·ÔµÂ� ËÃ×Í·Õ่Ê‹Ç¹ÃÒª¡ÒÃ¡ํÒË¹´à»š¹ÍÂ‹Ò§Í×่¹

áÅÐÇÑ¹ËÂØ´ÃÒª¡ÒÃ»ÃÐ¨ํÒ»‚/¾ÔàÈÉÍ×่¹æ 

 ¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹à»š¹¼ÅÑ´/¡Ð ËÁÒÂ¶Ö§ »¯ÔºÑµÔ§Ò¹»ÃÐ¨ํÒµÒÁË¹ŒÒ·Õ่¢Í§¢ŒÒÃÒª¡ÒÃ·Õ่ÁÕ¡ÒÃ

»¯ÔºÑµÔ§Ò¹¼ÅÑ´à»ÅÕ ่Â¹ËÁØ¹àÇÕÂ¹µÅÍ´ 24 ªÑ ่ÇâÁ§ áµ‹ÅÐ¼ÅÑ´/¡Ð µŒÍ§äÁ‹¹ŒÍÂ¡Ç‹Ò 8 ªÑ่ÇâÁ§ 

(ÃÇÁàÇÅÒËÂØ´¾Ñ¡)  

 

 

 

 ÍÂÙ‹àÇÃÃÑ¡ÉÒ¡ÒÃ³� Ê¶Ò¹·Õ่ÃÒª¡ÒÃ 

 »¯ÔºÑµÔ§Ò¹¹Í¡àÇÅÒÃÒª¡ÒÃ äÁ‹àµ็Á¨ํÒ¹Ç¹ªÑ่ÇâÁ§ 

 äÁ‹ä Œ́¢ÍÍ¹ØÁÑµÔ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹¹Í¡àÇÅÒÅ‹Ç§Ë¹ŒÒ¡ÑºËÑÇË¹ŒÒÊ‹Ç¹ÃÒª¡ÒÃ 

 

¤‹ÒµÍºá·¹¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹¹Í¡àÇÅÒÃÒª¡ÒÃ 

¤ํÒ¹ÔÂÒÁ 

¡Ã³Õ·Õà่ºÔ¡¤‹ÒµÍºá·¹¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹¹Í¡àÇÅÒäÁ‹ä´Œ 
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        »ÃÐàÀ·     ËÅÑ¡à¡³±�áÅÐÍÑµÃÒ¡ÒÃàºÔ¡¨‹ÒÂ 

1. ¹Í¡àÇÅÒÃÒª¡ÒÃ 

   -ÇÑ¹·ํÒ¡ÒÃ 

   -ÇÑ¹ËÂØ´ÃÒª¡ÒÃ 

 

    ªÑ่ÇâÁ§ÅÐ 50 ºÒ· â´Â¨‹ÒÂä Œ́äÁ‹à¡Ô¹ 4 ªÑ่ÇâÁ§ 

    ªÑ่ÇâÁ§ÅÐ 60 ºÒ· â´Â¨‹ÒÂä Œ́äÁ‹à¡Ô¹ 7 ªÑ่ÇâÁ§ 

2. ¡Ã³Õ¾ÔàÈÉ(àÃ‹§ ‹́Ç¹) äÁ‹ãª‹§Ò¹»ÃÐ¨ํÒ

¢Í§¢ŒÒÃÒª¡ÒÃ¼ÙŒ¹Ñ้¹ 

    ªÑ่ÇâÁ§ÅÐ 60 ºÒ· â´Â¨‹ÒÂä Œ́äÁ‹à¡Ô¹ 7 ªÑ่ÇâÁ§ 

3. »¯ÔºÑµÔ¹Í¡àÇÅÒÃÒª¡ÒÃËÅÒÂ

ª‹Ç§àÇÅÒÀÒÂã¹ÇÑ¹à ṌÂÇ¡Ñ¹  

    ãËŒ¹Ñº·Ø¡ª‹Ç§àÇÅÒÃÇÁ¡Ñ¹ä Œ́ 

4. ¡Ã³Õä Œ́ÃÑº¤‹ÒµÍºá·¹Í×่¹¨Ò¡¡ÒÃ

»¯ÔºÑµÔ§Ò¹¹Í¡àÇÅÒ 

    ãËŒàºÔ¡ä Œ́·Ò§à ṌÂÇ â´ÂàÅ×Í¡ÍÂ‹Ò§ã´ÍÂ‹Ò§Ë¹Ö่§ 

5. ¡Ã³Õà Ố¹·Ò§ä»ÃÒª¡ÒÃã¹ª‹Ç§·Õ่ÁÕ

¤ํÒÊÑ่§ãËŒÍÂÙ‹»¯ÔºÑµÔ§Ò¹¹Í¡àÇÅÒÃÒª¡ÒÃ 

àÁ×่Í¡ÅÑº¶Ö§·Õ่µÑ้§áÅÐä Œ́ÍÂÙ‹»¯ÔºÑµÔ§Ò¹¹Í¡

ÃÒª¡ÒÃã¹ÇÑ¹¹Ñ้¹ 

    ãËŒàºÔ¡¤‹ÒµÍºá·¹ä Œ́ 

 

ËÅÑ¡¡ÒÃ¤Çº¤ØÁ´ÙáÅ¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹¹Í¡àÇÅÒÃÒª¡ÒÃ 

 1. ¡Ã³ÕÁÕ¼ÙŒ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹Ã‹ÇÁ¡Ñ¹ËÅÒÂ¤¹ ãËŒ¤¹ã´¤¹Ë¹Ö่§à»š¹¼ÙŒÃÑºÃÍ§¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹ 

 2. ËÒ¡à»š¹¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹à¾ÕÂ§¤¹à ṌÂÇ ãËŒ¼ÙŒ¹Ñ้¹à»š¹¼ÙŒÃÑºÃÍ§ 

 3. ãËŒÃÒÂ§Ò¹¼Å¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹µ‹Í¼ÙŒÁÕÍํÒ¹Ò¨Í¹ØÁÑµÔÀÒÂã¹ 15 ÇÑ¹  

¹Ñºáµ‹ÇÑ¹·Õ่àÊÃ็¨ÊÔ้¹¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹ 

ËÅÑ¡°Ò¹»ÃÐ¡Íº¡ÒÃàºÔ¡à§Ô¹¤‹ÒµÍºá·¹¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹¹Í¡àÇÅÒÃÒª¡ÒÃ 

 1. ºÑ¹·Ö¡¢ÍÍ¹ØÁÑµÔ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹¹Í¡àÇÅÒÃÒª¡ÒÃ (©ºÑº¨ÃÔ§) 

 2. ËÅÑ¡°Ò¹¡ÒÃÁÒ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹ ÅÒÂà«็¹ª×่Í¼ÙŒ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹ ÇÑ¹ à´×Í¹ »‚ àÇÅÒàÃÔ่ÁµŒ¹ àÇÅÒ

ÊÔ้¹ÊØ´¡ÒÃ·ํÒ§Ò¹ã¹áµ‹ÅÐÇÑ¹ 

 3. ËÅÑ¡°Ò¹¡ÒÃàºÔ¡¨‹ÒÂà§Ô¹¤‹ÒµÍºá·¹ ãËŒÊÃØ»ÃÒÂª×่ÍÅ§µÒÃÒ§áÊ´§¨ํÒ¹Ç¹ÇÑ¹·ํÒ§Ò¹áÅÐ

¨ํÒ¹Ç¹à§Ô¹¢ÍàºÔ¡ â´ÂÁÕ¼ÙŒÃÑºÃÍ§¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹Å§¹ÒÁÃÑºÃÍ§¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹ 

 4. ÃÒÂ§Ò¹¼Å¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹ãËŒ¼ÙŒÁÕÍํÒ¹Ò¨Í¹ØÁÑµÔ·ÃÒº áÅÐá¹º¾ÃŒÍÁ¡ÑºàÍ¡ÊÒÃ¢ÍàºÔ¡ Œ́ÇÂ 

ÍÑµÃÒ¤‹ÒµÍºá·¹ 
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ÃÒÂ§Ò¹¼Å¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹µÒÁÃÐàºÕÂº 

¡ÃÐ·ÃÇ§¡ÒÃ¤ÅÑ§Ç‹Ò´ŒÇÂ¡ÒÃàºÔ¡¨‹ÒÂ¤‹ÒµÍºá·¹¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹ 

¹Í¡àÇÅÒÃÒª¡ÒÃ ¾.È. 2550 ¢ŒÍ 9.2 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

áºº¿ÍÃ�ÁÃÒÂ§Ò¹¼Å¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹¹Í¡àÇÅÒÃÒª¡ÒÃ ¢ŒÍ 9.2 
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3. หลักฐานประกอบการเบิกคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
 

 1. หนังสืออนุมัติใหเจาหนาท่ีอยูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (ระบุช่ือผูควบคุมการปฏิบัติงาน) 
 2. หลักฐานการลงช่ือปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  พรอมลายมือช่ือผูควบคุม 
 3. หลักฐานการจายเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  พรอมลายมือช่ือผูรับรองการ 

    ปฏิบัติงาน  
 4. สรุปผลการอยูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เสนอผูอนุมัติทราบ ตามระเบียบฯ การเบิกจายเงิน 

    ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ พ.ศ.2550 ขอ 9.2 
 5. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ (ถามี)………………………………………………………………………. 
 
 

ตรวจสอบแลวถูกตอง        ตรวจทานแลวถูกตอง 
 
   

 ลงช่ือ ............................................................. ลงช่ือ............................................................... 
        (...........................................................)       (...........................................................) 
 ตําแหนง......................................................... ตําแหนง......................................................... 

ลงวันท่ี........................................................... ลงวันท่ี............................................................ 
 
 
 สงเบิก 

 
 
ลงช่ือ............................................................. 
       (........................................................) 
ตําแหนง........................................................ (ผอ./ผูท่ีไดรับมอบหมาย) 
ลงวันท่ี........................................................... 
 
 
หมายเหตุ :  ผูอยูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตองจัดทําสรุปผลการอยูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
   เสนอผูอนุมตัิทราบ ตามระเบียบฯ การเบิกจายเงินตอบแทนการปฏบัิติงานนอกเวลาราชการ  
   พ.ศ.2550 ขอ 9.2  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


