
การแสดงเจตนาระบตุวัผูรั้บบําเหน็จตกทอดและ
แบบหนังสอืแสดงเจตนาระบตุวัผูรั้บเงนิชว่ยพเิศษกรณีถงึแกค่วามตาย

วทิยากร : นางสาวรัตนา โพยนอก
ตําแหน่ง เจา้พนักงานธรุการชาํนาญงาน

เอกสารการประชมุการปฐมนเิทศขา้ราชการและเจา้หนา้ทีѷ สถาบนัพัฒนาสขุภาวะเขตเมอืง
วนัทีѷ 8 มกราคม 2568 ณ หอ้งประชมุทบัทมิ ชั Ѹน 2 สถาบนัพัฒนาสขุภาวะเขตเมอืง



บําเหน็จบํานาญขาราชการ



)
)

)
)

)
)

)
)

)

Contents

ขา้ราชการ-สรุปบาํเหน็จบาํนาญเมื�อออกจากราชการ

เหตอุอกจาก
ราชการ อายุราชการ สทิธริบับาํเหนจ็/

บาํนาญ

กรณีมไิด้เป�น
สมาชกิ กบข. กรณีเป�นสมาชกิ กบข.จะได้รบั 2 สว่น

ได้รบัเงินจาก
กระทรวงการคลัง กบข. กระทรวงการคลัง

ลาออก

ใหอ้อก

ปลดออก

ไมถึ่ง 10 ป� - - สะสม + สมทบ + ผลประโยชน์ -

10 ป�ขึ�นไป แต่ไม่
ถึง 25 ป� บาํเหน็จ บาํเหนจ็ สะสม + สมทบ + ผลประโยชน์ บาํเหนจ็

25 ป�ขึ�นไป
เลือกบาํนาญ บาํนาญ ประเดมิ(ถ้าม)ี + ชดเชย + สะสม 

+ สมทบ + ผลประโยชน์ บาํนาญ *

เลือกบาํเหนจ็ บาํเหนจ็ สะสม + สมทบ + ผลประโยชน์ บาํเหนจ็

)
)
)
)
)
)
)
)
)



เหตุสูงอายุ
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ขา้ราชการ-สรุปบาํเหน็จบาํนาญเมื�อออกจากราชการ

เหตอุอกจาก
ราชการ อายุราชการ สทิธริบับาํเหนจ็/

บาํนาญ

กรณีมไิด้เป�น
สมาชกิ กบข. กรณีเป�นสมาชกิ กบข.จะได้รบั 2 สว่น

ได้รบัเงินจาก
กระทรวงการคลัง กบข. กระทรวงการคลัง

เสยีชวีติ (ปกติ)

ไมถึ่ง 1 ป� - - สะสม + สมทบ + ผลประโยชน์ -

1 ป�ขึ�นไป บาํเหนจ็ตกทอด บาํเหนจ็ตกทอด สะสม + สมทบ + ผลประโยชน์
บาํเหนจ็ตกทอด

(เงินเดอืนเดอืนสดุท้าย x
เวลราชการ)

เสยีชวีติเพราะความผดิรา้ยแรง - - สะสม + สมทบ + ผลประโยชน์ -

)
)
)
)
)
)
)
)
)
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ขา้ราชการ-สรุปบาํเหน็จบาํนาญเมื�อออกจากราชการ

เหตอุอกจาก
ราชการ อายุราชการ

สทิธริบั
บาํเหนจ็/
บาํนาญ

กรณีมไิด้เป�นสมาชกิ
กบข. กรณีเป�นสมาชกิ กบข.จะได้รบั 2 สว่น

ได้รบัเงินจากกระทรวง
การคลัง กบข. กระทรวงการคลัง

เสยีชวีติระหวา่งรบั บาํนาญ -

บาํเหนจ็ตกทอด
(30 เท่าบาํนาญรายเดือน

เงินชว่ยพเิศษ
(3 เท่าบาํนาญรายเดอืน)

-

บาํเหนจ็ตกทอด
(30 เท่าบาํนาญรายเดอืน

เงินชว่ยพเิศษ
(3 เท่าบาํนาญรายเดือน)

ไล่ออก - - สะสม + สมทบ + ผลประโยชน์ -

โอนไปหนว่ยงานของรฐัที�ไมใ่ช่
ประเภทขา้ราชการ ตาม พ.ร.บ.กบข.

- - สะสม + สมทบ + ผลประโยชน์ -

)
)
)
)
)
)
)
)
) หมายเหตุ *  1.สมาชิก กบข. จะได้รับเงินบํานาญจากต้นสังกัดเดิม หลังจากที�พ้นจากสภาพแล้วและเลือกบํานาญเท่านั�น

              2.ในการณีที�สมาชิกเสียชีว �ตระหว่างรับบํานาญ ทายาทของสมาชิกจะได้รับเงิน 2 ส่วนจากรัฐ 
                คือ เงินบําเหน็จตกทอด + เงินช่วยพิเศษ 3 เดือน
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)

)
)
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)

Contents

วธิกีารนับเวลาราชการในการคํานวณ)
)
)
)
)
)
)
)
)

  ถ้ามีเวลาราชการสําหรบัคํานวณบําเหน็จบํานาญ 
  10 ป� (9 ป� 6 เดือน) ขึ�นไป แต่ไม่ถึง 25 ป� ให้ได้รบับําเหน็จ01

    ถ้ามีเวลาราชการสําหรบัคํานวณบําเหน็จบํานาญ 
     25 ป� (24 ป� 6 เดือน) ขึ�นไป
     หรอืมีอายุครบ 50 ป�บรบูิรณ์ให้ได้รบับํานาญ
     หรอืจะเลือกรบับําเหน็จก็ได้

02



)
)

)
)

)
)

)
)

)

วธิกีารคํานวณ 
บาํเหนจ็ปกติ 

     = อัตราค่าจา้งเดอืนสดุท้าย x จาํนวนเดือนรวมทวคีณู
                                       12

Contents

ข้าราชการ

     การนบัเวลาทํางาน
เวลาทํางานโดยไดร้บัเงินเดอืน
เวลาทวคีณู
กระทรวงกลาโหมกําหนด
ประกาศกฎอัยการศึก

)
)

)
)

)
)

)
)

)

การนับวนัเพื�อคํานวณบาํเหน็จ บาํนาญ

     การตัดเวลาราชการ
เวลาที�ไมไ่ด้รบัเงินเดือน
วนัลาในระหวา่งประกาศกฎอัยการศึก
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)

)
)

)
)

)
)

)

Contents

วธิคํีานวณบาํเหน็จ บาํนาญ

บาํเหนจ็ = เงินเดือนเดอืนสดุท้าย X เวลาราชการรวมเวลาทวคีณู

แต่ต้องไมเ่กินเงนิเดือนเดือนสุดทา้ย

)
)

)
)

)
)

)
)

)

บาํนาญ = (เงินเดอืนเดือนสดุท้าย X เวลาราชการรวมเวลาทวคีณู)
50

กรณีไมเ่ป�นสมาชกิ กบข.
(ตาม พรบ.2494 ไมเ่ป�นสมาชกิ กบข.)

ได้รบัก้อนเดียว
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)

)
)

)
)

)
)

)

Contents

วธิคํีานวณบาํเหน็จ บาํนาญ

เวลาราชการ เศษเดือนที�ไม่ถึง 6 เดือน ใหตั้ดทิ�ง 
ถ้าถึง 6 เดือนให้ป�ดเป�น 1 ป�

ตัวอยา่ง เวลาราชการ 25 ป� 4 เดือน 15 วนั
              สรุปเวลาราชการคํานวณได้ = 25 ป�

)
)
)
)
)
)
)
)
)

เวลาราชการในการคํานวณ
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)

)
)

)
)

)
)

)
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วธิคํีานวณบาํเหน็จ บาํนาญ)
)

)
)

)
)

)
)

)

ตัวอยา่ง กรณีไมเ่ป�นสมาชกิ กบข.

ลาออกจากราชการ โดยได้รบัเงินเดือนเดือนสุดท้าย 58,390 บาท
มีเวลาราชการ 25 ป� 4 เดือน 15 วัน

หาก เลือกรบั บําเหน็จ จะได้รบั 58,390 X 25 = 1,459,750 บาท

หาก เลือกรบั บํานาญ จะได้รบั(58,390 X 25) / 50 = 29,195 บาท
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)

)
)

)
)

)
)

)

Contents

วธิคํีานวณบาํเหน็จ บาํนาญ

บาํเหน็จ = เงนิเดือนเดือนสดุท้าย X เวลาราชการรวมเวลาทวีคณู

แต่ต้องไม่เกิน 70% ของเงินเดือนเฉลี�ย 60 เดือนสดุท้าย

)
)

)
)

)
)

)
)

)

กรณีเป�นสมาชกิ กบข.
(ตาม พรบ.2539 เป�นสมาชกิ กบข.)

บาํนาญ = (เงนิเดือนเฉลี�ย 60 เดือนสุดทา้ย X เวลาราชการรวมเวลาทวีคณู)
50

ได้รบัก้อนเดียว
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)

)
)

)
)

)
)

)

Contents

การจ่ายบาํเหน็จดํารงชพี)
)
)
)
)
)
)
)
)

บําเหน็จดํารงชีพ  คือ เงินที�จ่ายให้แก่ผู้รบับํานาญ เพื�อช่วยเหลือ
                                ในการดํารงชีพ
ผู้มีสิทธขิอรบับําเหน็จดํารงชีพ คือ ข้าราชการที�ออกจากราชการ 
                                                   และขอรบับํานาญ
อัตราในการจ่าย ไม่เกิน 15 เท่าของบํานาญรายเดือนที�ได้รบั 
                         แต่ไม่เกิน 500,000 บาท

ในกรณีที�ผู้รบับาํนาญ หรอืข้าราชการซึ�งออกจากราชการ มกีรณีหรอืต้องหาว่า
กระทําผิดวนัิย หรอื อาญา ก่อนออกจากราชการจะขอรบับาํเหน็จดํารงชพีได้

เมื�อกรณีหรอืคดีถึงที�สดุและมีสทิธริบับํานาญ
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)
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)
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Contents

บําเหน็จดํารงชพี
ยื�นขอรบัครั�งแรก

พรอ้มบาํนาญ หรอืก่อน
65 ป�บรบูิรณ์

ใหไ้ด้รบั = บาํนาญ X 15 
(แต่ไม่เกิน 200,000 บาท)

ใหไ้ดร้บั = บาํนาญ X 15 
(จํานวนแต่ไมเ่กิน 200,000 บาทและเมื�อ

รวมกับครั�งแรกแล้วไม่เกิน 400,000 บาท)

)
)

)
)

)
)

)
)

)

ยื�นขอรบัครั�งที�สอง เมื�อครบ 65
ป�บรบูิรณ์แล้ว

ยื�นขอรบัครั�งที�สาม อายุ 70 ป�บรบูิรณ ์ขึ�นไป 
ใหไ้ดร้บั = บาํนาญ X 15 

(จํานวนแต่ไม่เกิน 100,000 บาทและเมื�อรวมครั�งแรกกับครั�งที�สอง
แล้วไม่เกิน 500,000 บาท)

01
02

03
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)
)
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Contents

สถานที�ยื�นขอรบับําเหน็จดํารงชพี

             กรณียื�นขอรบัพรอ้ม
             บาํนาญ ติดต่อได้ที�            
            ส่วนราชการสังกัดสดุท้าย 
            (โครงสรา้งตามกฎหมาย)

)
)
)
)
)
)
)
)
)

             กรณียื�นภายหลัง 
            การขอรบับาํนาญ ติดต่อ
            ได้ที�ส่วนราชการ
             ผูเ้บกิบาํนาญ

พรอ้มเตรยีมเอกสารประกอบการขอรบั ดังนี�
สาํเนาบตัรประชาชน

        สําเนาบญัชเีงินฝากธนาคาร ยกเวน้ฝากประจํา

01 02



บําเหน็จบํานาญขาราชการบําเหน็จตกทอด
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)
)

)
)

)
)

)

Contents

บาํเหน็จตกทอด)
)
)
)
)
)
)
)
)

การแบ่งจ่ายบําเหน็จตกทอด

              บิดา มารดา   1 ส่วน
              คู่สมรส          1 ส่วน
              บุตร              2 ส่วน (บุตร 3 คน ขึ�นไป 3 ส่วน)

กรณีไม่มีทายาท
            จ่ายให้แก่บุคคลซึ�งผู้ตายแสดงเจตนาไว้ต่อ
ส่วนราชการเจ้าสังกัด (ตามแบบและวิธกีารที�กระทรวงการคลัง
กําหนด



)
)

)
)

)
)

)
)

)

Contents

บาํเหน็จตกทอด)
)
)
)
)
)
)
)
)

บุตรที�ชอบด้วยกฎหมาย

บิดามารดาจดทะเบียนสมรสกัน

บิดาจดทะเบียนรบัรองบุตร

บุตรบุญธรรม

บุตรตามคําพิพากษาของศาล
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)

)
)

)

Contents

หนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผูร้บับําเหน็จตกทอด)
)
)
)
)
)
)
)
)

แบบหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รบับําเหน็จตกทอดตามแบบ
      และวิธกีารที�กระทรวงการคลังกําหนด
สําหรบัข้าราชการ หรอืผู้รบับํานาญ

รายชื�อบุคคลธรรมดา ไม่เกิน 15 คน (ยกเว้นทายาทตามกฎหมาย) 
ยื�นต่อเจ้าหน้าที�
เก็บสําเนาหนังสือไว้ 1 ชุด

ใชเ้ป�นพนัิยกรรมไมไ่ด้
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)
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Contents

เงนิช่วยพเิศษ (ค่าทําศพ)

        1. จ่าย 3 เทา่ ของเงนิเดือน/ บาํนาญ + ช.ค.บ.(ถ้ามี)
         2. จ่ายตามรายชื�อที�ระบุในหนังสือแสดงเจตนา
ระบุตัวผูร้บัเงนิชว่ยพเิศษ (ค่าทําศพ) ตามแบบและ
วธิกีารที�กระทรวงการคลังกําหนด
         3. อายุความ 1 ป� นับแต่วนัที�ถึงแก่ความตาย

)
)
)
)
)
)
)
)
) หมายเหตุ  : การขอรบัเงินช่วยพิเศษกรณีข้าราชการ, ผู้รบับํานาญ 

และลูกจ้างถึงแก่ความตาย
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Contents

เงนิช่วยพเิศษ (ค่าทําศพ)

           การจ่ายเงนิชว่ยพเิศษ
กรณีไม่มหีนังสอืแสดงเจตนาของผูต้ายให้จ่ายแก่
บุคคลตามลําดับต่อไปนี� (เพยีงคนเดียว)
     1. คู่สมรส
     2. บุตร
     3. บดิา หรอื มารดา
     4. ทางราชการมีความจําเป�นต้องเขา้จัดการศพ

)
)
)
)
)
)
)
)
)
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สวัสดกิารรักษาพยาบาล
“ผู้มีสิทธิ” หมายความว่า
1. ข้าราชการและลูกจ้างประจ า ซึง่ไดรั้บเงนิเดอืนหรือค่าจ้างประจ าจาก    

เงนิงบประมาณ รายจ่ายงบบุคลากรของกระทรวง ทบวง กรม
2. ลูกจ้างชาวตา่งประเทศซึง่มีหนังสือสัญญาจ้างทีไ่ดรั้บค่าจ้างจากเงนิ

งบประมาณรายจ่ายและสัญญาจ้างน้ันมิไดร้ะบุเกีย่วกับค่า   
รักษาพยาบาลไว้

3. ผู้ไดรั้บบ านาญปกตหิรือผู้ไดรั้บบ านาญพเิศษเพราะเหตุทพุพลาาพตาม
กฎหมายว่าด้วยบ าเหน็จบ านาญข้าราชการหรือกฎหมายว่าดว้ยกองทุน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
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สวัสดกิารรักษาพยาบาล

“บุคคลในครอบครัว” หมายความว่า
1. บุตรชอบดว้ยกฎหมายของผู้มสีิทธิซึง่ยังไม่บรรลุนิตาิาวะ 
หรือบรรลุนิตาิาวะแล้วแต่เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือน   
ไร้ความสามารถซึง่อยู่ในความอุปการะเลีย้งดขูองผู้มสีิทธิ 

2. คู่สมรสทีช่อบดว้ยกฎหมายของผู้มสีิทธิ
3. บดิาหรือมารดาทีช่อบดว้ยกฎหมายของผู้มสีิทธิ
ผู้มสีิทธิมสีิทธิไดรั้บเงนิสวัสดกิารเกีย่วกับการรักษาพยาบาล   
ส าหรับตนเองและบุคคลในครอบครัว
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สวัสดกิารรักษาพยาบาล

ข้าราชการบรรจุใหม่ 
กรอกแบบฟอรม์ผู้รับสวัสดกิารดา้นรักษาพยาบาล พร้อมแนบเอกสาร
หลักฐานผู้มีสิทธิและของบุคคลในครอบครัว
1. ส าเนาบตัรประชาชนของผู้มีสิทธิ และผู้ขอใช้สิทธิ  จ านวน 2 ชุด
2. ส าเนาทะเบยีนบา้นของผู้มีสิทธิ และผู้ขอใช้สิทธิ จ านวน 2 ชุด
3. ส าเนาสูตบิตัรของบุตร จ านวน 2 ชุด
4. ส าเนาทะเบยีนสมรสของผู้มีสิทธิ หรือของบดิา/มารดา จ านวน 2 ชุด 
อย่างละ 2 ฉบบัพร้อมรับรองส าเนาถูกตอ้ง
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การขอยืน่ท าสิทธิจา่ยตรงสวัสดกิารรักษาพยาบาล

การขอยืน่ท าสิทธิจ่ายตรงสวัสดกิารรักษาพยาบาลของบุคคลในครอบครัว 
- จัดท าหนังสือขอยืน่ท าสิทธิจ่ายตรงฯ พร้อมแนบเอกสารหลักฐาน ได้แก่
1. ส าเนาบตัรประชาชนของผู้มีสิทธิ และผู้ขอใช้สิทธิ  จ านวน 2 ชุด
2. ส าเนาทะเบยีนบา้นของผู้มีสิทธิ และผู้ขอใช้สิทธิ จ านวน 2 ชุด
3. ส าเนาสูตบิตัรของบุตร จ านวน 2 ชุด
4. ส าเนาทะเบยีนสมรสของผู้มีสิทธิ หรือของบดิา/มารดา จ านวน 2 ชุด 

ผู้มีสิทธิและผู้ขอใช้สิทธิ รับรองส าเนาถูกตอ้งทกุฉบบั
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