
การเบิกจ่ายเงินยืม/ล้างเงนิยืม



การเบิกจ่ายเงินยืมราชการ
ตามระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบิกเงิน
จากคลงั การรบัเงิน การจ่ายเงินการเก็บรกัษาเงิน 
และการน าสง่คลงั พ.ศ. 2562 ขอ้ 47 การจ่ายเงิน
ยืมใหผ้่านระบบอิเลก็ทรอนิกส ์ตามหลกัเกณฑว์ิธี
ปฏิบตัิท่ีกระทรวงการคลงัก าหนด 



การเบิกจ่ายเงินยืม
หลกัฐานประกอบการยืมเงินราชการ/ยืมเงินทดรองราชการ

1.สญัญายืมเงิน จ านวน 2 ฉบบั

2.ส าเนาตน้เร่ืองเชน่ ส าเนาหนังสืออนุมติัใหไ้ปราชการ/ส าเนาโครงการฝึกอบรม/หลกัสูตรการฝึกอบรม/ส าเนารายงานขอซ้ือขอจา้ง

3.ประมาณการคา่ใชจ้า่ย (แบบใบขวาง)

4. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง(ถา้มี).......................................................................

- การยืมเงนิเพ่ือใช้จ่ายในการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ใดที่ให้ใช้ได้เฉพาะตามวตัถุประสงค์ที่ยืมเท่าน้ัน
- หากผู้ยืมยงัไม่ช าระหนีเ้งนิยืมฉบับเก่าห้ามมิให้ขอยืมฉบับใหม่
- หากในกลุ่มงานใดข้าราชการและลูกจ้างประจ าตดิการยืมเงนิจ าเป็นต้องให้พนักงานราชการยืมเงนิ

ต้องแนบหนังสือค า้ประกนัจากหัวหน้ากลุ่มงาน
ส่งสญัญายืมเงินก่อนวนัใชเ้งิน 15 วนั



การเบิกจ่ายเงินยืม
สญัญายืมเงิน มี 2 แบบ

1. สญัญายืมเงินท่ีวงเงินไม่เกิน 50,000.-บาท

2. สญัญายืมเงินท่ีวงเงินเกิน 50,000.-บาท ตอ้งใชบ้ตัรเครดิตราชการ  โดยแบ่งเป็น 2 ส่วน

➢ เงินสด ส าหรบัค่าวิทยากร  เบ้ียเล้ียง  ค่าพาหนะ 

➢ บตัรเครดิตราชการ ค่าอาหาร ค่าท่ีพกั  



การยืมเงินราชการ/ยืมเงินทดรองราชการ

การยืมเงินราชการ/ยืมเงินทดรองราชการ  จะยืมไดใ้นกรณี

1. จดัประชุมราชการ  จดัประชุมกบัภาคีเครือขา่ย 

2. จดัฝึกอบรม การรณรงค ์ ตอ้งมีโครงการ

3. ยืมในการจดัซ้ือจา้ง

4. คา่ลงทะเบียน

5. คา่ใชจ้า่ยในการเดินทางไปราชการ

กรณี ในโครงการมีคา่น ้ามนัเช้ือเพลิง ใหแ้จง้พขร.ลว่งหนา้เพ่ือพขร.จะไดบ้ริหารจดัการ

น ้ามนัเช้ือเพลิงได ้



การส่งใบส าคญัล้างหนีเ้งนิยืม
1. การส่งหลกัฐานการเบิกจ่ายและเงินเหลือจ่ายท่ียืมไป(ถา้มี) ภายในก าหนด

ระยะเวลา

1.1 กรณีลา้งหน้ีเป็นใบส าคญั เจา้หนท่ี้การเงินจะออกใบส าคญัรบัใหผู้ยื้ม

เท่ากบัจ านวนเงินท่ีใชไ้ปและแสดงในสรปุหนา้งบท่ีน าส่งลา้งเงินยืม

1.2 ลา้งหน้ีเงินยืมในส่วนท่ีเป็นเงินสด เจา้หนา้ท่ีการจะออกใบเสร็จรบัเงินใหผู้ ้

ยืมเท่ากบัจ านวนเงินท่ีน าส่ง และการส่งใชเ้งินยืมสงูเกิน 20% ผูยื้มตอ้งจดัท า
บนัทึกช้ีแจงเหตุผลและความจ าเป็นเสนอผูบ้งัคบับญัชาและหวัหนา้ส่วน

ราชการ



การส่งใบส าคญัล้างหนีเ้งนิยืม
1. การส่งหลกัฐานการเบิกจ่ายและเงินเหลือจ่ายท่ียืมไป(ถา้มี) ภายในก าหนด

ระยะเวลาดงัน้ี 

1.1 ค่าใชจ่้ายเดินทางไปราชการภายในประเทศและต่างประเทศชัว่คราว 

ใหส่้งใชเ้งินยืมภายใน15 วนันบัจากวนัท่ีกลบัมาถึงตามระเบียบฯ  ส าหรบั

สถาบนัพฒันาสุขภาวะเขตเมือง ใหส่้งภายใน 5 วนัหลงักลบัจากเดินทาง 

1.2 การยืมเงินเพ่ือใชใ้นการฝึกอบรม จดัประชุมใหส่้งใชเ้งินยืมภายใน 30 วนั 

นบัจากวนัท่ีไดร้บัเงิน ส าหรบัสถาบนัพฒันาสุขภาวะเขตเมือง ใหส่้งภายใน 7 

วนัหลงัจากจดัประชุม/อบรมเพือ่ใหก้ารเงนิได้ตรวจสอบใบส าคัญ ถ้ามี
ข้อผิดพลาดจะมเีวลาในการแก้ไขใหถ้กูต้องทนัก่อนวันครบก าหนดจริงตาม
ระเบยีบฯ



แบบ 8500

สัญญาการยืมเงิน เลขที่
วันครบก าหนด

ยื่นต่อ ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง

ข้าพเจ้า นางชณภา  ศรีหล้า ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน
สังกัด สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง จังหวัด กรุงเทพมหานคร
มีความประสงค์ขอยืมเงินจาก เงินงบประมาณโครงการ.......................
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ กิจกรรมที่ 3 ดังรายละเอียดต่อไปนี้

ตามรายละเอียดแนบท้ายเอกสาร:-

ตัวอักษร ( สี่พันหนึ่งร้อยยี่สิบห้าบาทถ้วน ) รวมเงิน(บาท) 4,125.00 

ข้าพเจ้าสัญญาว่าจะปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการทุกประการ และจะน าใบส าคัญคู่จ่ายที่ถูกต้อง พร้อมทั้งเงินเหลือจ่าย (ถ้ามี) ส่งใช้ภายใน
ก าหนดไว้ในระเบียบการเบิกจ่ายเงินจากคลัง คือ ภายใน…………………………...วัน นับแต่วันที่ได้รับเงินน้ี/วันที่กลับมาถึง ถ้าข้าพเจ้าไม่ส่งตามก าหนด ข้าพเจ้า
ยินยอมให้หักเงินเดือน ค่าจ้างเบ้ียหวัด บ าเหน็จ บ านาญ หรือเงินอ่ืนใดที่ข้าพเจ้าพึงได้รับจากทางราชการ ชดใช้จ านวนเงินที่ยืมไปจนครบถว้นได้ทันที

ลายมือชื่อ ผู้ยืม วันที่

เสนอ ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง

ได้ตรวจสอบแล้ว เห็นสมควรอนุมัติให้ยืมตามใบยืมฉบับน้ีได้ จ านวน 4,125.00 บาท

( สี่พันหนึ่งร้อยยี่สิบห้าบาทถ้วน )
ลงชื่อ วันที่

ค าอนุมัติ

อนุมัติให้ยืมตามเงื่อนไขข้างต้น เป็นเงิน 4,125.00 บาท

( สี่พันหนึ่งร้อยยี่สิบห้าบาทถ้วน )

ลงชื่อผู้อนุมัติ วันที่

ใบรับเงิน
ได้รับเงินยืมจ านวน 4,125.00 บาท ( สี่พันหนึ่งร้อยยี่สิบห้าบาทถ้วน )

ไปเป็นการถูกต้องแล้ว

ลงชื่อ ผู้รับเงิน วันที่



หมายเหตุ 

รายการส่งใช้เงินยมื

ใบรับเลขที่ลายมือชื่อผู้รับคงค้าง
รายการสง่ใช้

จ านวนเงิน
เงินสดหรือ
ใบส าคัญ

ครั้งที่ วัน เดือน ปี

 เสนอต่อผู้มีอ านาจอนุมัติ

(1)

(2)

(3)

(4)

 ยืน่ต่อผู้อ านวยการกองคลงั หวัหน้ากองคลงั หวัหน้าแผนกคลงั หรือต าแหน่งอ่ืนใดที่

ปฏิบัติงานเช่นเดียวกันแลว้แต่กรณี

ใหร้ะบุชื่อสว่นราชการทีจ่า่ยเงินยมื

ระบุวัตถุประสงค์ทีจ่ะน าเงินยมืไปใช้จา่ย



ค่าใช้จ่ายในการเดนิทาง
ไปราชการในราชอาณาจักร



พระราชกฤษฎกีาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
ราชการพ.ศ. 2526 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม 
พระราชกฤษฎกีาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป  
ราชการ(ฉบับที ่9) พ.ศ. 2560 ประกาศใน
ราชกจิจานุเบกษาวนัที ่18 กมุภาพนัธ์2560
มีผลใช้บังคบัวนัที่ 19 กมุภาพนัธ์ 2560 



ขั้นตอนการใช้สิทธิ
1. อนุมติัใหเ้ดินทาง ตามระเบียบส านกันายกรฐัมนตรีว่าดว้ยการอนุมติั

ใหเ้ดินทาง

ไปราชการและการจดัการประชุมของทางราชการฯ

2. ยืมเงินราชการ ตามระเบียบกระทรวงการคลงัว่าดว้ยการเบิกเงินจากคลงั 

การรบัเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรกัษาเงินและการน าส่งคลงั

3. เดินทาง 

4. อนุมติัเบิกค่าใชจ่้าย ตามระเบียบกระทรวงการคลงัว่าดว้ยการเบิก

ค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการฯ



ลกัษณะการเดนิทาง

1. ไปราชการชัว่คราว

2. ไปราชการประจ า

3. กลบัภูมิล าเนา

ลกัษณะการเดินทางไปราชการชัว่คราว

ระยะเวลาสัน้ มีก าหนดการแน่นอน 

เน้ืองานเสร็จส้ิน เม่ือครบก าหนดเวลา



สิทธิ ได้รับค่าใช้จ่ายเกดิขึน้ตั้งแต่วนัทีไ่ด้รับอนุมัติเดนิทางไปราชการ

ผู้มีอ านาจอนุมัต ิ: อนุมัตริะยะเวลา

ก่อน/หลงัตามความจ าเป็น 

ผู้ได้รับอนุมัตใิห้ลากจิ / พกัผ่อน ต้องขออนุมัต ิระยะเวลาดงักล่าวในการ
เดนิทางด้วย 



ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางช่ัวคราว 
เบีย้เลีย้งเดนิทาง 

ค่าเช่าทีพ่กั 

ค่าพาหนะ 

ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นต้องจ่าย 

เน่ืองในการเดินทางไปราชการ 



อตัราเบีย้เลีย้งเดนิทาง (เหมาจ่าย)

ประเภท : ระดบั อตัรา / บาท 

ทัว่ไป : ปฏิบัติงาน , ช านาญงาน , อาวุโส 
วชิาการ   : ปฏิบัตกิาร , ช านาญการ , ช านาญกาพเิศษ 
อ านวยการ : ต้น 240

ทัว่ไป      : ทกัษะพเิศษ 
วชิาการ   : เช่ียวชาญ , ทรงคุณวุฒิ 
อานวยการ : สูง 
บริหาร : ต้น , สูง 

270



การนับเวลา
•ออกจากที่อยู่หรือที่ท างานปกติจนกลบัถงึที่อยู่หรือที่ท างานปกติ 
•กรณีพกัแรม 24 ชม. นับเป็น1วนั เศษเกนิ 12 ชม.นับเป็น 1 วนั 
•กรณีไม่พกัแรม ไม่ถึง 24 ชม. และส่วนที่ไม่ถึงน้ันเกนิ 12 ชม. 
• นับเป็น 1 วนั หากไม่เกนิ 12 ชม.แต่เกนิ 6 ชม.ขึน้ไปนับเป็นคร่ึงวัน 
•กรณีลากจิ / พกัผ่อน ก่อนปฏิบัติราชการ ให้นับตั้งแต่ เร่ิมปฏิบัติราชการ 
•กรณีลากจิ / พกัผ่อน หลงัเสร็จส้ินปฏิบัติราชการ ให้นับถึง ส้ินสุดเวลาปฏิบัติ
ราชการ



ค่าเช่าทีพ่กั
- จ าเป็นต้องพกัแรม 
ห้ามเบกิ  กรณพีกัในยานพาหนะ หรือทาง

ราชการจัดทีพ่กัให้ 
- ให้ผู้เดนิทางเบกิค่าเช่าทีพ่กั (จ่ายจริงกไ็ด้) 
** กรณเีดนิทางในท้องที ่ทีม่ีค่าครองชีพสูง  / เป็นแหล่งท่องเทีย่ว หัวหน้าส่วนราชการ
ใช้ดุลพนิิจอนุมัตใิห้เบกิสูงกว่าอตัราทีก่ าหนดเพิม่ขึน้ได้ไม่เกนิ 25 %**



ประเภท : ระดบั 
อตัรา / บาท 

หอ้งพกัคนเดียว หอ้งพกัคู่ 

ทัว่ไป : ปฏิบติังาน , ช านาญงาน , อาวโุส 

วิชาการ : ปฏิบติัการ ,ช านาญการ ,ช านาญการพิเศษ 

อ านวยการ : ตน้ ประเภท ข

1500

 
850

ทัว่ไป : ทกัษะพิเศษ 

วิชาการ : เช่ียวชาญ 

อานวยการ : สงู 

บริหาร : ตน้ 

2,200  
1,200 

วิชาการ : ทรงคณุวฒิุ 

บริหาร : สงู 2,500 1,400 

กรณีเลือกเบิกในลกัษณะจ่ายจริง



- ท้องที่ที่มีค่าครองชีพสูง และกรณหัีวหน้าคณะ 
ซ่ึงระดบั 10 ขึน้ไปหรือประเภทวชิาการ 
ทรงคุณวุฒิ ประเภทบริหาร สูง คงหลกัเกณฑ์ เดมิ 

- หลกัจ่ายจริง ระดบั 8 ลงมา หรือต าแหน่ง
ประเภททั่วไป ปฏิบัตงิาน ช านาญการงาน 
อาวุโส ประเภทวชิาการ ปฏิบัตกิาร ช านาญการ 
ช านาญการพเิศษ ประเภทอ านวยการ ต้นลงมา 
ให้พกัคู่ เว้นแต่ไม่เหมาะสมหรือมีเหตุจ าเป็น 

- กรณผู้ีเดนิทางไม่เลือกจ่ายจริง ให้เลือกเหมาจ่ายได้ 
- กรณเีดนิทางเป็นหมู่คณะ ให้เลือกเบิกค่าเช่าที่
พกัในลกัษณะเดยีวกนัทั้งคณะ 14



เหตุไม่เหมาะสมจะพกัร่วมกนั

1. ต่างเพศ มิได้เป็นคู่สมรส 
2. หัวหน้าคณะระดบั 8 
3. หัวหน้า สนง. หรือหน่วยงาน ระดบั 7-8
ไม่ต้องพกัรวมกบัระดบัอ่ืน 

4. มีสิทธิการเบิกต่างอตัรากนั 
5. ข้อก าหนดพเิศษของทหาร / ต ารวจ 15 



ค่าพาหนะ 

- ค่าโดยสาร ค่าเช่ายานพาหนะ 

- ค่าเช้ือเพลงิ ค่าระวางบรรทุก 

- ค่าจ้างคนหาบหามส่ิงของ ของผู้เดนิทาง 



นิยามยานพาหนะประจ าทาง 
รถไฟ รถโดยสาร เรือกลประจ าทาง 
และยานพาหนะอ่ืน 
➢ บริการบุคคลทัว่ไป 
➢ เส้นทางแน่นอน 
➢ อตัราค่าโดยสาร และค่าระวางแน่นอน 

★การเดินทางโดยรถโดยสารประจ าทาง 
รถไฟ ให้เบิกค่าพาหนะเดินทางได้ เท่าที่จ่าย
จริงโดยประหยดั

★การเดนิทางโดยรถไฟด่วนหรือรถด่วนพเิศษ ช้ันที ่1 น่ัง
นอนปรับอากาศ (บนอ. ป.) ให้เบกิได้เฉพาะระดบั 6 ขึน้ไป 



ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด ตามข้อ 3.1 
เขตติดต่อ กทม. เท่าที่จ่ายจริง 

เที่ยวละไม่เกิน 600 บาท 
เขตติดต่อจังหวัดอื่น เท่าที่จ่ายจริง 

เที่ยวละไม่เกิน 500 บาท 

การเบิกค่าพาหนะรับจ้าง

1. ไม่มีพาหนะประจ าทาง 

2. มีแต่ต้องการความรวดเร็ว ผู้เดินทางต้องช้ีแจงเหตุผลและความจ าเป็น ไว้ใน
หลักฐานการขอเบกิ 

3. การเบิกให้เบิกส าหรับกรณีดงัน้ี 

3.1 ไป-กลับระหว่างที่อยู่ ที่พัก หรือสถานท่ีปฏิบัติราชการกบัสถานี ยานพาหนะ
ประจ าทาง / สถานที่จัดพาหนะที่ต้องใช้ในการเดินทาง 

3.2 ไป-กลับระหว่างท่ีอยู่ ที่พัก กับสถานท่ีปฏิบัติราชการภายในเขต จังหวัด
เดียวกัน วันละไม่เกิน 2 เท่ียว (ยกเว้นการสอบ คัดเลือกหรือรับการคัดเลอืก) 

3.3 ไปราชการในเขต กทม. 



กรณีมีความจ าเป็นต้องออกเดินทางล่วงหน้า หรือไม่
สามารถเดินทางกลับท้องที่ตั้งส านักงานปกติ เมื่อเสร็จ
ส้ินการปฏิบัติราชการเพราะมีเหตุส่วนตัว ให้เบิกค่าพาหนะ
เท่าที่จ่ายจริงตามเส้นทางที่ได้รับค าส่ังให้เดินทางไป
ราชการ 

กรณีที่มีการเดินทางนอกเส้นทางในระหว่างการลา ให้เบิก 
ค่าพาหนะได้เท่าที่จ่ายจริงไม่เกินอัตราตามเส้นทางที่ได้รับ
ค าส่ังให้เดินทางไปราชการ



ต้องได้รับอนุญาตจากผู้บังคับบัญชาดังต่อไปนี้ และต้องใช้พาหนะ
ส่วนตัวตลอดเส้นทาง 

อธิบดีขึ้นไปหรือต าแหน่งที่เทียบเท่า ส าหรับราชการส่วนกลาง 

หัวหน้าส านักงาน ส าหรับราชการส่วนกลางที่มี

ส านักงานอยู่ในส่วนภูมิภาค 

หัวหน้าส่วนราชการในภูมิภาค ส าหรับราชการส่วนภูมิภาค 

(เดิมหัวหน้าส่วนราชการในจังหวัดซ่ึงเป็นผู้เบิกเงินหรือนายอ าเภอ

ท้องที่แล้วแต่กรณี) 

กรณีไม่สามารถใช้พาหนะส่วนตัวได้ตลอดเส้นทาง ต้องชี้แจง  

เหตุผลความจ าเป็นต่อผู้บังคับบัญชาพิจารณาอนุญาต 

พาหนะส่วนตัว



เบิกเงินชดเชย

เบิกเงินชดเชยเป็นค่าพาหนะเหมาจา่ย

กิโลเมตรละ 4 บาท

กิโลเมตรละ 2 บาท



(1)ชั้นธุรกิจ ส าหรับผู้ด ารงต าแหน่ง 
-ผู้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง ต าแหน่งหัวหน้าส่วนราชการระดับกระทรวงหรือต าแหน่งทีเ่ทียบเทา่ 
(2) ชั้นประหยัด ส าหรับผู้ด ารงต าแหน่ง 
(ก)ผู้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง ได้แก่ รองปลัดกระทรวงผู้ตรวจราชการ อธิบดี หรือต าแหน่งที่
เทียบเท่า ผู้ว่าราชการจังหวัด เอกอัครราชทูต ต าแหน่งประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ ประเภทบริหาร
ระดับต้น ประเภทอ านวยการระดับสูง หรือต าแหน่งที่เทียบเท่า หรือข้าราชการทหาร ยศพลตรี พลเรือตรี 
พลอากาศตรี ขึ้นไป หรือข้าราชการต ารวจ ยศพลต ารวจตรี ขึ้นไป 

(2) ชั้นประหยัด ส าหรับผู้ด ารงต าแหน่ง (ต่อ) 
(ข) ผู้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ ประเภททั่วไป 

ระดับทักษะพิเศษ ประเภทอ านวยการระดับต้น ประเภทวิชาการ
ระดับช านาญการพิเศษ ประเภททั่วไประดับอาวุโส ประเภท
วิชาการระดับช านาญการ ประเภททั่วไประดับช านาญงาน หรือ
ข้าราชการทหาร ยศพันโท นาวาโท นาวาอากาศโท ขึ้นไป หรือ
ข้าราชการต ารวจ ยศพันต ารวจโทขึ้นไป 

(ค) ผู้ด ารงต าแหน่ง หรือยศ ต ่ากว่า (ก) หรือ (ข) เฉพาะกรณีที่มี
ความจ าเป็นเร่งด่วนเพ่ือประโยชนแ์กท่างราชการ  
ในกรณีผู้เดินทางตาม (2) (ก) มีความจ าเป็นต้องโดยสาร     
เคร่ืองบินในชั้นที่สูงกว่าสิทธิ ต้องได้รับอนุมัติจากปลัดกระทรวง
เจ้าสังกัด หรือผู้บังคับบัญชาที่มอี านาจเช่นเดียวกับ
ปลัดกระทรวงเป็นผู้อนุมัต ิ

การโดยสารเครื่องบินในประเทศ 



ส่วนที1่แบบ 8708 หน้าแรก ไม่ลงวนัที ่เดือน พ.ศ. ทีเ่ขยีน
- อา้งหนงัสือขออนุมติัเดินทางไม่ถูกตอ้ง
- ใส่รายละเอียดสถานท่ีไป ไม่ครบถว้น เช่น ไปวดั.....แต่ไม่บอกวา่เขตไหน
- เวลาออกเดินทางและเวลากลบัไม่ตรงกบัเวลาในแนบขออนุมติัรถส่วนกลาง
- ไม่บอกเวลาออกจากส านกังาน กลบัถึงส านกังาน หรือออกจาก ส านกังานกลบัถึงบา้น
- ไม่บอกวา่เบิกค่าเบ้ียเล้ียงก่ีวนั

การเขยีนเบิกค่าใช้จ่ายเดนิทางไปราชการ แบบ 8708
ข้อผดิพลาดทีต่รวจพบ



- ใบส าคัญที่แนบไม่บอกว่ากีฉ่บับ
- ส่วนที1่ หน้า 2ไม่ใส่จ านวนทีข่อเบิก
- ไม่เป็นหมู่คณะแต่ลงช่ือรับเงนิในส่วนที1่ หน้า 2
- ส่วนที่ 2 ส่วนหัวใส่ไม่ครบ
- ส่วนที ่2 ส่วนรายละเอยีดไม่ได้ยืมเงินแต่ลงวันทีรั่บเงิน 
- ใบขออนุมตัเิดนิทางมกีารแก้ไข
- ต้นเร่ืองเชิญไปราชการต้องใช้ฉบับจริง
- เบิกค่าน า้มันเช้ือเพลงิไม่เขียนรายงาน
- เบิกค่าใช้รถยนต์ส่วนตัวไม่เขียนแนบ บก.111
- เบิกค่าใช้จ่ายที่ไม่ขอเบิกไว้ในโครงการ เช่น ไม่ขอค่าเบีย้เลีย้งไว้แต่เบิก









ค่าเบ้ียเล้ียง

ใหน้ับเวลาตัง้แตอ่อกจากสถานท่ีอยูห่รือท่ีปฏิบติัราชการตามปกติจนกลบัถึงสถานอยูห่รือสถานท่ีปฏิบติัราชการ

ปกติ

วิธีนบั    

ใหน้ับ 24 ชม เป็น 1 วนั

ถา้ไมถึ่ง 24 ชม. แตต่อ้งเกิน 12 ชมข้ึนไปใหน้ับเป็น 1 วนั

ฝึกอบรมไมมี่การเบิกจา่ยคา่เบ้ียเล้ียงคร่ึงวนั ใหน้ าม้ืออาหารท่ีผูจ้ดัจดัใหม้าหกัเบ้ียเล้ียงท่ีค านวณได ้ใน

อตัราม้ือละ 1 ใน 3 ของอตัราเบ้ียเล้ียงเดินทางตอ่วนั



อตัราค่าเบีย้เลีย้ง
ประเภท ระดับ อตัรา

บาท /คน /วนั

ทัว่ไป วชิาการ อ านวยการ ระดบัปฏิบติังาน ช านาญงาน อาวโุส
ระดบัปฏิบติัการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ
ระดบัตน้ หรือต าแหน่งท่ีเทียบเท่า หรือระดบั 8 ลงมา

240

ทัว่ไป วชิาการ อ านวยการบริหาร ระดบัทกัษะพิเศษ
ระดบัเช่ียวชาญ  ทรงคุณวฒิุ
ระดบัสูง และสูงหรือต าแหน่งท่ีเทียบเท่า หรือระดบั 9
ข้ึนไป

290





Thank you
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