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รายงานการประชุมการประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน 
และตรวจสอบภายใน ครั้งที่ 5/2564 

วันที่ 6 พฤษภาคม 2564 เวลา 08.30 – 16.00 น. 
ณ ห้องประชุมไพลิน ชั้น 3 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายแพทย์ยงยส หัถพรสวรรค์  นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรม)       ทีป่รึกษา 
2. นางสาวเกศรา โชคนำชัยสิริ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  ประธาน 
3. ทันตแพทย์หญิงจิราพร ไพศาลสินสุข ทันตแพทย์ชำนาญการพิเศษ         กรรมการ 
4. นางณัชชา หิริโอตัปปะ   นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการพิเศษ     กรรมการ 
5. นางเพ็ญศรี สุขสวัสดิ์   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ          กรรมการ 
6. นางณิชนันทน์ ไพรวิจารณ์  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ          กรรมการ 
7. นางนิพล ชยุพงค์    พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ          กรรมการ 
8. นางฉันทนา อ่อนสมจิตร์   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ          กรรมการ 
9. นางมลฤดี กัลยกฤต   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ          กรรมการ 
10. นางชุลีกร ลิ่งไธสง   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ          กรรมการ 
11. พันจ่าเอกสามารถ อัครอุโฆษ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ          กรรมการ 
12. ร้อยตำรวจเอกหญิงไปรมา นาคนิยม นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ          กรรมการ 
13. นางสาวจุไรรัตน์ ทนเสถียร  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ          กรรมการ 
14. นางชนัญญา รัตนยงค์   พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ          กรรมการ 
15. นางสาวพรพรรณ ทองผดุงโรจน์  นิติกร             กรรมการ 
16. นางปฤษณา  สีนาค   พนักงานธุรการ ส3           กรรมการ 
17. นางสุภัทรา อนันตนาถรัตน  เภสัชกรชำนาญการพิเศษ                    กรรมการ 
18. นางชณภา ศรีหล้า   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน  กรรมการ 
19. นางอุทัย อ้ึงทอง    เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส           กรรมการ 
20. นางสาวเมธ์วดี นามจรัสเรืองศรี   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ           กรรมการ 
21. นางสาวจุฑามาศ วงคำจันทร์  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ          กรรมการ 
22. นายสิทธิพล ทิชาชาติ   นายช่างไฟฟ้า            กรรมการ 
23. นางสาวเอ้ือมพร มวลศิริ   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน   กรรมการและเลขานุการ 
24. นางสาวอัจฉรา โพชะโน   พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ          กรรมการและเลขานุการ 
25. นายเทวพงศ์ วงค์เขื่อนแก้ว  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ          กรรมการและเลขานุการ 
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 นายแพทย์ยงยส หัถพรสวรรค์ นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรม) กล่าวเปิดการประชุม โดยมอบนโยบาย   
การควบคุมภายใน และดำเนินการประชุม ตามวาระการประชุม ดังนี้  

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
      -  

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมทราบ 
2.1 รับรองรายงานการประชุม  

                รับรองรายงานการประชุมเมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2564 
      มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

  3.1 ทุกกลุ่มงานนำเสนอกระบวนงานประจำกลุ่ม รอบ 6 เดือนหลัง ประจำปีงบประมาณ 2564 
        ทุกกลุ่มงานนำเสนอกระบวนงานประจำกลุ่มงาน รอบ 6 เดือนหลัง ประจำปีงบประมาณ 2564  ตาม
แบบฟอร์มที่กำหนด ดังต่อไปนี้ 
1. กระบวนงานพิจารณาค่าคะแนนผลการปฏิบัติงานและพัฒนาระบบการจ่ายค่าตอบแทน ตามผลการปฏิบัติงานของแต่
ละสายวิชาชีพ (P4P) 
โดยกลุ่มงานพัฒนาองค์กรและขับเคลื่อนกำลังคน 
2.กระบวนงานการจัดทำประกาศข้อมูลสาระสำคัญในสัญญาตามแบบ สขร. 1 
โดยกลุ่มงานบริหารงานพัสดุ  
3. กระบวนงานเบิกจ่ายวัสดุทางการแพทย์คลินิกสูติ-นรีเวช 
โดยกลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพสตรี 
4. กระบวนงานป้องกันการเกิดข้อร้องเรียนในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย           
โดยกลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพเด็กดี 
5. กระบวนงานการเบิกจ่ายวัสดุทางการแพทย์คลินิกเด็ก 
โดยกลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพเด็กดี  
6 กระบวนงานเบิกจ่ายวัสดุทางการแพทย์คลินิกตรวจโรคทั่วไป 
โดยกลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาวะ               
7. กระบวนงานการตรวจประเมินสถานพยาบาลด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (GREEN &CLEAN Hospital)  
โดยกลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
8. กระบวนงานเบิกจ่ายเวชภัณฑ์             
โดยกลุ่มงานเภสัชกรรมชุมชน 
9. กระบวนงานการเบิกจ่ายวัสดุวิทยาศาสตร์  
โดยกลุ่มงานคลินิกห้องปฏิบัติการเวชศาสตร์ชันสูตร 
10. กระบวนงานการเบิกจ่ายวัสดุแพทย์แผนไทย              
โดยกลุ่มงานสาธิตแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก 
11. กระบวนงานรายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการฯ                                                                            
โดยกลุ่มงานบริหารนโยบายยุทธศาสตร์และประเมินผล 
12. กระบวนงานการผลิตงานวิจัย                
โดยกลุ่มงานพัฒนาวิจัยและนวัตกรรม 
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13. กระบวนงานการแจ้งซ่อมภายในอาคารสถานที่ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง         
โดยกลุ่มงานบริหารสารบรรณ อาคารสถานที่ และยานพาหนะ      
14. กระบวนงานการเบิกค่าใช้จ่าย                
โดยกลุ่มงานบริหารการเงินและบัญชี 
15. กระบวนงานการบริหารลูกหนี้เงินยืม               
โดยกลุ่มงานบริหารการเงินและบัญชี 
16. กระบวนงานการจำหน่ายพัสดุ               
โดยกลุ่มงานบริหารพัสดุ 
17.กระบวนงานประชุม/สัมมนาสร้างความรู้ความเข้าใจ           
 โดยกลุ่มงานพัฒนาสุขภาวะสตรีเด็กปฐมวัยและครอบครัว      
18. กระบวนงานการพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ           
โดยกลุ่มงานพัฒนาสุขภาวะวัยเรียนวัยรุ่นและสถานศึกษา 
19. กระบวนงานตรวจคัดกรองเบาหวานในหญิงตั้งครรภ์ (100gms.OGTT) 
โดยกลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพสตรี 
20. กระบวนงาน ประชุม/สัมมนา สร้างความรู้ความเข้าใจ     
โดยกลุ่มงานพัฒนาสุขภาวะวัยทำงานและสถานท่ีทำงาน   
21. กระบวนงานประชุม/สัมมนาสร้างความรู้ความเข้าใจ กลุ่มงานพัฒนาสุขภาวะผู้สูงอายุ         
โดยกลุ่มงานพัฒนาสุขภาวะผู้สูงอายุ 
22. กระบวนงานการเบิกจ่ายวัสดุทันตกรรม (เพ่ิมสถิติจำนวนผู้รับบริการในแต่ละครั้งของรอบการเบิกวัสดุทันตกรรม)  
โดยกลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
23. กระบวนงานสร้างความรอบรู้ด้านแพทย์แผนไทยแก่ผู้รับบริการ 
โดยกลุ่มงานสาธิตแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก 
 ซึ่งกลุ่มงานที่จัดทำกระบวนงานการเบิกจ่ายวัสดุ ให้จัดทำใบเบิกของตามแบบฟอร์มที่กำหนดให้เป็นปัจจุบัน
ภายในวันที่ 1 กรกฎาคม 2564 ส่วนกลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาวะ และกลุ่มงานบริหาร
สารบรรณ อาคารสถานที่ และยานพาหนะ ที่มีการปรับปรุง แก้ไขเพ่ิมเติม ขอความกรุณาส่งงานให้กลุ่มงานพัฒนาองค์กร
และขับเคลื่อนกำลังคน ทาง E-mail: hrdsince2017@gmail.com ภายในวันที่ 7 พฤษภาคม 2564 

มติที่ประชุม  รับทราบ  
3.2 รายงานการวิเคราะห์ ข้อมูล สารสนเทศและความรู้ ขับเคลื่อนการดำเนินงาน การตรวจสอบภายใน

และการควบคุมภายใน สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ปีงบประมาณ 2564 รอบ 6 เดือนหลัง 
โดยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง เสนอผู ้บริหารพิจารณา และแจ้งเวียนคณะกรรมการ มีการประเมิน

องค์ประกอบของการควบคุมภายในที่ถูกต้องครบถ้วนและจัดทำรายงานการวิเคราะห์การตรวจสอบภายใน การควบคุม
ภายใน ตามหนังสือที่ สธ 0935.02/225 เรื่อง รายงานการวิเคราะห์ ข้อมูล สารสนเทศ ความรู้ การตรวจสอบภายใน 
การควบคุมภายใน ขับเคลื่อนการกำกับดูแล การบริหารงาน สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ปีงบประมาณ 2564      
รอบ 6 เด ือนหล ัง  ลงว ันท ี ่  26 เมษายน 2564 และเผยแพร ่ เว ็บไซต ์ สถาบ ันพัฒนาส ุขภาวะเขตเม ือง 
(https://mwi.anamai.moph.go.th//ewt_dl_link.php?nid=4251) เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2564  

   มติที่ประชุม  รับทราบ 
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3.3 รายงานการกำหนดมาตรการและประเด็นความรู ้จากข้อมูลการวิเคราะห์การตรวจสอบภายใน         
การควบคุมภายใน ปีงบประมาณ 256๔ รอบ 6 เดือนหลัง 

โดยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง เสนอผู้บริหารพิจารณา และแจ้งเวียนคณะกรรมการ มีการจัดทำมาตราการ
และประเด็นความรู ้พร้อมเหตุผลประกอบที ่ให้กับบุคลากรในการมตราการและประเด็นความรู ้ ตามหนังสือที่                
สธ 0935.02/226 เรื่อง รายงานการกำหนดมาตรการและประเด็นความรู้จากข้อมูลการวิเคราะห์การตรวจสอบภายใน 
ควบคุมภายใน ปีงบประมาณ 2564 รอบ 6 เดือนหลัง ลงวันที่ 26 เมษายน 2564 และเผยแพร่เว็บไซต์ สถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง (https://mwi.anamai.moph.go.th//ewt_dl_link.php?nid=4252) เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 
2564 

    มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

3.4  รายงานแผนการดำเนนิงานขับเคลื่อนการตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขต
เมือง ปีงบประมาณ 2564 รอบ 6 เดือนหลัง 

 โดยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง เสนอผู้บริหารพิจารณา และแจ้งเวียนคณะกรรมการ มีการจัดทำ
มาตราการและประเด็นความรู้พร้อมเหตุผลประกอบที่ให้กับบุคลากรในการมตราการและประเด็นความรู้ ตามหนังสือที่ 
สธ 0935.02/227 เรื่อง รายงานแผนการดำเนินงานขับเคลื่อนการตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน สถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ปีงบประมาณ 2564 รอบ 6 เดือนหลัง ลงวันที่ 26 เมษายน 2564 และเผยแพร่เว็บไซต์ 
สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง (https://mwi.anamai.moph.go.th//ewt_dl_link.php?nid=4253) เมื ่อวันที ่ 7 
พฤษภาคม 2564 
 
3.5 รายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อนการตรวจสอบภายในและการประเมินผลการควบคุมภายใน ของหน่วยงาน 
ดังนี้ 

1.การปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน โดยต้องมีรายงานการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบ
ภายในประจำหน่วยงานส่วนภูมิภาค ประจำปี พ.ศ.2564  

1.ไตรมาส 1 ภายในวันที่ 15 มกราคม 2564 ซึ่งสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง เสนอผู้บริหารพิจารณา และ
แจ้งเวียนคณะกรรมการ มีการรายงานเมื่อวันที่ 12 มกราคม 2564 ตามหนังสือที่ สธ 0935.02/29 เรื่อง รายงาน
การตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน ประจำปี 2564 (ไตรมาส 1) ลงวันที่ 12 มกราคม 2564 และ
เผยแพร่เว็บไซต์ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง (http://mwi.anamai.moph.go.th/ewt_dl_link.php?nid=3810) 

เมื่อวันที่ 12 มกราคม 2564 เรียบร้อยแล้ว  

2.ไตรมาส 2 ภายในวันที่ 15 เมษายน 2564 ซึ่งสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง เสนอผู้บริหารพิจารณา และ
แจ้งเวียนคณะกรรมการ มีการรายงานเมื่อวันที่ 8 เมษายน 2564 ตามหนังสือที่ สธ 0935.02/442 เรื่อง รายงาน
การตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน ประจำปี 2564 (ไตรมาส 2) ลงวันที่ 8 เมษายน 2564 และ
เผยแพร่เว็บไซต์ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง (http://mwi.anamai.moph.go.th/ewt_dl_link.php?nid=3810) 

เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2564 เรียบร้อยแล้ว 

 

 

http://mwi.anamai.moph.go.th/ewt_dl_link.php?nid=3810
http://mwi.anamai.moph.go.th/ewt_dl_link.php?nid=3810
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2.การปฏิบัติงานของคณะกรรมการจัดวางระบบการควบคุมภายในและคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลระบบควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน  

-สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง  มีการทบทวนคณะกรรมการจัดวางระบบการควบคุมภายในและ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลระบบควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน  เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงหน้าที่และ
จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง คณะกรรมการจัดวางระบบการควบคุมภายใน และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลระบบ
ควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน ตามคำสั่งสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ที่ 56/2563 ลงวันที่ 16 กันยายน 
2563 และแจ้งเวียนให้บุคลากรทราบและถือปฏิบัติแล้ว 

-สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง เสนอผู ้บริหารพิจารณา และแจ้งเวียนคณะกรรมการ มีการจัดทำการ
วิเคราะห์ความเสี่ยงประจำปีงบประมาณ 2564 ตามหนังสือที่  สธ 0935.02/225 เรื่อง รายงานการวิเคราะห์ ข้อมูล 
สารสนเทศ ความรู้ การตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน ขับเคลื่อนการกำกับดูแล การบริหารงาน สถาบันพัฒนาสุข
ภาวะเขตเมือง ปีงบประมาณ 2564 รอบ 6 เดือนหลัง ลงวันที่ 26 เมษายน 2564 และเผยแพร่เว็บไซต์ สถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขตเมือง (https://mwi.anamai.moph.go.th//ewt_dl_link.php?nid=4251) เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2564  

-สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง เสนอผู้บริหารพิจารณา และแจ้งเวียนคณะกรรมการ มีการจัดทำ แบบ ปค.4 
ส่วนงานย่อย ตามหนังสือที่ สธ 0935.02/69 เรื่อง รายงานแบบ ปค.4 ส่วนงานย่อย ประเมินองค์ประกอบของการ
ควบค ุมภายใน ลงว ันท ี ่  27 มกราคม 2564 และเผยแพร ่ เว ็บไซต ์  สถาบ ันพ ัฒนาส ุขภาว ะเขตเม ือง 
(http://mwi.anamai.moph .go.th/ewt_dl_link.php?nid=3822) เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2564   

-สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง เสนอผู้บริหารพิจารณา และแจ้งเวียนคณะกรรมการ การรายงานผลการ
ดำเนินงานขับเคลื่อนตัวชี้วัดประจำเดือน มีการจัดประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในและ
ตรวจสอบภายใน และสรุปรายงานการประชุมประจำเดือน ประจำปีงบประมาณ 2564 รอบ 6 เดือนหลัง เมื่อวันที่      
6 พฤษภาคม 2564 ตามหนังสือที่  สธ 0935.02/267 เรื ่อง ขอส่งรายงานการประชุมคณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลระบบควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2564 และเผยแพร่เว็บไซต์ สถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขตเมือง (https://mwi.anamai.moph.go.th//ewt_dl_link.php?nid=4254) เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2564 

-การวิเคราะห์การตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในของหน่วยงาน  โดยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
เสนอผู้บริหารพิจารณา และแจ้งเวียนคณะกรรมการ มีการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายในที่ถูกต้องครบถ้วน
และจัดทำรายงานการวิเคราะห์การตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน ตามหนังสือที่ สธ 0935.02/225 เรื ่อง 
รายงานการวิเคราะห์ ข้อมูล สารสนเทศ ความรู้ การตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน ขับเคลื่อนการกำกับดูแล การ
บริหารงาน สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ปีงบประมาณ 2564 รอบ 6 เดือนหลัง ลงวันที่ 26 เมษายน 2564 และ
เผยแพร่เว็บไซต์ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง (https://mwi.anamai.moph.go.th//ewt_dl_link.php?nid=4251) 

เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2564  

-การกำหนดมาตรการและประเด็นความรู้พร้อมเหตุผลประกอบที่ให้กับบุคลากรในการมตราการและ
ประเด็นความรู้ เพ่ือการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดและการแก้ไขการตรวจสอบและการควบคุมภายใน โดยสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง เสนอผู้บริหารพิจารณา และแจ้งเวียนคณะกรรมการ มีการจัดทำมาตราการและประเด็นความรู้
พร้อมเหตุผลประกอบที่ให้กับบุคลากรในการมตราการและประเด็นความรู้ ตามหนังสือที่ สธ 0935.02/226 เรื่อง 
รายงานการกำหนดมาตรการและประเด็นความรู ้จากข้อมูลการวิเคราะห์การตรวจสอบภายใน ควบคุมภายใน 
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ปีงบประมาณ 2564 รอบ 6 เดือนหลัง ลงวันที่ 26 เมษายน 2564 และเผยแพร่เว็บไซต์ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขต
เมือง (https://mwi.anamai.moph.go.th//ewt_dl_link.php?nid=4252) เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2564 

-การปฏิบัติงานแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายในกรมอนามัย โดยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
เสนอผู้บริหารพิจารณา และแจ้งเวียนคณะกรรมการ มีแผนการปฏิบัติงานแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน
กรมอนามัยได้อย่างถูกต้อง ซึ่งมีการเขียนรายงานเกี่ยวกับการส่งใช้เงินยืมราชการโดยส่งใช้เงินยืมเป็นเงินสดเหลือคืนได้
ไม่เกิน 20% ของวงเงินที่ยืม ตามหนังสือที่ สธ 0935.02/29 เรื่อง รายงานการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายใน
ประจำหน่วยงาน ประจำปี 2564 (ไตรมาส 1) ลงวันที่ 12 มกราคม 2564 ทั้งนี้ได้มีการรายงานผลการปฏิบัติตาม
ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน ตามแบบ ตส.ปจ-2563-2 และมีการดำเนินการแก้ไขเรียบร้อย
แล ้ ว  แล ะ เ ผ ยแพร ่ เ ว ็ บ ไ ซต ์  ส ถ าบ ั นพ ัฒนาส ุ ขภา วะ เ ขต เ ม ื อ ง  ( http://mwi.anamai. mo ph.go. th/ 
ewt_dl_link.php?nid=3810) เมื่อวันที่ 12 มกราคม 2564 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

3.6 ตัวชี้วัดที่ 2.1.2 ระดับความสำเร็จของการบริหารความเสี่ยงโครงการสำคัญตามแผนปฏิบัติการระดับ
หน่วยงาน  

นางสาวจุฑามาศ  วงคำจันทร์ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ เสนอ ผลการดำเนินงาน ตัวชี้วัดที่ 2.1.2 ระดับ
ความสำเร็จของการบริหารความเสี่ยงโครงการสำคัญตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน  ประจำปี งบประมาณ พ.ศ.
2564 รอบ 5 เดือนหลัง (มีนาคม 2564 – กรกฎาคม 2564) ได้ดำเนินการคัดเลือก โครงการสานพลังบวรสู่มิติ
สุขภาพด้วยกระบวนการสร้างความรอบรู้ เพื่อนำมาจัดการบริหารความเสี่ยงและได้ดำเนินการจัดทำหลักฐานตามแนว
ทางการประเมินระดับที่ 1 - ระดับที่ 5 เรียบร้อยแล้ว ทั้งนี้ได้มีการลงผลการดำเนินงานในระบบ DOC ครบถ้วนทุก
รายการแล้ว ประกอบด้วย (หลักฐานการคัดเลือกโครงการ, แบบฟอร์มที่ 1-5 ) ในส่วนของผลการดำเนินงานตามแผนใน
ระดับที่ 4  กิจกรรมที่ 1.ประชุมติดตามผลการดำเนินงานกันไว้ดีกว่าแก้ ไม่ย่ำแย่เมื่อเราสานพลังชุมชน  เป้าเหมาย 
ประชุม 1 ครั้ง (ดำเนินการในวันที่ 26 เมษายน 2564) ดำเนินการเสร็จสิ้น 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมติดตามผลการดำเนินงานสร้างความรอบรู ้สู ้โรคภัย ไม่เจ็ บไข้ด้วย Health Literacy 
เป้าหมาย 6 ชมรม ดำเนินการไปแล้ว 4 ชมรม (ดำเนินการในวันที่ 23,27,29,30 เมษายน 2564) และมีแผนเดือน
พฤษภาคมอีก 2 ชมรม ทั้งนี้จะดำเนินการรายงานในระบบ DOC ตามระยะเวลาที่กำหนดต่อไป (เอกสารดังแนบ) 

 
   มติที่ประชุม  รับทราบ 

   
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ 

   4.1 กำหนดการประชุมครั้งต่อไป 18 มิถุนายน 2564  
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ปิดประชุม      เวลา 16.00 น. 
ผู้จัดทำรายงานการประชุม   นางสาวอัจฉรา โพชะโน        พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
ผู้ตรวจสอบรายงานการประชุม    นางสาวเกศรา โชคนำชัยสิริ    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

http://mwi.anamai/


แผนการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (รอบ 5 เดือนหลัง) 
สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง กรมอนามัย 

 

ที ่ ตัวช้ีวัด/กิจกรรม/ขั้นตอน 
เป้าหมาย 
(จำนวน) 

หน่วยนับ 
วันที่เริ่ม
กิจกรรม 

วันที่สิ้นสุด ผู้รับผิดชอบ 
ผลการดำเนินงาน 
(เมษายน2564) 

หมายเหตุ 

2.  ภารกิจรอง/ สนับสนุนกรมอนามัย (จำนวน 5 ตัวชี้วัด)  
 ตัวช้ีวัดที ่2.1.2 ระดับความสำเร็จของการบริหารความเสี่ยงโครงการสำคัญตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน 

1 โครงการสานพลังบวรสู่มิติสุขภาพด้วย
กระบวนการสร้างความรอบรู้ 
 : หลักสูตรเสริมสร้างความรอบรู้ 
กิจกรรมที ่1.ประชุมติดตามผลการ
ดำเนินงานกันไว้ดีกว่าแก้ ไม่ย่ำแย่เมื่อ
เราสานพลังชุมชน 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

ครั้ง 

 
 
 
 

1 มีนาคม 
2564 

 
 
 
 

30 
เมษายน 
2564 

 
 
 
 

กลุ่มงาน
พัฒนาสุข
ภาวะวัย
สูงอายุ 

 

 
 
 
 

ดำเนินการเสร็จสิ้น 

 
 
 
 

ดำเนินการใน
วันที่ 26 

เมษายน 2564 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมติดตามผลการ
ดำเนินงานสร้างความรอบรู้สู้โรคภัย ไม่
เจ็บไข้ด้วย Health Literacy 

6 ชมรม 1 เมษายน 
2564 

31 
พฤษภาคม 

2564 

กลุ่มงาน
พัฒนาสุข
ภาวะวัย
สูงอายุ 

 

ดำเนินการแล้ว 4 ชมรม ครั้งที่ 1 วันที่ 
23 เมษายน 

2564 
ครั้งที่ 2 วันที่ 
27 เมษายน 

2564ครั้งที่ 3 
วันที่ 29

เมษายน 2564
ครั้งที่ 4 วันที่ 

เอกสารแนบ 



ที ่ ตัวช้ีวัด/กิจกรรม/ขั้นตอน 
เป้าหมาย 
(จำนวน) 

หน่วยนับ 
วันที่เริ่ม
กิจกรรม 

วันที่สิ้นสุด ผู้รับผิดชอบ 
ผลการดำเนินงาน 
(เมษายน2564) 

หมายเหตุ 

30 เมษายน 
2564 
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