
	[bookmark: KPI2_5]ตัวชี้วัดที่
	ระดับความสำเร็จของหน่วยงานมีงานวิจัย หรือ R2R ที่ถูกนำเผยแพร่

	ประเด็นยุทธศาสตร์
	4. การปฏิรูประบบงานสู่องค์กรที่มีสมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล

	เป้าประสงค์
	10. เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization)

	กลุ่ม/ Cluster
	รองผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง

	หน่วยงานที่รับการประเมิน
	รองผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง

	คำนิยาม
	 งานวิจัย หมายถึง การศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ หรือทดลองอย่างเป็นระบบทางวิทยาศาสตร์ ตามระเบียบวิธีการวิจัย โดยอาศัยเครื่องมือหรือวิธีการเพื่อให้ค้นพบข้อเท็จจริง หรือหลักการไปใช้ในการตั้งกฎ ทฤษฎี หรือแนวทางในการปฏิบัติ 
  R2R ชื่อเต็ม คือ “Routine to Research”  คือ “การพัฒนางานประจำสู่งานวิจัย” ผลลัพธ์ของ  R2R ไม่ได้มุ่งหวังเพียงแค่ได้ผลงานวิจัยเท่านั้น แต่มีเป้าหมายที่จะนำผลงานวิจัย R2R ไปใช้พัฒนางานประจำ R2R จึงเป็นเครื่องมือในการพัฒนาคน เพื่อพัฒนางานขับเคลื่อนองค์กร สู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization)

	กลุ่มเป้าหมาย
	คลินิกงานบริการ (คลินิกสตรี คลินิกเด็กดี คลินิกบริการสุขภาวะ แพทย์แผนไทย)

	ค่าเป้าหมาย
	คลินิกงานบริการ (คลินิกสตรี คลินิกเด็กดี คลินิกบริการสุขภาวะ แพทย์แผนไทย  )สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง มีงานวิจัย หรือ R2R ที่ดำเนินการในปีงบประมาณ2564 ถูกนำไปเผยแพร่ อย่างน้อยกลุ่มงานละ 1 เรื่อง

	วิธีจัดเก็บข้อมูล
	โครงร่างงานวิจัยที่นำเสนอ

	แหล่งข้อมูล
	คลินิกงานบริการ (คลินิกสตรี คลินิกเด็กดี คลินิกบริการสุขภาวะ แพทย์แผนไทย) สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง

	สูตรคำนวณตัวชี้วัด
	-

	ระยะเวลาประเมินผล
	รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2563 - กุมภาพันธ์ 2564)

	เกณฑ์การประเมิน : 
        พิจารณาจากความก้าวหน้าและคุณภาพของการดำเนินงานแต่ละขั้นตอน ดังนี้
5 เดือนแรก (ตุลาคม 2563 - กุมภาพันธ์ 2564)
	ขั้นตอน
	รายละเอียดการประเมิน
	คะแนน
	แนวทางการประเมิน 

	1
	สนับสนุนให้มีการรวบรวม ข้อมูล วิเคราะห์ สถานการณ์และประเด็นวิจัย/ R2R ของ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง
	1
	สรุปรายงานการวิเคราะห์สถานการณ์และประเด็นวิจัย

	2
	วางแผนจัดทำแผนปฏิบัติงานวิจัย/R2R อย่างมีคุณภาพกับ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง
	1
	แผนปฏิบัติงานวิจัย 

	3
	ผลักดันและขับเคลื่อนให้มีการดำเนินงานตามแผนการวิจัย/R2R 
	1
	รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงานวิจัย

	4
	แนะนำ ให้คำปรึกษา ผลการดำเนินงานวิจัย/R2R สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง
	1
	โครงร่างวิจัย

	5.
	กำกับ ติดตามการเขียนรายงานการวิจัย/R2R และสรุปรายผลการดำเนินงานผลงานวิจัยสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง
	1
	รายงานการวิจัย
ในส่วนของ
บทที่ 1-3


  เงื่อนไข :
1. รายงานการวิเคราะห์สถานการณ์และประเด็นวิจัย คือการเขียนรายงานการวิเคราะห์สถานการณ์และประเด็นวิจัยจากปีงบประมาณ 2563 จนส่งผลมาถึงสถานการณ์และประเด็นการวิจัยในปีงบประมาณ 2564
2. แผนปฏิบัติงานวิจัย ประกอบด้วย ชื่อกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ กลุ่มเป้าหมาย วัน/เวลาที่ดำเนินกิจกรรม งบประมาณที่ใช้ในแต่ละกิจกรรม เป็นรูปแบบตาราง ในรอบ 5 เดือนแรก
3. รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงานวิจัย คือ การรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงานวิจัยในรอบ 5 เดือนแรกพร้อมภาพประกอบ
4. โครงร่างวิจัย ประกอบด้วย (อ้างอิงจากแบบฟอร์มโครงร่างวิจัยการขอจริยธรรมการวิจัยเกี่ยวกับมนุษย์ กรมอนามัย) ชื่องานวิจัย ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  
- ประเภทของงานวิจัย  
- กลุ่มงานที่รับผิดชอบ ผู้วิจัย (ให้ระบุผู้วิจัยหลักและผู้ร่วม) และที่ปรึกษางานวิจัย
- ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา 
- คำถามการวิจัย (ถ้ามี) 
- วัตถุประสงค์การวิจัย
- สมมติฐานการวิจัย (ถ้ามี) 
- ขอบเขตของการวิจัย 
- คำจำกัดความที่ใช้ในการวิจัย/นิยามศัพท์  
- วรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง (สรุปแนวคิดทฤษฎีที่ใช้ในการกำหนดสมมติฐาน/การดำเนินการวิจัย) 
- กรอบแนวคิด 
- วิธีดำเนินการวิจัย 
- ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
- วิธีการเลือกและจำนวนของกลุ่มตัวอย่าง 
- เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล (มีขั้นตอนในการเก็บข้อมูลอย่างไร)
- วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล (สถิติที่ใช้)
- ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
- งบประมาณ
5.   รายงานการวิจัยในส่วนของบทที่ 1-3 ประกอบด้วย
      บทที่ 1 บทนำ 
- ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา
       - วัตถุประสงค์การวิจัย
       -ขอบเขตของงานวิจัย
 - คำถามการวิจัย (ถ้ามี) 
 - สมมติฐานการวิจัย (ถ้ามี) 
 - ขอบเขตการศึกษา (ถ้ามี)      
       บทที่ 2 วรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง
       - วรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง
       - งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
       - กรอบแนวคิด
       บทที่ 3 วิธีการดำเนินงานวิจัย
       - ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
       - เครื่องมือที่ใช้ในงานวิจัย
       - ขั้นตอนและวิธีการดำเนินงาน
       - การเก็บรวบรวมข้อมูล
       - การวิเคราะห์ข้อมูล

	มาตรการสำคัญ(PIRAB) ที่ทำให้ตัวชี้วัดบรรลุผล : กรณีงานวิจัย
     (P=Partnership, I=Investment, R=Regulation, A=Advocacy, B=Building capacity)
P : ประสานความร่วมมือกลุ่มงานภายในสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองเพื่อผลักดันงานวิจัย / R2R
I  :  ประสานความร่วมมือระหว่างกลุ่มงานในการใช้งบประมาณเพื่อดำเนินงานวิจัย
R : กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานวิจัย R2R ของสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
A : ชี้แจง แนะนำ ให้คำปรึกษา แก้ไขปัญหา เสริมสร้างบรรยากาศของการดำเนินงานวิจัย 
B : จัดอบรมพัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้มีความชำนาญและเชี่ยวชาญในการทำวิจัยให้สามารถขับเคลื่อนงานวิจัย/    
     R2R

	วิธีการประเมินผล
	ระดับความสำเร็จที่ดำเนินการมีเอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ในแต่ละขั้นตอน

	เอกสารสนับสนุน
	-

	รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน

	

	ผู้กำกับตัวชี้วัด
	นายเกษม  เวชสุทธานนท์
โทรศัพท์ 0 2521 3057	
โทรสาร 0 2521 0226
	ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง
โทรศัพท์มือถือ 08 9922 4769
E-mail : Ksmsoe@yahoo.com

	ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ /
ผู้ประสานงานตัวชี้วัด
	นายยงยส  หัถพรสวรรค์
โทรศัพท์ 0 2521 6550	
โทรสาร 0 2521 0226
	ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง
โทรศัพท์มือถือ 08 1602 8226
E-mail : yongyot77@hotmail.com

	หน่วยงานประมวลผล
และจัดทำข้อมูล 
	สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง

	ผู้รับผิดชอบการรายงานผลการดำเนินงาน
	นายยงยส  หัถพรสวรรค์
โทรศัพท์ 0 2521 6550	
โทรสาร 0 2521 0226
	ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง
โทรศัพท์มือถือ 08 1602 8226
E-mail : yongyot77@hotmail.com



