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ตัวช้ีวัดที ่7  
(Function กลุ่มงาน) 

ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบลงทะเบียนหลักสูตรออนไลน์ สถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 4. ปฏิรูประบบงานสู่องค์กรที่มีสมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล 
เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ 11. เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง (HPO) 
กลุ่ม / Cluster กลุ่มงานพัฒนาองค์กรและขับเคลื่อนกำลังคน กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
หน่วยงานที่รับการ
ประเมิน 

กลุ่มงานพัฒนาองค์กรและขับเคลื่อนกำลังคน สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

คำนิยาม ระบบลงทะเบียนออนไลน์ คือ ระบบลงทะเบียนที่บันข้อมูลของผู้ลงทะเบียนไว้ใน
ฐานระบบข้อมูล ซึ่งผู้ลงทะเบียนสามารถลงทะเบียนได้ด้วยตนเองตลอดเวลาผ่าน
ทางระบบออนไลน์ เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับผู้ลงทะเบียน และศึกษาหลักสูตร
ที่ต้องการเข้ารับการอบรมได้ตลอดเวลา 

กลุ่มเป้าหมาย ทุกกลุ่มงาน สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
ค่าเป้าหมาย ผ่านเกณฑ์ ระดับ 3 
วิธีการจัดเก็บข้อมูล เอกสารหลักสารตามที่ระบุในแนวทางการประเมิน /หลักฐาน  
แหล่งข้อมูล Website สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
รายการข้อมูล 1  
รายการข้อมูล 2  
รายการข้อมูล 3  
สูตรคำนวณตัวชี้วัด   
ระยะเวลาประเมินผล รอบท่ี 2 : รอบ 5 เดือนหลัง (เมษายน - สิงหาคม 2565) 
เกณฑ์การประเมิน : 
รอบท่ี 2 : รอบ 5 เดือนหลัง (เมษายน - สิงหาคม 2565)  

ระดับคะแนน ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานรอบ 6 เดือน 
ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนที่ 3 ขั้นตอนที่ 4 ขั้นตอนที่ 5 

1 ✓     
2 ✓ ✓    
3 ✓ ✓ ✓   
4 ✓ ✓ ✓ ✓  
5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
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รอบที ่2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม 2565  – กรกฎาคม 2565) 
ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแน

น 
แนวทางการประเมิน/ 

หลักฐาน 
1 Assessment : มีการวิเคราะห์สถานการณ์และผลการ

ดำเนินงานจัดทำระบบลงทะเบียนหลักสูตรออนไลน์ปี 
2564 

1 - รายงานการวิเคราะห์
สถานการณ์ 

2 Advocacy : มีการจัดทำแผนการพัฒนาระบบ
ลงทะเบียนหลักสูตรออนไลน์ 

1 - แผนการพัฒนาระบบฯ 
 

3 Implementation : มีการประชุมเตรียมงานร่วมกัน 
(ระหว่างกลุ่มงานพัฒนาองค์กรและขับเคลื่อนกำลังคน 
และกลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม) ในการกำหนดการ
จัดประชุมผ่านระบบออนไลน์ 

1 - รายงานการประชุม 

4 Output       Good : ดำเนินการจัดประชุมหลักสูตร
ออนไลน์ 

1 - ภาพถ่ายรายงาน One 
page (0.3) 
- รายงานผลการประชุม 
(0.7) 

5 Outcome : ถอดบทเรียนการดำเนินงานจัดประชุม
ผ่านระบบออนไลน์ 

1 - รายงานสรุปผลการถอด
บทเรียน 

 คะแนนรวม 5  
เงื่อนไข :  - ถ้ามี – 
มาตรการสำคัญ (PIRAB) ที่ทำให้ตัวช้ีวัดบรรลุผล : 
1. สื่อสาร สร้างความเข้าใจ ชี้แจงเหตุผลความสำคัญและความจำเป็นการดำเนินงานพัฒนาระบบลงทะเบียน
หลักสูตรออนไลน์ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
2. ประสานและรวบรวมข้อมูลแบบมีส่วนร่วมของทุกกลุ่มงานที่เก่ียวข้อง 
3. สร้างกลไกแนวทางการดำเนินงาน คณะทำงาน/กลุ่มงาน 
4. แลกเปลี่ยนเรียนรู้/แลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างกลุ่มงาน/บุคลากร 
5. การติดตามประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
Small Success: 

กลไก รอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน 
 -สื่อสาร สร้าง

ความเข้าใจ ชี้แจง
เหตุผล
ความสำคัญและ
ความจำเป็นต่อ
การพัฒนาระบบ
ลงทะเบียน
หลักสูตรออนไลน์ 

-สร้างระบบ
ลงทะเบียน
หลักสูตรออนไลน์ 
พร้อมแนวทาง
การดำเนินงาน  

-สื่อสาร สร้างความ
เข้าใจ ชี้แจงเหตุผล
ความสำคัญและ
ความจำเป็นต่อการ
พัฒนาระบบ
ลงทะเบียนหลักสูตร
ออนไลน์ สถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขต
เมือง 

-การติดตาม
ประเมินผลและ
สรุปผลการ
ดำเนินงาน 
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สถาบันพัฒนาสุข
ภาวะเขตเมือง 
 

-ประสานและ
รวบรวมข้อมูลแบบมี
ส่วนร่วมของทุกกลุ่ม
งานที่เก่ียวข้อง 

 

วิธีการประเมินผล :  ระดับความสำเร็จที่ดำเนินการมีเอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ในแต่ละข้ันตอน 
เอกสารสนับสนุน :  - 
รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน 

Baseline data หน่วยวัด ผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 
2559 2560 2561 

ไม่มี     
 

ผู้กำกับตัวช้ีวัด 1.นางสาวเกศรา โชคนำชัยสิริ       ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุข
ภาวะเขตเมือง 
โทรศัพท์ 02-521-6550           โทรศัพท์มือถือ 096-535-1594 
โทรสาร  -                               E-mail :  siri.ketsara@gmail.com 
2.นางวิชดา คุ้มยิ้ม                  ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
โทรศัพท์ 02-521-6550           โทรศัพท์มือถือ 095-165-1356 
โทรสาร  -                               E-mail :  siri.ketsara@gmail.com 

ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ / 
ผู้ประสานงานตัวช้ีวัด 

1.นางสาวอัจฉรา โพชะโน            ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
โทรศัพท์ 02-521-6550           โทรศัพท์มือถือ 090-957-9219 
โทรสาร -                                E-mail : atcharapochano@gmail.com 
2.นายเทวพงศ์ วงค์เขื่อนแก้ว     ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
โทรศัพท์ 02-521-6550        โทรศัพท์มือถือ 065-724-8779 
โทรสาร  -                            E-mail : tewapong@gmail.com 

หน่วยงานประมวลผล 
และจัดทำข้อมูล 

1.นางสาวอัจฉรา โพชะโน            ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
โทรศัพท์ 02-521-6550 
โทรสาร -                                E-mail : atcharapochano@gmail.com 
2.นายเมธีร์ ชะรัดรัมย์        ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
โทรศัพท์ 02-521-6550           
โทรสาร  -                               E-mail : metee.site@gmail.com 
3.นายเทวพงศ์ วงค์เข่ือนแก้ว        ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
โทรศัพท์ 02-521-6550           
โทรสาร  -                               E-mail : tewapong@gmail.com 
4.นายวิทยุทธ์ นิลรัตน์                ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
โทรศัพท์ 02-521-6550           
โทรสาร  -                               E-mail : media41@gmail.com 
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5.นายศักดิ์สิทธิ์ โกมลปาณิก         ตำแหน่ง ช่างถ่ายภาพ ช3 
โทรศัพท์ 02-521-6550 
โทรสาร -                                E-mail : saksit1973@htomail.com 

ผู้รับผิดชอบการรายงาน
ผลการดำเนินงาน 

1.นางสาวอัจฉรา โพชะโน           ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชพีปฏิบัติการ 
โทรศัพท์ 02-521-6550 
โทรสาร -                                E-mail : atcharapochano@gmail.com 
2.นายเทวพงศ์ วงค์เขื่อนแก้ว        ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
โทรศัพท์ 02-521-6550           
โทรสาร  -                               E-mail : tewapong@gmail.com 

 
         


