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ตัวชี้วัดภารกิจ  ระดับความสำเร็จของการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN 
Hospital 

ประเด็นยุทธศาสตร์ สร้างความเข้มแข็งระบบอนามัยสิ่งแวดล้อมเพ่ือสุขภาพ 
ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN Hospital 
กลุ่ม/ Cluster งานบริการทางการแพทย ์
หน่วยงานเจ้าภาพหลัก สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
หน่วยงานที่รับการ
ประเมิน 

กลุ่มงานพัฒนาศูนย์สุขภาพครบวงจรเขตเมือง 
กลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
กลุ่มงานเภสัชกรรมชุมชน 
กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาวะ 
กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพสตรี 
กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพเด็กดี 

คำนิยาม 1. ขยะติดเชื้อ หมายถึง  มูลฝอยที่มีเชื้อโรคปะปนอยู่ในปริมาณหรือมีความ 
เข้มข้นซึ่งถ้ามีการสัมผัสหรือใกล้ชิดกับมูลฝอยนั้นแล้วสามารถทำให้เกิดโรคได้ 
2. ขยะอันตรายทางการแพทย์ หมายถึง ผลิตภัณฑ์ยา เช่น ยารักษามะเร็ง  ยา
ปฏิชีวนะ  ยาต้านไวรัส  ยาฮอร์โมน  หรือยาที่รบกวนการทำงานของระบบต่อมไร้ท่อ 
ยาที่เป็นพิษต่อระบบสืบพันธุ์ ยาที่รบกวนการพัฒนาตัวอ่อน ยากดภูมิคุ้มกัน เภสัชภัณฑ์
หมดอายุ ของเสียที่เป็นสารเคมีที่ใช้ในห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ และของเสียพวก
เครื่องมือแพทย์ที่มีปริมาณโลหะหนักสูง เช่น เทอร์ โมมิเตอร์ เครื่องวัดความดันโลหิต 
แบตเตอรี่ที่ใช้ในเครื่องมือแพทย์ ของเสียกัมมันตรังสี เป็นต้น  
3. ขยะท่ัวไป หมายถึง เศษกระดาษ เศษผ้า เศษอาหาร เศษสินค้า เศษวัตถุ 
ถุงพลาสติก ภาชนะที่ใส่อาหาร เถ้า มูลสัตว์ ซากสัตว์เศษกระดาษ เศษผ้า เศษอาหาร 
เศษสินค้า เศษวัตถุถุงพลาสติก ภาชนะท่ีใส่อาหาร เถ้า มูลสัตว์ ซากสัตว์ 
4 ขยะรีไซเคิล หมายถึง มูลฝอยทั่วไปที่สามารถนำกลับมาใช้ใหม่หรือนำมาผลิตเป็น
ผลิตภัณฑ์ใหม่ได้ 
5. มูลฝอยท่ีเป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน หมายถึง มูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายที่
เกิดจากกิจกรรมต่าง ๆ ในชุมชน ที่เป็นวัตถุหรือปนเปื้อนสารที่มีคุณสมบัติเป็นสารพิษ 
สารไวไฟสารออกซิไดซ์ สารเปอร์ออกไซด์ สารระคายเคือง สารกัดกร่อน สารที่
เกิดปฏิกิริยาได้ง่าย สารที่เกิดระเบิดได้ 
6 ขยะอินทรีย์ หมายถึง ขยะที่ย่อยสลายได้ตามธรรมชาติ เช่น เศษอาหาร เศษใบไม้ 
เป็นต้น 
7.การทำ 5 ส หมายถึง  เทคนิคหรือวิธีการจัดหรือปรับปรุงสถานที่ทำงาน หรือสภาพ
การทำงานให้เกิดความสะดวก ความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด หรือเอื้ออำนวยให้
เกิดประสิทธิภาพในการทำงาน ซึ่งประกอบด้วย สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ 
และสร้างนิสัย โดยควรมีการทำเป็นประจำอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
8.การอนุรักษ์พลังงาน หมายถึง การบริหารการใช้ทรัพยากรประเภทพลังงานภายใน
โรงพยาบาลอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือบรรลุเป้าหมายที่โรงพยาบาลตั้งไว้โดยใช้มาตรการ
ประหยัด การลดใช้หรือการใช้พลังงานทดแทนอ่ืนๆ  
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กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มงานพัฒนาศูนย์สุขภาพครบวงจรเขตเมือง 
กลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
กลุ่มงานเภสัชกรรมชุมชน 
กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาวะ 
กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพสตรี 
กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพเด็กดี 

ค่าเป้าหมาย โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยส ิ ่งแวดล้อมได ้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN Hospital 
ระดับพ้ืนฐานขึ้นไป 

วิธีจัดเก็บข้อมูล เอกสารหลักฐานตามระดับที่กำหนด 
แหล่งข้อมูล กลุ่มงานพัฒนาศูนย์สุขภาพครบวงจรเขตเมือง 

กลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
กลุ่มงานเภสัชกรรมชุมชน 
กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาวะ 
กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพสตรี 
กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพเด็กดี 

รายการข้อมูล มีสรุปผลการดำเนินงาน ตั้งแต่ระดับ 1 - 4 พร้อมภาพถ่ายมีสรุปผลการดำเนินงาน 
ตั้งแต่ระดับ 1 - 4 พร้อมภาพถ่าย 

ระยะเวลาประเมินผล รอบท่ี 2 : รอบ 5 เดือนหลัง (เมษายน - สิงหาคม 2565) 
เกณฑ์การประเมิน 
 

ระดับคะแนน ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานรอบ 5 เดือนแรก 
ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนที่ 3 ขั้นตอนที่ 4 ขั้นตอนที่ 5 

1 ✓     
2 ✓ ✓    
3 ✓ ✓ ✓   
4 ✓ ✓ ✓ ✓  
5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

 
ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน 

1 มีข้อมูลแหล่งกำเนิดขยะในพ้ืนที่รับผิดชอบ/ประเภท
ขยะ (0.5) ผู้รับผิดชอบการเก็บรวบรวม (0.5) 

1 - ข้อมูลแหล่งกำเนิด (0.5) 
- ประเภทขยะ (0.3) 
- ผู้รับผิดชอบ (0.2) 

2 มีแผนผัง เส้นทางการขนย้าย ระยะเวลาการเก็บขยะ
จากแหล่งกำเนิดไปที่พักขยะ  

1 แผนผัง เส้นทางการขนย้าย รอบ
เวลาการเก็บขยะ 

3 - มีกิจกรรมการคัดแยกขยะติดเชื้อ ขยะอันตรายทาง
การแพทย์ ขยะอันตรายชุมชน ขยะรีไซเคิลและขยะ
ทั่วไปออกจากกัน/ ทิ้งในถังขยะถูกประเภท (0.25) 

1 - ภาพกิจกรรมการคัดแยกขยะ 
ลงไลน์ สสม. (0.25) 
- One page 3 R ลงไลน์ สสม. 
(0.5) 
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- มีกิจกรรม 3 R ลดการใช้ นำกลับมาใช้ใหม่ เช่น การ
ใช้กระดาษ reuse การใช้ถุงผ้า การใช้กล่อง/ปิ่นโตใส
อาหาร ฯลฯ (0.25)  
- มีกิจกรรมการทำ 5 ส ภายในหน่วยงาน (0.25) 
- มีกิจกรรมลดการใช้พลังงาน ด้านไฟฟ้า ปาะปา 
กระดาษ น้ำมันเชื้อเพลิง และการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 
(0.25) 

- One page 5 ส (0.25) 
- ภาพกิจกรรม ลดการใช้
พลังงาน/และการเพ่ิมพ้ืนที่สี
เขียว ลงไลน์ สสม. 
 

4 วิเคราะห์ผลการดำเนินงานจากการจัดการขยะติดเชื้อ 
ขยะอันตรายทางการแพทย์ ขยะอันตรายชุมชน ขยะรี
ไซเคิลและขยะทั่วไป  

1 สรุปประเด็นปัญหาพร้อม (0.5) 
ข้อเสนอการแก้ไข (0.5) 

5 ประเมินผลการแก้ไข 1 รายงานผลการแก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะในระดับที่ 4  

 คะแนนรวม 5   
มาตรการสำคัญ (PIRAB) ที่ทำให้ตัวชี้วัดบรรลุผล : 
P : ประสานความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง  
I : สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินงาน 
R : กำกับติดตามการจัดการขยะ ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด 
A : สร้างความเข้าใจและสื่อสารประเด็นหลัก 3 R เพ่ือการนำไปปฏิบัติ 
B : พัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ  
วิธีการประเมินผล ดำเนินการได้ตามเกณฑ์การให้คะแนน 
เอกสารสนับสนุน ๑. คู่มือแนวทางการดำเนินงาน GREEN & CLEAN Hospital  

๒. คู่มือแนวทางการดำเนินงาน Bangkok GREEN & CLEAN Hospital Plus (BKKGC+) 
ผู้กำกับตัวช้ีวัด นางสาวศิรดา   เล็กอุทัย     ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

โทรศัพท์ 0 2521 6550 - 2        โทรศัพท์มือถือ  
โทรสาร 0 2986 1133   E-mail :  

ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ/ผู้
ประสานงานตัวช้ีวัด 

1. นางสาวศิริทร ดวงสวัสดิ์                 ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
โทรศัพท์ 0 2521 6550 - 2 ต่อ 313      โทรศัพท์มือถือ 08 9211 9931 
โทรสาร 0 2986 1133                       E-mail: d_sirithorn@hotmail.com 
2. นางสาวทิพย์วัลย์ ปราบคะเซ็น          ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
โทรศัพท์ 0 2521 6550 - 2 ต่อ 313      โทรศัพท์มือถือ 09 8250 6366 
โทรสาร  0 2986 1133                      E-mail: poohthip@gmail.com 

หน่วยงานประมวลผล
และจัดทำข้อมูล 

กลุ่มงานบริหารนโยบายยุทธศาสตร์และประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบการรายงาน
ผลการดำเนินงาน 

1. นางสาวศิริทร ดวงสวัสดิ์                 ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
โทรศัพท์ 0 2521 6550 - 2 ต่อ 313      โทรศัพท์มือถือ 08 9211 9931 
โทรสาร 0 2986 1133                       E-mail: d_sirithorn@hotmail.com 
2. นางสาวทิพย์วัลย์ ปราบคะเซ็น          ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
โทรศัพท์ 0 2521 6550 - 2 ต่อ 313      โทรศัพท์มือถือ 09 8250 6366 
โทรสาร  0 2986 1133                      E-mail: poohthip@gmail.com 
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