
สถาบันพัฒนาสขุภาวะเขตเมือง 
ข้อมูล ณ 21 ตุลาคม 2565 

หน่วยงานเจ้าภาพหลัก สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
ตัวช้ีวัด  function ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ (งบลงทุน) 
หน่วยงานที่รับการประเมิน รองผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง   

กลุ่มภารกิจขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และระบบสนับสนุน และ  
กลุ่มภารกิจบริการทางการแพทย์และเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ   

ประเด็นยุทธศาสตร์ ยกระดับองค์กรสู่ความเป็นเลิศและมีธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ องค์กรน่าอยู่น่าทำงานและมีธรรมาภิบาล 
กลุ่ม/ Cluster - 
คำนิยาม การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ (งบลงทุน)  

คือ การเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (งบลงทุน) ของสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง
ทีไ่ด้รับการจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

- เป้าหมายการเบิกจ่าย                                                                                
   การกำหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายกรมอนามัยอ้างอิงจากมาตรการเพิ่มประสิทธิภาพ 

 การใช้จ่ายงบประมาณรายจา่ย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กระทรวงการคลัง    
 

ประเภทรายจ่าย 
เป้าหมายเบิกจ่าย (ร้อยละ) 

รอบ 5 เดือนแรก รอบ 5 เดือนหลัง 
ภาพรวม 45 85 
รายจ่ายประจำ 45 85 
รายจ่ายลงทุน 51 100 

- เกณฑ์การพิจารณา 
   พิจารณาตามความสามารถในการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมตามรายงานผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยใช้ฐานข้อมูลจากระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New GFMIS Thai) ในรอบ 5 เดือนแรก ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566 
และรอบ 5 เดือนหลัง ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2566  

วิธีการจัดเก็บข้อมูล ข้อมูลการเบิกจ่ายงบประมาณของหน่วยงานจากระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐ
แบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม ่(New GFMIS Thai) 

แหล่งข้อมูล ข้อมูลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณจากระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ     
อิเล็กทรอนิกส์ใหม ่(New GFMIS Thai) 

รายการข้อมูล 1 A = ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (งบลงทุน) 

รายการข้อมูล 2 B = วงเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร (งบลงทุน) 
สูตรคำนวณตัวชี้วัด  = (A / B) x 100         
ระยะเวลาประเมินผล รอบท่ี 1: รอบ 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2565 - กุมภาพันธ์ 2566) 

รอบท่ี 2: รอบ 5 เดือนหลัง (มีนาคม 2566 - กรกฎาคม 2566) 
 
 



สถาบันพัฒนาสขุภาวะเขตเมือง 
ข้อมูล ณ 21 ตุลาคม 2565 

เกณฑ์การประเมิน :   
รอบท่ี 1: รอบ 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2565 - กุมภาพันธ์ 2566) และ  
รอบท่ี 2: รอบ 5 เดือนหลัง (มีนาคม 2566 - กรกฎาคม 2566) 
    

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1-3 Management and Governance 

มีการวางแผนการเบิกจ่ายงบประมาณกำกับ ติดตาม 
เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นประจำทุกเดือน 
ผ ่านคณะกรรมการต ิดตามเร ่งร ัดการเบ ิกจ ่าย
งบประมาณของหน่วยงาน 

1.000 
 
 
 
 

 

นำหลักฐานข้อมลูอัปโหลดขึ้นเว็บไซต์
หน่วยงาน ดังนี ้
1) คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการ
เบิกจ่ายงบประมาณ พร้อมนำข้ึนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน ภายในวันท่ี 31 ตุลาคม 2565 
(0.3000 คะแนน) 
2) มีรายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณ (รบจ.1) ณ วันท่ี 15 ของทุก
เดือน พร้อมนำข้อมลูอัปโหลดขึ้นเว็บไซต์
หน่วยงานภายในวันท่ี 20 ของ 
ทุกเดือน (0.3000 คะแนน) 
3) มีรายงานการประชุมคณะกรรมการตดิตาม
เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ 2566 พร้อมนำขึ้นนำขึ้นเว็บไซต์
ทุกเดือน (0.4000 คะแนน) 

4-5 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมของหน่วยงาน 
ตามเป้าหมายที่กำหนด 
1. รอบ 5 เดือนแรก 
คะแนน 1.0 2.0 3.0 4.0 
ผลการเบิกจ่าย 
งบลงทุน 

≤35 36-37 38-39 ≥40 

 
2. รอบ 5 เดือนหลัง 
คะแนน 1.0 2.0 3.0 4.0 
ผลการเบิกจ่าย 
งบลงทุน 

≤95 96-97 98-99 100 

 

4.000 รายงานข้อมูลการเบิกจ่ายงบประมาณ
ของสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองจาก
ระบบการบริหารงานเงินการคลังภาครัฐ
แบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New GFMIS 
Thai) 
 
 
 
 
 
 
 

 คะแนนรวม 5.000  
  
วิธีการประเมินผล :  ประเมินผลจากข้อมูลการเบิกจ่ายงบประมาณของหน่วยงานในระบบการบริหารการเงินการ

คลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ ใหม่ (New GFMIS Thai) รอบ 5 เดือนแรก (ข้อมูล
รายงาน ณ วันที่ 31 มกราคม 2566) และ รอบ 5 เดือนหลัง (ข้อมูลรายงาน ณ วันที่ 31 
กรกฎาคม 2566)   
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เอกสารสนับสนุน :  - 
รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน - 
ผู้กำกับตัวช้ีวัด นายเกษม เวชสุทธานนท์         ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

โทรศัพท์ 02-521-6550          โทรศัพท์มือถือ 089-9224769 
โทรสาร  -                          E-mail : Ksmsoe@yahoo.com 

ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ / 
ผู้ประสานงานตัวช้ีวัด 

1. นางสาวเกศรา โชคนำชัยสิริ รองผู ้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง        
กลุ่มภารกิจขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และระบบสนับสนุน และ กลุ่มภารกิจบริการทาง
การแพทย์และเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
2. กลุ่มงานบริหารนโยบายยุทธศาสตร์และประเมินผล 
3. กลุ่มงานบริหารการเงินและบัญชี 

หน่วยงานประมวลผลและจัดทำข้อมูล นางสาวเกศรา โชคนำชัยสิริ รองผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
กลุ ่มภารกิจขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์และระบบสนับสนุน และกลุ ่มภารกิจบริการทาง
การแพทย์และเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ 

  


