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ตัวชี้วัดที่  (PA 
Function) 

ระดับความสำเร็จของการขับคลื่อนงานชุมชนรอบรู้สุขภาพภายใต้วิถีชีวิตปกติใหม่  
พ้ืนที่เขตลาดกระบัง (เมืองสุขภาพดี (Healthy City) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ส่งเสริมสุขภาพกลุม่วัยและอนามยัสิ่งแวดล้อมสู่เมืองสุขภาพด ี
เป้าประสงค์ บุคคล ครอบครัว ชุมชนได้รบัรู้ ตระหนักและเข้าใจถึงสภาวะสุขภาพของตนเอง จัดการด้านสุขภาพ

และสิ่งแวดล้อมตามบริบท และความต้องการตามสภาพปัญหาของบุคคลและพื้นท่ี มีสิ่งแวดล้อมเอื้อ
ต่อการมสีุขภาพและคณุภาพชีวิตที่ดี  

กลุ่ม/ Cluster กลุ่มงานพัฒนาสุขภาวะวัยทำงานและสถานท่ีทำงาน 
หน่วยงานที่รับการประเมิน กลุ่มงานพัฒนาสุขภาวะวัยทำงานและสถานท่ีทำงาน  
คำนิยาม เมืองสุขภาพดี (Healthy City) หมายถึง ชุมชนพื้นที่เขตลาดกระบังที่มีการดำเนินงานด้านอนามัย

สิ่งแวดล้อมและส่งเสริมสุขภาพ 3 ด้านคือ สิ่งแวดล้อมเอื้อต่อสุขภาพ (Healthy Environments) 
สถานประกอบการเอื ้อต่อสุขภาพ (Healthy Settings)  และประชาชนรอบรู้ส ุขภาพ (Healthy 
People) โดยมีการดำเนินการตามภารกิจการส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมที ่ได้
มาตรฐานของกรมอนามัย 
ชุมชนรอบรู้สุขภาพภายใต้วิถีชีวิตปกติใหม่ หมายถึง ชุมชนที่มีกระบวนการ ดังนี้ 
1) ชุมชนหมายถึง ตำบล หมู่บ้าน หรือชุมชน ที่สมัครใจเข้าร่วมโครงการยกระดับครอบครัว ชุมชน 
รอบรู้สุขภาพภายใต้วิถีชีวิตปกติใหม่ 
2) มีอาสาสมัครแกนนำส่งเสริมสุขภาพครอบครัว ชุมชน (Digital Caregiver) 
3) อาสาสมัครแกนนำได้รับการพัฒนาองค์ความรู้ การถ่ายทอดรูปแบบ เครื่องมือ คู่มือ และองค์
ความรู้ตามแนวทางการสร้างครอบครัวรอบรู้สุขภาพภายใต้วิถีชีวิตปกติใหม่ 
 4) อาสาสมัครแกนนำส่งเสริมสุขภาพครอบครัว ชุมชน (Digital Caregiver) มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
สามารถจัดการดูแลสุขภาพตนเองได้ มีการสื่อสารสุขภาพ บอกต่อในครอบครัว ชุมชน 
 5) อาสาสมัครแกนนำส่งเสริมสุขภาพครอบครัว ชุมชน (Digital Caregiver) ลงทะเบียน เข้าใช้งานใน
ระบบ Digital Health Platform ที่กรมอนามัยกำหนด เช่น Application โปรแกรมคัดกรองสุขภาพ, 
ก้าวท้าใจ, แอปพลิเคชัน Thai Save Thai/ แอปพลิเคชันครอบครัวไทยรู้สู้โควิด 

กลุ่มเป้าหมาย ประชากรในพ้ืนท่ีเขตลาดกระบัง 
ค่าเป้าหมาย 1.จำนวนชุมชนรอบรู้สุขภาพภายใต้วิถีชีวิตปกติใหม่ 

2.แกนนำส่งเสริมสุขภาพครอบครัว ชุมชน (Digital Caregiver) 
วิธีการจัดเก็บข้อมลู เก็บรวบรวมข้อมูลจาก 

1. การประสานงานพื้นที่สำนักงานเขตลาดกระบัง 
2. การประเมินตนเองของแกนนำ/ชุมชนรอบรู้สุขภาพ 
3. การเยี่ยมเสริมพลังชุมชนรอบรู้สุขภาพ 

แหล่งข้อมลู 1.ข้อมูลจากการดำเนินงานโครงการยกรระดับครอบครัว ชุมชนรอบรู้สุขภาพ  
2.ข้อมูลจากการประเมินตนเองของแกนนำ/ชุมชนรอบรู้สุขภาพ 

สูตรคำนวณตัวชี้วัด  - 

ระยะเวลาประเมินผล รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2566 - กุมภาพันธ ์2567) 
รอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2567) 

เกณฑ์การประเมิน : 
รอบที ่1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2566 - กุมภาพันธ์ 2567)  

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 Assessment 

มีบทวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวช้ีวัด 
 

1 1.1 ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ และความรู้ที่นำมาใช้
ประกอบการวิเคราะห์ (0.5) 

1.2 ทำเนียบภาคีเครือข่าย (C) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (SH) (0.5) 
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2 Advocacy/ Intervention  
มีการกำหนดมาตรการและแผน
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวช้ีวัด 

1 2.1 มีมาตรการขับเคลื่อนตัวช้ีวัด ของกรมอนามัย (0.5)  
2.2 มีแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวช้ีวัด (0.5) 

3 Management and Governance 
มีการตดิตามประเมินผลการ
ดำเนินงาน 

1 3.1 มีรายงานการติดตามการดำเนินงานตามแผน (1) 
 

4 Output ผลผลิต 1 มีผู้แทนชุมชนสมัครเข้าร่วมในการพัฒนาชุมชนรอบรู้สุขภาพ (1) 
5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวช้ีวัด 1 จำนวนและรายชื่อชุมชนทีมีความพร้อมในการพัฒนาศักยภาพ

แกนนำส่งเสริมสุขภาพ สู่การเป็นชุมชนรอบรู้สุขภาพภายใต้วิถี
ชีวิตปกติใหม่ อย่างน้อย 2 ชุมชน (1)  

 คะแนนรวม 5  
เง่ือนไข :  (ถ้ามี) 
เกณฑ์การประเมิน : 
รอบท่ี 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2567) 

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 Assessment 

มีบทวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวช้ีวัด 
1 มีรายงานการทบทวนสถานการณจ์ากการดำเนินงาน  

5 เดือนแรก (1) 

2 Advocacy/ Intervention  
มีการกำหนดมาตรการและแผน
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวช้ีวัด 

1 มีการปรับแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวช้ีวัด (1) 

3 Management and Governance 
มี ก า ร ต ิ ด ต า ม ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ก า ร

ดำเนินงาน 

1 3.1 มีรายงานการดำเนินงาน ตามการปรับแผนการขับเคลื่อนงาน 
(1) 

 

4 Output ผลผลิต 1 ผู้แทนชุมชนได้รับการพัฒนาศักยภาพแกนนำส่งเสริมสุขภาพ
ครอบครัว ชุมชน (Digital Caregiver) ( (1) 

5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวช้ีวัด 1  5.1 จำนวนชุมชนรอบรู้สุขภาพภายใต้วิถีชีวิตปกติใหม่ จำนวน 2 
ชุมชน (0.5) 
5.2 จำนวนแกนนำส่งเสรมิสุขภาพครอบครัว ชุมชน 50 คน 
(Digital Caregiver)  (0.5) 

 คะแนนรวม 5  
เง่ือนไข :  (ถ้ามี) 
เอกสารสนับสนุน :  1.คู่มือแนวทางการยกระดับครอบครัว ชุมชนรอบรู้สุขภาพ 

2.เอกสารแนวทางการคัดเลือกพื้นทีต่้นแบบ ครอบครัว ชุมชนรอบรู้สุขภาพ ภายใต้วิถีชีวิตปกติใหม่  
รายละเอียดข้อมูลพ้ืนฐาน 

ผู้กำกับตัวชี้วัด ดร.ศิริพรรณ บุตรศรี           ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถาบันสุขภาวะเขตเมือง 
โทรศัพท์ 02-521-6550       โทรศัพท์มือถือ 089-927-1770 
โทรสาร  02-521-0226       E-mail : bootsri50@gmail.com 

ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ/ 
ผู้ประสานงานตัวชี้วัด 

กลุ่มงานพัฒนาสุขภาวะวัยทำงานและสถานท่ีทำงาน 
1.นางภัทราภรณ์  เอมย่านยาว   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
โทรศัพท์มือถือ 08 1855 1940  E-mail: tuyda2513@gmail.com 
2.นางสาวสุพรรษา เพชรดำ   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
โทรศัพท์มือถือ 09 6949 7596  E-mail:  suphansaboss2021@gmail.com       
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ผู้รับผิดชอบการรายงานผล
การดำเนินงาน 

กลุ่มงานพัฒนาสุขภาวะวัยทำงานและสถานท่ีทำงาน 
1.นางภัทราภรณ์  เอมย่านยาว   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
โทรศัพท์มือถือ 08 1855 1940  E-mail: tuyda2513@gmail.com 
2.นางวิระฉัตร ชูสิน   พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
โทรศัพท์มือถือ 09 1414 2532  E-mail:  rachat417@gmail.com       

 
 


