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ตัวช้ีวัด 
(Function กลุ่มงาน) 

รายงานผลความสำเร็จของการขับคลื ่อนงานชุมชนรอบรู ้สุขภาพภายใต้วิถีชีวิต 
ปกติใหม่ พื้นที่เขตลาดกระบัง (เมืองสุขภาพดี (Healthy City)) 

กลุ่มภารกิจ กลุ่มพัฒนาสุขภาวะวัยทำงานและสถานท่ีทำงาน 
หน่วยงาน 
ที่รับการประเมิน 

กลุ่มพัฒนาสุขภาวะวัยทำงานและสถานท่ีทำงาน  

คำนิยาม เมืองสุขภาพดี (Healthy City) หมายถึง ชุมชนพื้นที่เขตลาดกระบังที่มีการดำเนินงาน
ด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อมและส่งเสริมสุขภาพ 3 ด้านคือ สิ ่งแวดล้อมเอื ้อต่อสุขภาพ 
(Healthy Environments) สถานประกอบการเอ้ือต่อสุขภาพ (Healthy Settings)  และ
ประชาชนรอบรู้สุขภาพ (Healthy People) โดยมีการดำเนินการตามภารกิจการส่งเสริม
สุขภาพกลุ่มวัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมท่ีได้มาตรฐานของกรมอนามัย 
ชุมชนรอบรู้สุขภาพภายใต้วิถีชีวิตปกติใหม่ หมายถึง ชุมชนที่มีกระบวนการ ดังนี้ 
1) ชุมชนหมายถึง ตำบล หมู ่บ้าน หรือชุมชน ที ่สมัครใจเข้าร่วมโครงการยกระดับ
ครอบครัว ชุมชน รอบรู้สุขภาพภายใต้วิถีชีวิตปกติใหม ่
2) มีอาสาสมัครแกนนำส่งเสริมสุขภาพครอบครัว ชุมชน (Digital Caregiver) 
3) อาสาสมัครแกนนำได้รับการพัฒนาองค์ความรู้ การถ่ายทอดรูปแบบ เครื่องมือ คู่มือ 
และองค์ความรู้ตามแนวทางการสร้างครอบครัวรอบรู้สุขภาพภายใต้วิถีชีวิตปกติใหม่ 
 4) อาสาสมัครแกนนำส่งเสริมสุขภาพครอบครัว ชุมชน (Digital Caregiver) มีความรอบ
รู้ด้านสุขภาพ สามารถจัดการดูแลสุขภาพตนเองได้ มีการสื่อสารสุขภาพ บอกต่อใน
ครอบครัว ชุมชน 
 5) อาสาสมัครแกนนำส่งเสริมสุขภาพครอบครัว ชุมชน (Digital Caregiver) ลงทะเบียน 
เข้าใช้งานในระบบ Digital Health Platform ที่กรมอนามัยกำหนด เช่น Application 
โปรแกรมคัดกรองสุขภาพ, ก้าวท้าใจ, แอปพลิเคชัน Thai Save Thai/ แอปพลิเคชัน
ครอบครัวไทยรู้สู้โควิด 

กลุ่มเป้าหมาย ประชากรในพ้ืนที่เขตลาดกระบัง 
ค่าเป้าหมาย 1.จำนวนชุมชนรอบรู้สุขภาพภายใต้วิถีชีวิตปกติใหม่ 

2.แกนนำส่งเสริมสุขภาพครอบครัว ชุมชน (Digital Caregiver) 
วิธีการจัดเก็บข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลจาก 

1. การประสานงานพ้ืนที่สำนักงานเขตลาดกระบัง 
2. การประเมินตนเองของแกนนำ/ชุมชนรอบรู้สุขภาพ 
3. การเยี่ยมเสริมพลังชุมชนรอบรู้สุขภาพ 

แหล่งข้อมูล 1.ข้อมูลจากการดำเนินงานโครงการยกรระดับครอบครัว ชุมชนรอบรู้สุขภาพ  
2.ข้อมูลจากการประเมินตนเองของแกนนำ/ชุมชนรอบรู้สุขภาพ 

สูตรคำนวณตัวชี้วัด  - 

ระยะเวลาประเมินผล รอบท่ี 2 : 5 เดือนหลัง (1 มีนาคม – 31 กรกฎาคม 2567) 
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เกณฑ์การประเมิน : 
รอบท่ี 2 : 5 เดือนหลัง (1 มีนาคม – 31 กรกฎาคม 2567) 

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 Assessment 

มีบทวิเคราะห์สถานการณ์ของ
ตัวชี้วัด 

1 มีรายงานการทบทวนสถานการณ์จากการดำเนินงาน  
5 เดือนแรก  

2 Advocacy/ Intervention  
มีการกำหนดมาตรการและแผน
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 

1 มีการปรับแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด  
หมายเหตุ : ใช้แบบฟอร์มตามท่ีกำหนด 

3 Management and 
Governance 
มีการต ิดตามประเม ินผลการ
ดำเนินงาน 

1  มีรายงานการดำเนินงาน ตามการปรับแผนการขับเคลื่อน
งาน  
หมายเหตุ : ใช้แบบฟอร์มตามที่กำหนด 
 

4 Output ผลผลิต 1 ผู้แทนชุมชนได้รับการพัฒนาศักยภาพแกนนำส่งเสริม
สุขภาพครอบครัว ชุมชน (Digital Caregiver)  

5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 1 รายงานผลการดำเนินงานขับเคลื ่อนงานชุมชนรอบรู้
สุขภาพภายใต้วิถีชีวิตปกติใหม่ พื้นที่เขตลาดกระบัง 
(เมืองสุขภาพดี (Healthy City)) 

 คะแนนรวม 5  
เงื่อนไข :  (ถ้ามี) 
เอกสารสนับสนุน :  1.คู่มือแนวทางการยกระดับครอบครัว ชุมชนรอบรู้สุขภาพ 

2.เอกสารแนวทางการคัดเลือกพื้นที่ต้นแบบ ครอบครัว ชุมชนรอบรู้สุขภาพ ภายใต้วิถี
ชีวิตปกติใหม่  

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน 
ผู้กำกับตัวช้ีวัด นางรัชนี บุญเรืองศรี           ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

โทรศัพท์ 02-521-6550       โทรศัพท์มือถือ 09 9616 5396 
โทรสาร  02-521-0226       E-mail : rachanee.brs@gmail.com 

ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ/ 
ผู้ประสานงานตัวช้ีวัด 

กลุ่มพัฒนาสุขภาวะวัยทำงานและสถานที่ทำงาน 
1.นางภัทราภรณ์  เอมย่านยาว   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
โทรศัพท์มือถือ 08 1855 1940  E-mail: tuyda2513@gmail.com 
2.นางสาวสุพรรษา เพชรดำ   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
โทรศัพท์มือถือ 09 6949 7596  E-mail:  suphansaboss2021@gmail.com       

ผู้รับผิดชอบการรายงาน
ผลการดำเนินงาน 

กลุ่มพัฒนาสุขภาวะวัยทำงานและสถานที่ทำงาน 
1.นางภัทราภรณ์  เอมย่านยาว   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
โทรศัพท์มือถือ 08 1855 1940  E-mail: tuyda2513@gmail.com 
2.นางวิระฉัตร ชูสิน   พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
โทรศัพท์มือถือ 09 1414 2532  E-mail:  rachat417@gmail.com       

 


