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ตัวช้ีวัดภารกิจ ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรซ้อมแผนการเคลื่อนย้าย
และช่วยชีวิตขั้นพ้ืนฐาน (CPR)  

กลุ่ม/ Cluster กลุ่มภารกิจบริการทางการแพทย์และเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
หน่วยงานที่รับการ
ประเมิน 

1.กลุ่มงานบริหารทางการแพทย์ 
2.กลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
3.กลุ่มงานเภสัชกรรมชุมชน 
4.กลุ่มงานคลินิกห้องปฏิบัติการเวชศาสตร์ชันสูตร  
5.กลุ่มงานสาธิตแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก 
6.กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาวะ 
7.กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพสตรี 
8.กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพเด็กดี 
9.กลุ่มงานพัฒนาศูนย์สุขภาพครบวงจรเขตเมือง 

คำนิยาม CPR คือ การปฐมพยาบาลเบื้องต้น เพ่ือฟ้ืนคืนชีพให้กับผู้ที่หยุดหายใจหรือหัวใจหยุดเต้น
ให้กลับมามีชีพจรดังเดิมอีกครั้ง 

กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มภารกิจบริการทางการแพทย์และเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
ค่าเป้าหมาย บุคลากรกลุ ่มภารกิจบริการทางการแพทย์และเสริมสร้างความรอบรู ้ด้านสุขภาพมี

ศักยภาพในการเคลื่อนย้ายและช่วยชีวิตขั้นพ้ืนฐาน (CPR)  
วิธีจัดเก็บข้อมูล เอกสารหลักฐานตามระดับที่กำหนด  
แหล่งข้อมูล เอกสารหลักฐานตามแต่ละกลุ ่มงานภายใต้กลุ ่มภารกิจบริการทางการแพทย์และ

เสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
รายการข้อมูล -  
สูตรคำนวณตัวชี้วัด - 
ระยะเวลาประเมินผล รอบท่ี 2 : 5 เดือนหลัง (1 เมษายน 2566 – 31 กรกฎาคม 2566) 
เกณฑ์การประเมิน :  
รอบท่ี 2 : 5 เดือนหลัง (เมษายน 2566-กรกฎาคม 2566) 
 

ระดับคะแนน ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานรอบ 5 เดือนหลัง 
ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนที่ 3 ขั้นตอนที่ 4 ขั้นตอนที่5 

1 ✓     
2 ✓ ✓    
3 ✓ ✓ ✓   
4 ✓ ✓ ✓ ✓  
5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
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ขั้นตอน รายละเอียดการประเมิน คะแนน แนวทางการประเมิน 
1 มีชุดอุปกรณ์ช่วยฟื้นคืนชีพและมีการ

ตรวจสอบสภาพให้พร้อมใช้เป็นปัจจุบันทุกวัน
  

1 รายการตรวจสอบ (Checklist) 
อุปกรณ์ช่วยฟื้นคืนชีพเป็นปัจจุบัน
ทุกวัน 

2 มีขั้นตอนการดำเนินการ (Flow Chart)  
การช่วยฟื้นคืนชีพกรณีฉุกเฉินสำหรับใช้ใน
กลุ่มงาน  

1 Flow Chart ของกลุ่มงาน 

3 บุคลากรในกลุ่มงานเข้าร่วมการอบรมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรเรื่องซ้อมแผนการ
เคลื่อนย้ายและช่วยชีวิตขั้นพ้ืนฐาน (CPR) 
ครบถ้วน ร้อยละ 100 ที่ดำเนินการใน
โครงการ 

1 รายชื่อตอบรับการเข้าร่วมอบรม 

4 
 

การซักซ้อมแผนการเคลื่อนย้ายและช่วยชีวิต
ขั้นพ้ืนฐาน (CPR) ภายในกลุ่มงาน 

1 ภาพข่าวกิจกรรม (One Page) 
ของการซักซ้อมแผน ภายในกลุ่ม
งาน 

5 บุคลากรในกลุ่มงานเข้าร่วมการประชุม 
ระหว่างทีมแพทย์และกลุ่มภารกิจบริการทาง
การแพทย์และเสริมสร้างความรอบรู้ด้าน
สุขภาพ 

1 1. ภาพข่าวกิจกรรม (One Page) 
(0.5 คะแนน) 
2. รายงานสรุปผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ 
(0.5 คะแนน) 

 
   หมายเหตุ   

1. กลุ่มงานทันตสาธารณสุข ระดับ 1-2 ให้ใช้หลักฐานเดียวกับ กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรม
บริการสุขภาพสตรี 

2. กลุ่มงานเภสัชกรรมชุมชน ระดับ 1-2 ให้ใช้หลักฐานเดียวกับ กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรม
บริการสุขภาวะ 

3. กลุ่มงานคลินิกห้องปฏิบัติการเวชศาสตร์ชันสูตร ระดับ 1-2 ให้ใช้หลักฐานเดียวกับ กลุ่มงานคลินิกพัฒนา
รูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาวะ 

 
วิธีการประเมินผล ระดับความสำเร็จที่ดำเนินการมีเอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ในแต่ละข้ันตอน 
ผู้กำกับตัวช้ีวัด นางสาวเกศรา โชคนำชัยสิริ         ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

โทรศัพท์ 02-521-6550          โทรศัพท์มือถือ 096-535-1594 
โทรสาร  -                              E-mail :  siri.ketsara@gmail.com  

ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ/
ผู้ประสานงานตัวช้ีวัด 

1. กลุ่มงานบริหารทางการแพทย์ 
2. กลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
3. กลุ่มงานเภสัชกรรมชุมชน 
4. กลุ่มงานคลินิกห้องปฏิบัติการเวชศาสตร์ชันสูตร  
5. กลุ่มงานสาธิตแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก 



   สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

ข้อมูล ณ 8 มีนาคม 2566  

 

6. กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาวะ 
7. กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพสตรี 
8. กลุม่งานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพเด็กดี 
9. กลุ่มงานพัฒนาศูนย์สุขภาพครบวงจรเขตเมือง 
10. กลุ่มงานบริหารนโยบายยุทธศาสตร์และประเมินผล 

หน่วยงานประมวลผล
และจัดทำข้อมูล 

1. กลุ่มงานภายใต้กลุ่มภารกิจบริการทางการแพทย์และเสริมสร้างความรอบรู้ด้าน
สุขภาพ (9 กลุ่มงาน) 

2. กลุ่มงานบริหารนโยบายยุทธศาสตร์และประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบการ
รายงานผลการ
ดำเนินงาน 

1. กลุ่มงานภายใต้กลุ่มกลุ่มภารกิจบริการทางการแพทย์และเสริมสร้างความรอบรู้ด้าน
สุขภาพ (9 กลุ่มงาน) 

2. กลุ่มงานบริหารนโยบายยุทธศาสตร์และประเมินผล 


