
การเบิกจ่ายเงินเดือน สวัสดิการค่ารักษาพยาบาล
และสวัสดิการค่าตอบแทนที่พึงได้ตามสิทธิ

โดย
นางแสงฉาย เชยขุนทด

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน
นางชณภา  ศรีหล้า

เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส เอกสารการประชุมการปฐมนิเทศข้าราชการและเจ้าหน้าที่ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง
วันที่ 8 มกราคม 2568 ณ ห้องประชุมทับทิม ชั้น 2 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง



การจ่ายเงินเดือน แบ่งเป็น 3 ประเภท
1.ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า 
2.พนักงานราชการ
3.พนักงานกระทรวง



1. ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า จะได้รับเงินเดือน ก่อนสิ้นเดือน 3 วันท าการ 

โดยการจ่ายเงินเดือนผ่านธนาคารกรุงไทย จ่ายตรงกรมบัญชีกลาง

ส ำหรับข้ำรำชกำรที่บรรจุใหม่ต้องรอค ำสั่งบรรจุ แต่งตั้งก่อนถึงจะได้รับเงินเดือนโดยปกติประมำณ 3 เดือน 
สิทธิประโยชน์เกิดเม่ือวันที่ค ำสั่งบรรจุแต่งตั้ง
สิทธิ์ที่ได้รับ
- ค่ำตอบแทน พ.ต.ส.  ค่ำตอบแทนแพทย์ไม่ท ำเวช (เฉพำะแพทย์ พยำบำล)
- ค่ำรักษำพยำบำล (ตัวเอง  บิดำ มำรดำ สำมีและบุตร บุตรได้ 3 คน อำยุไม่เกิน 20 ปี)
- ค่ำเล่ำเรียนบุตร (เบิกค่ำกำรศึกษำบุตรได้ถึงอำยุได้ 25 ปี เบิกได้ 3 คน)
- ค่ำเดินทำงไปรำชกำร ค่ำใช้จ่ำยในกำรอบรม ค่ำตอบแทนกำรปฎิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร



เงินหักตามระเบียบ
- หักกบข.  3% ของเงินเดือนส่วนรำชกำรสมทบให้ 3% เริ่มตั้งแต่ได้รับเงินเดือน
เดือนแรกข้ำรำชกำรใหม่ทุกคนจะถูกหักเงินเดือนเข้ำกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญ
ข้ำรำชกำรตำมระเบียบตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542

เงินหักอื่นๆ ที่สมัครเป็นสมาชิก
- สหกรณ์ออมทรัพย์กรมอนำมัย( หุ้น  เงินกู้ )
- ฌำปนกิจสงเครำะห์กรมอนำมัย (รับสมัครสมำชิกอำยุไม่เกิน 35 ปี)
- กำรกู้สวัสดิกำรต่ำงๆของข้ำรำชกำร( เช่นเงินกู้ธนำคำรซื้อบ้ำน ที่อยู่อำศัย)



การเข้าดูเงินเดือนออนไลน์ผ่านระบบ OSS 



2.พนักงานราชการ  จะได้รับเงินเดือนก่อนสิ้นเดือน 2 วัน 
เงินได้  -เงินเดือน
เงินหัก -หักประกันสังคม(ส่วนลูกจ้ำง) 5% นำยจ้ำงสมทบ(ส่วนนำยจ้ำง) 5%
สิทธิประโยชน์
ค่ำรักษำพยำบำล ผู้ประกันสำมำรถตรวจสอบข้อมูลของตนเองได้โดยโหลดแอป SSO connect Mobile เพื่อ   
-ตรวจสอบยอด -ตรวจสอบกำรส่งเงินสมทบ
-ตรวจสอบสถำนพยำบำล -เปลี่ยนสถำนพยำบำลประจ ำปี 
-ตรวจสอบยอดเงินทันตกรรม
-กำรกู้ยืมเงิน กยส. หักโดยธนำคำรกรุงไทยอัตโนมัติเมื่อผู้กู้มีรำยได้



3.พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จ่ายเงินเดือน ณ วันสิ้นเดือน
 เงินได้    - เงินเดือน

 เงินหัก   - หักสะสมประกันสังคม(ส่วนลูกจ้าง) 5% นายจ้างสมทบ(ส่วนนายจ้าง) 5%

 สิทธิประโยชน์

ค่ารักษาพยาบาล ผู้ประกันสามารถตรวจสอบข้อมูลของตนเองได้โดยโหลดแอป 
SSO connect Mobile เพ่ือ

 -ตรวจสอบยอด -ตรวจสอบการส่งเงินสมทบ

 -ตรวจสอบสถานพยาบาล -เปลี่ยนสถานพยาบาลประจ าปี 

 -ตรวจสอบยอดเงินทันตกรรม

 -การกู้ยืมเงิน กยส. หักเองโดยอัตโนมัติโดยธนาคารกรุงไทยเมื่อผู้กู้มีรายได้



การลงทะเบียนเข้าใช้งาน
1.ลงทะเบียน/กรอกข้อมูลผ่าน 
APP หรือผ่านเว็ปไซต์ 
SSO.go.th
2รอรับ SMS เพื่อยืนยันตัวตน
ผ่านOTP
3.เข้าใชง้านเพ่ือตรวจสอบ
ข้อมูลผู้ประกันตน 



การสมัครกองทุนส ารองเลีย้งชพีพนักงานกระทรวงสาธารณสุขซึง่จดทะเบยีนแล้ว

- กองทุนส ำรองเล้ียงชีพ 2% ส ำหรบัผูมี้กำรสมคัร

สมทบเขำ้กองทุน นำยจำ้งสมทบให ้2 % จำก

เงินเดือน ขอใบสมคัรไดท่ี้กำรเงิน

ประโยชนท่ี์จะไดร้บั

ไม่ถึง 1 ปี 0%

ตัง้แต่ 1 ปี แต่ไม่ถึง 2 ปี 20%

ตัง้แต่ 2 ปี แต่ไม่ถึง 3 ปี40%

ตัง้แต่ 3 ปี แต่ไม่ถึง 4 ปี 60%

ตัง้แต่ 4 ปี แต่ไม่ถึง 5 ปี 80%

ตัง้แต่ 5 ปีข้ึนไป100%



การส่งเอกสารด้านการเงนิ

การสง่ยอดหน้ีสวสัดิการตา่งๆตอ้งสง่กอ่นวนัท่ี 5 ของเดือน

การสง่คา่รักษาพยาบาล คา่เลา่เรียนบุตร สง่ภายในวนัท่ี 10

การสง่เอกสารเบิกคา่ใชจ้า่ยตา่งๆ ตอ้งลงสมุดทุกครัง้ 

การขอใบรับรองเงินเดือนพนักงานราชการ พนักงานกระทรวง

สาธารณสุข ตอ้งเขียนค ารอ้งในสมุดทุกครั้งในทะเบียนคุมท่ีกลุม่

งานบริหารการเงินและบญัชี



การสมคัรเขา้เป็นสมาชิกสหกรณก์รมอนามยั ติดตอ่ขอรับ

เอกสารไดท่ี้หอ้งการเงินชัน้ 3

 ปลายปีจะมีเงินปันผลให ้จากสว่นของหุน้และปันผลคืนจาก

สว่นของดอกเบ้ียเงินกู ้

เป็นเงินออม ดว้ยการมีหุน้

สามารถกูไ้ด ้ โดยกูไ้ดด้ว้ยหุน้ตวัเอง หรือมีสมาชิกค า้ แลว้แต่
ประเภทการกู ้สามญั  ฉุกเฉิน



 
 

แบบแจ้งข้อมูลการรับเงินโอนผ่านระบบ KTB Corporate Online 
 

       วันที่ ......... เดือน .............  พ.ศ. ............ 

เรียน…………………………………………………. 

 ข้ำพเจ้ำ....................................................................ต ำแหน่ง........................................................................ 

เลขประจ ำตัวประชำชน   
สถำบันพั นำสุข ำวะเขตเมือง สังกัดกรมอนำมัย กระทรวงสำธำรณสุข 

อยู่บ้ำนเลขท่ี ............... ซอย ............................ ถนน .........................................ต ำบล/แขวง................................... 

อ ำเ อ/เขต ............................................. จังหวัด ............................................. รหัสไปรษณีย์ ................................ 

เบอร์โทรศัพท์ .............................................................. 

 ขอรับเงินผ่ำนระบบ KTB Corporate Online โดยได้แนบส ำเนำหน้ำสมุดบัญชีเงิน ำกธนำคำรมำเพ่ือ
เป นหลัก ำนด้วยแล้ว 

  กรณีเป นข้ำรำชกำร ลูกจ้ำง พนักงำนรำชกำร ที่สังกัดส่วนรำชกำรผู้จ่ำย  

   เพ่ือเข้ำบัญชีเงิน ำกธนำคำรที่ใช้ส ำหรับรับเงินเดือน ค่ำจ้ำง หรือค่ำตอบแทน 

  บัญชีเงิน ำกธนำคำร ............................................สำขำ ................................................................... 

  ประเ ท........................................เลขที่บัญชีเงิน ำกธนำคำร ........................................................... 

   เพ่ือเข้ำบัญชีเงิน ำกธนำคำรอ่ืน ตำมท่ี .............................................................................. อนุญำต 

  บัญชีเงิน ำกธนำคำร ............................................สำขำ ................................................................... 

  ประเ ท........................................เลขที่บัญชีเงิน ำกธนำคำร ........................................................... 

  กรณีเป นบุคคล ำยนอกเพ่ือเข้ำบัญชีเงิน ำกธนำคำร ...................................สำขำ .........................  

  ประเ ท .................................... เลขที่บัญชีเงิน ำกธนำคำร .......................................................... .. 

และเม่ือ .................................... ............................... โอนเงินผ่ำนระบบ KTB Corporate Online                  
                      

                                     ( SMS)                  .....................................................  

                       (e-mail)     e-mail address ……………………………………………………….. 

 

      ลงชื่อ ............................................ ผู้มีสิทธิรับเงิน 

                 (...............................................)  

 

หมำยเหตุ : เลขที่ของแบบแจ้งข้อมูลกำรรับเงินโอนผ่ำนระบบ KTB Corporate Online ให้ระบุหมำยเลขก ำกับ
เรียงกันไปทุกฉบับ เพื่อประโยชน์ในกำรจัดท ำทะเบียนคุมกำรโอนเงิน  

       ..................... 

เอกสารแนบแบบแจง้ขอ้มูลการรับเงินโอนผา่น

ระบบ KTB Corporate Online
-ส าเนาสมุดบญัชี

-ส าเนาบตัรประชาชน



  

ดา้นหนา้ ดา้นหลงั



ดา้นหนา้ ดา้นหลงั

  



Thank you



เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงข้อมูลบัญชีเงินเดือน

-บญัชีเงนิเดอืนตอ้งยืน่ก่อนวันที ่5 หรือหลังเงนิเดอืนออก
-ภาระหนีเ้มื่อการปิดบญัชี ธอส. กรุงไทย ไทยพาณิชย ์ทีห่กัผ่านบัญชี
เงนิเดอืนตอ้งแจ้งเจ้าหน้าทีก่ารเงนิทีจ่ัดท าเงนิดอืนก่อนวันที ่5 ของเดอืน


	สไลด์ 1
	สไลด์ 2
	สไลด์ 3
	สไลด์ 4:           เงินหักตามระเบียบ - หักกบข.  3% ของเงินเดือนส่วนราชการสมทบให้ 3% เริ่มตั้งแต่ได้รับเงินเดือนเดือนแรกข้าราชการใหม่ทุกคนจะถูกหักเงินเดือนเข้ากองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการตามระเบียบตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542   เงินหักอื่นๆ ที่สมัครเป็นสมาชิก - สหกร
	สไลด์ 5:   
	สไลด์ 6
	สไลด์ 7: 3.พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จ่ายเงินเดือน ณ วันสิ้นเดือน 
	สไลด์ 8
	สไลด์ 9: การสมัครกองทุนสำรองเลี้ยงชีพพนักงานกระทรวงสาธารณสุขซึ่งจดทะเบียนแล้ว
	สไลด์ 10: การส่งเอกสารด้านการเงิน
	สไลด์ 11
	สไลด์ 12
	สไลด์ 13
	สไลด์ 14
	สไลด์ 15
	สไลด์ 16:       เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงข้อมูลบัญชีเงินเดือน  -บัญชีเงินเดือนต้องยื่นก่อนวันที่ 5 หรือหลังเงินเดือนออก -ภาระหนี้เมื่อการปิดบัญชี ธอส. กรุงไทย ไทยพาณิชย์ ที่หักผ่านบัญชีเงินเดือนต้องแจ้งเจ้าหน้าที่การเงินที่จัดทำเงินดือนก่อนวันที่ 5 ของเดือน  

