
 

 
 
 

 
การพิจารณาคัดเลือกผลงาน Best Practice การดำเนินงานอนามัยโรงเรียนของสถานศึกษา 

ในโครงการ กพด. ต้นแบบ 1 แห่ง/เขตสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

1. เกณฑ์ในการพิจารณาคัดเลือกผลงาน Best Practice ที่มีผลงานเด่นเป็นที ่ประจักษ์หรือมีนวัตกรรม       
การช่วยเหลือเด็กและเยาวชนให้เข้าถึงสิทธิประโยชน์หลักด้านสุขภาพ มีดังต่อไปนี้ 

1.1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ 
(1) โรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร กพด. เข้าร่วมพัฒนาสู่โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับมาตรฐานสากล 

(GSHPS) 
- มีการคัดกรองภาวะโภชนาการ เตี้ย อ้วน และแคระแกรน  
- มีการจัดอาหารกลางวันและอาหารว่างที่มีคุณภาพ   
- มีการจัดบริการสุขภาพ การตรวจคัดกรองสุขภาพเบื้องต้น ตามชุดสิทธิประโยชน์ 

(2) นักเรียนที่มีปัญหาสุขภาพช่องปาก เหา และโภชนาการ ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
- การจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ด้านสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 

1.2 ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
(1) โรงเรียนมีห้องพยาบาล ตู้เก็บยา มีครูอนามัยโรงเรียนที่รับผิดชอบ  
(2) โรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร กพด. เข้าถึงน้ำบริโภคสะอาดผ่านเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย 
(3) โรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร กพด. มีการจัดการส้วมที่สะอาด เพียงพอ ปลอดภัย (HAS) 
(4) โรงเรียนมีการจัดการขยะ หลัก 3R 
(5) โรงเรียนมกีารขยายผลการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพอนามัยสู่ครัวเรือนและชุมชน 

 
2. โรงเรียนดำเนินการส่งผลงาน ดังนี้ 

(1) รูปเล่มผลงาน Best Practice ด้านงานอนามัยโรงเรียน ฉบับสมบูรณ์ 
(2) สรุปผลงานตามแบบฟอร์มสรุปผลงาน โดยมีสาระสำคัญ ภาพประกอบการดำเนินกิจกรรม และสรุป  

ผลงาน ไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ A4  
 
3. ดาวน์โหลดแบบฟอร์มสรุปผลงานได้ที่ QR Code และส่งข้อมูลได้ทาง E – mail : setting2567@gmail.com 
กำหนดส่งผลงาน ภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2569 (คำตัดสินของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด) 
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แบบฟอร์มสรุปผลงาน Best Practice ด้านงานอนามัยโรงเรียน 
ภายใต้โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร (กพด.) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

1. ชื่อโรงเรียน.................................................................................. .................................................................... 
 ที่อยู.่................................................................................. .................................................................... .......... 
 สังกัด.................................................................................. .............................................................................  
 ชือ่ - สกุล ผู้อำนวยการโรงเรียน................................................................ ........................................ 
 ชื่อ - สกุล ครูอนามัยโรงเรียน/ครูพยาบาล

......................................................................................................  
    เบอร์โทรศัพทต์ิดต่อ............................................................................................................................. .......... 

2. ช่ือผลงานเด่น/นวัตกรรม (ระบุด้วยว่าเป็นผลงานด้านใด)……………………………………………………………………. 

3. สรุปผลงานเด่น/นวัตกรรม   
- แนวคิดในการจัดทำ/พัฒนาผลงานหรือนวัตกรรม  
 ..................................................................................................................................................................... 
 .....................................................................................................................................................................  

- กระบวนการดำเนินงาน/วิธีการที่ทำให้สำเร็จ  
 ..................................................................................................................................................................... 
 .....................................................................................................................................................................  

- การมีส่วนร่วมในการดำเนินงานกับหน่วยงานอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง เช่น ท้องถิ่น ชุมชน  
 ..................................................................................................................................................................... 
 .....................................................................................................................................................................  

- ผลที่เกิดขึ้นจากการดำเนินงานเรื่องนี้ 
 ..................................................................................................................................................................... 
 .....................................................................................................................................................................  

4. ปัจจัยความสำเร็จในการดำเนินงาน 
 ..................................................................................................................................................................... 
 .....................................................................................................................................................................  

5. การพัฒนาต่อยอดและการขยายผล 
 ..................................................................................................................................................................... 
 .....................................................................................................................................................................  

 
 


