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การด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ความร่วมมือส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคสู่ความเป็นเลิศ  
กรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2560-2579  ประจ าปีงบประมาณ 2561-2562 

 
 

 
แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนกรุงเทพมหานครทุกกลุ่มวัย  

 
 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมอืง กรมอนามัย 
 ศูนยสุขภาพจิตที่ 13 กรมสุขภาพจิต  
 ส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร 
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แผน 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนกรุงเทพมหานครทุกกลุ่มวัย ปีงบประมาณ 2562 
 
เป้าประสงค์ 1.1 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย 

1.2 เด็กปฐมวัย และวัยเรียนมีการเจริญเติบโตสูงดี สมส่วน 

กลยุทธ์  1.1.1 เสริมสร้างศักยภาพพ่อแม่ ครอบครัวในการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยที่ถูกต้อง 
 1.1.2 พัฒนาระบบบริการและกลไกการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 1.1.3 บูรณาการและสร้างการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายด้านการพัฒนาการเด็ก 
 
มาตรการ 1. สร้างความรอบรู้ หญิงตั้งครรภ์ พ่อแม่ ผู้ปกครอง ในการเลี้ยงดูเด็ก ในด้านปัจจัยที่ส่งผลต่อภาวะโภชนาการและการเจริญเติบโต  
 2. ปกป้อง ส่งเสริม สนับสนุนการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่และอาหารตามวัย 
 3. พัฒนาระบบให้ความรู้ ด้านโภชนาการและการเจริญเติบโตเด็กอย่างมีคุณภาพ ตั้งแต่อยู่ในครรภ์มารดา เช่น การพัฒนาโรงเรียนพ่อแม่ 
 4. พัฒนาการเข้าถึงบริการ และระบบการเฝ้าระวัง คัดกรอง ส่งต่อ และติดตามช่วยเหลือ 
 5. สนับสนุนการพัฒนาองค์ความรู้ การวิจัยและนวัตกรรมด้านโภชนาการและการเจริญเติบโต 
 6. พัฒนาระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศ 
 7. สนับสนุนชุมชนจัดสร้างพ้ืนที่ต้นแบบเพ่ือส่งเสริมโภชนาการและการเจริญเติบโต  
 8. พัฒนาสถานรับเลี้ยงเด็กกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนทุกระดับ โรงเรียนอนุบาล คลินิกชุมชนอบอุ่น ให้มีคุณภาพมาตรฐานด้าน  

ส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย 
 
ตัวช้ีวัดหลักและค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของเด็กปฐมวัย (0–5 ปี) มีพัฒนาการสมวัย 
2. ร้อยละของเด็ก แรกเกิด–6 ปีบริบูรณ์ ที่สงสัยมีพัฒนาการล่าช้าได้รับการติดตามช่วยเหลือ (DSPM ครั้งที่ 2) 

 3. ร้อยละของเด็กปฐมวัย (0–5 ปี) สูงดีสมส่วน 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1.โครงการศึกษาสถานการณ์
และพัฒนาศูนย์เด็กเล็กปฐมวัย
ต้นแบบความรอบรู้สุขภาพโดย
การมีส่วนร่วมของชุมชน 
 
 
ประสานงานเป็นรายเขตท้ัง 50 
เขตและจัดอบรมแนวทางการ
เก็บข้อมูล พื้นที่และรายชื่อผู้
เก็บข้อมูล 
 
 
 
ด าเนินการเก็บข้อมูลในพ้ืนที่
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

1. เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการสมวัย 

2. เด็กปฐมวัยมี
การเจริญเติบโต
สูงดี สมส่วน 

 
- เพ่ือชี้แจงแนว

ทางการเก็บข้อมูล
ให้แก่ผู้เก็บข้อมูล 

 
 
 
 
- เพ่ือได้ข้อมูล
สถานการณ์สถาน
เลี้ยงเด็กปฐมวัย 

 
 

1 สร้างความรอบรู้ 
หญิงตั้งครรภ์ พ่อ
แม่ ผู้ปกครอง ใน
การเลี้ยงดูเด็ก ใน
ด้านปัจจัยที่ส่งผล
ต่อภาวะ
โภชนาการและ
การเจริญเติบโต  
ด้วยสื่อต่าง ๆ เช่น 
Application สื่อ
โทรทัศน์ 
2. ปกป้อง ส่งเสริม 
สนับสนุนการเลี้ยง
ลูกด้วยนมแม่และ
อาหารตามวัย 
3. พัฒนาระบบให้
ความรู้ ด้าน
โภชนาการและ
การเจริญเติบโต
เด็กอย่างมีคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
- อสส. ในพ้ืนที่

ด าเนินการ 50 
เขต แบ่งเป็น 6 
โซน 

 

- อสส. ในพื้นที่
ด าเนินการ 50 
เขต แบ่งเป็น 6 
โซน 

 

 
 
 
 
 
 
29 พ.ย.62 
 
 
 
 
 
 
ธ.ค.61 - 
ม.ค.62 
 

 
 
 
 
 
 
123,200 
 
 
 
 
 
 
60,860 

 
 
 
 
 
 
- มีผู้เข้าร่วมประชุม ทั้งสิ้น 224
คน จากส านักงานเขตที่เข้าร่วม
ประชุมจ านวน 50เขต และ
ศูนย์บริการสาธารณสุขจ านวน 
68 แห่ง 

 
 
- มีข้อมูล สถานเลี้ยงเด็กปฐมวัย
ไม่มีต้นสังกัดในชุมชนพ้ืนที่
กรุงเทพมหานคร ครอบคลุม 50 
เขต( จากแบบส ารวจจ านวน 250 
ชุด) 
 

กลุ่มงาน
พัฒนาสุข
ภาวะสตรี 
เด็กปฐมวัย
และ
ครอบครัว 
สสม. 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 6 7 8 
วิเคราะห์และรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
ส ารวจบริบทข้อมูลทั่วไป 
มาตรฐานศูนย์เด็กเล็ก /เชิง
วัฒนธรรมเชิงสังคม และ บริบท
ชุมชน 
1. ประชุมสนทนากลุ่ม และ
สัมภาษณ์เชิงลึกกลุ่มเป้าหมาย 
เจ้าหน้าที่ฝ่ายพัฒนาชุมชน
ผู้ดูแลศูนย์เด็กเล็กในเขตดิน
เมือง เจ้าหน้าที่ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนผู้ดูแลศูนย์เด็กเล็กในเขต
บางเขน ตัวแทนจากศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กหน่วยบัญชาการป้องกัน
ทางอากาศกองทับบก ตัวแทน
จากศูนย์เด็กก่อนเกณฑ์วัดศิริ
พงษ์ธรรมนิมิตและผู้ปกครอง 

- เพ่ือวิเคราะห์
ข้อมูลและรายงาน
ผลการเก็บข้อมูล
สถานเลี้ยงเด็ก
ปฐมวัยไม่มีต้น
สังกัดในชุมชนพ้ืน
ทีกรุงเทพมหานคร 
 
- เพ่ือส ารวจบริบท

ข้อมูลทั่วไป 
มาตรฐานศูนย์
เด็กเล็ก /เชิง
วัฒนธรรมเชิง
สังคม และ 
บริบทชุมชน 

 

ตั้งแต่อยู่ในครรภ์
มารดา เช่น การ
พัฒนาโรงเรียน
พ่อแม่ 

4 พัฒนาการ
เข้าถึงบริการ 
และระบบการเฝ้า
ระวัง คัดกรอง ส่ง
ต่อ และติดตาม
ช่วยเหลือ 

5. สนับสนุนการ
พัฒนาองค์ความรู้ 
การวิจัยและ
นวัตกรรมด้าน
โภชนาการและ
การเจริญเติบโต 
6. พัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลและ
สารสนเทศ 
7. พัฒนาสถานรับ
เลี้ยงเด็กกลางวัน 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
ก่อนวัยเรียนทุก
ระดับ โรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
- คณะกรรมการ 
บริหาร ศดล. 
- ครูพ่ีเลี้ยง- 
ผู้ปกครอง 

มี.ค.62 
 
 
 
 
 
 
 
13 ก.พ.62 

45,000 
 
 
 
 
 
 
 
7,600 

-รายงานการสรุปผลการวิเคราะห์
ข้อมูลสถานเลี้ยงเด็กปฐมวัยไม่มี
ต้นสังกัดในชุมชนพ้ืนที
กรุงเทพมหานคร จ านวน 1ฉบับ 
 
 
 
 
สรุปผลข้อมูลการส ารวจบริบท
ข้อมูลทั่วไป มาตรฐานศูนย์เด็ก
เล็กเพ่ือใช้วางแผนพัฒนาศูนย์เด็ก
เล็ก HLO 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 6 7 8 
และเจ้าหน้าที่สถาบันพัฒนาสุข
ภาวะเขตเมือง จ านวน 40 คน 
 
 
 
- ประชุมทีมด าเนินงานเพื่อ
ชี้แจงท าความเข้าใจ
วัตถุประสงค์การขับเคลื่อนการ
ส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย 
 
 
 
 
 
- จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ
ส่งเสริมความร่วมมือขับเคลื่อน
นโยบายมหัศจรรย์ 2,500 วัน
แรกของชีวิต และสื่อสารคืน
ข้อมูลรายงานการศึกษา
สถานการณ์สถานรับเลี้ยงเด็กไม่
มีต้นสังกัด /รับฟังข้อเสนอแนะ
เชิงนโยบาย 

 
 
 
 
 
- เพ่ือชี้แจง ท า
ความเข้าใจ
วัตถุประสงค์วิธีการ
ด าเนินงาน 
 
 
 
 
 
- เพ่ือส่งเสริมความ
ร่วมมือขับเคลื่อน
นโยบายมหัศจรรย์ 
2,500 วันแรกของ
ชีวิต และสื่อสาร
คืนข้อมูลรายงาน
การศึกษา
สถานการณ์สถาน
รับเลี้ยงเด็กไม่มีต้น 
 

อนุบาล คลินิก
ชุมชนอบอุ่น ให้มี
คุณภาพ 
8. สนับสนุน
ชุมชนจัดสร้าง
พ้ืนที่ต้นแบบเพ่ือ
ส่งเสริม 
โภชนาการและ 
การเจริญเติบโต 
เช่น ร้านขายของ
ต้นแบบ มุมนม
แม่ โรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ 
ฯลฯ 

9. พัฒนาความ
ร่วมมือกบั
เครือข่ายอื่น ๆ 
เช่น ผู้ผลิตอาหาร 
สถานประกอบ 
การ สถาบันการ 
ศึกษา ไอที ฯลฯ 

 
 
 
 
 
- ครูผู้ดูแลเด็ก 
องค์กร ชุมชุมที่
เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
- บุคลากรจาก
ภาครัฐ/เอกชน : 
ส านักอนามัย 
ส านักการแพทย์ 
ส านักการศึกษา 
ส านักพัฒนา
สังคม ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน  
ส านักงานเขต ทั้ง 
50 เขต และครู 

 
 
 
 
 
15 ก.พ.62 
 
 
 
 
 
 
 
 
11- 12  
มี.ค. 2562 

 
 
 
 
 
4,940 
 
 
 
 
 
 
 
 
511,944 

 
 

 
 
 
- ทีมด าเนินงานเข้าร่วมประชุม 
26คน 
- ได้ข้อสรุปจากการประชุม
เครือข่ายในกหารขับเคลื่อน
นโยบาย 2500 วันแรกของชีวิต 
 
 
 
 
- ภาคีเครือข่ายเข้าร่วมประชุม 
ทั้งหมด 405 คน 
- ท าเนียบภาคีเครือข่ายในกหาร
ขับเคลื่อนนโยบาย 2500 วัน 
จ านวน 1 ฉบับ 
- สรุปผลการประชุมส่งเสริมความ
ร่วมมือขับเคลื่อนนโยบาย
มหัศจรรย์ 2,500 วันแรกของชีวิต 
และสื่อสารคืนข้อมูลรายงาน
การศึกษาสถานการณ์สถานรับ 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 6 7 8 
พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร โดยมี 
นายแพทย์ดนัย ธีวันดา รอง
อธิบดีกรมอนามัยให้เกียรติเป็น
ประธานเปิดการประชุม ผู้เข้า
ประชุมประกอบด้วย บุคลากร
จากภาครัฐ/เอกชน : ส านัก
อนามัย ส านักการแพทย์ ส านัก
การศึกษา ส านักพัฒนาสังคม 
ฝ่ายพัฒนาชุมชน ส านักงานเขต 
ทั้ง 50 เขต และครูผู้ดูแลเด็ก  
กรุงเทพมหานคร เขตสุขภาพที่ 
13 สถาบันพัฒนาอนามัยเด็ก
แห่งชาติ  องค์การยูนิเซฟ
ประเทศไทย มูลนิธิ/NGO 
จ านวน 405 คน  
 
 
 
 
 
 
 
 

สังกัด /รับฟัง
ข้อเสนอแนะ 
เชิงนโยบายพื้นที่

กรุงเทพมหานคร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ผู้ดูแลเด็ก  
กรุงเทพมหานคร 
เขตสุขภาพที่ 13
สถาบันพัฒนา
อนามัยเด็ก
แห่งชาติ  
องค์การยูนิเซฟ
ประเทศไทย 
มูลนิธิ/NGO 
-คณะกรรมการ
ชุมชน 
-ครูพ่ีเลี้ยง 
-ตัวแทน
ผู้ปกครอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  เลี้ยงเด็กไม่มีต้นสังกัด /รับฟัง
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
จ านวน 1 ฉบับการประชุมเชิง
ปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบาย
มหัศจรรย์ 2,500 วัน แรกของ
ชีวิตตามมาตรฐานงานอนามัยแม่
และเด็ก มีระยะเวลาในการ
ด าเนินโครงการทั้งสิ้น 3วัน มี
ผู้เข้าร่วมประชุม จ านวน 207 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มงาน
พัฒนาสุข
ภาวะสตรี 
เด็กปฐมวัย
และ
ครอบครัว 
สสม. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



7 
 

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 6 7 8 
2.โครงการพัฒนาระบบบริการ
และกลไกส่งเสริมมาตรฐาน
อนามัยแม่และเด็กเขตเมือง ปี 
2562 
พัฒนามาตรฐานงานอนามัยแม่
และเด็กในคลินิกชุมชนอบอุ่น 
-การประชุมเชิงปฏิบัติการ
ขับเคลื่อนนโยบายมหัศจรรย์ 
2,500 วัน แรกของชีวิตตาม
มาตรฐานงานอนามัยแม่และ
เด็ก 

1. ขับเคลื่อน
นโยบายละ
ยุทธศาสตร์เพื่อ
สร้างแม่ลูก
คุณภาพ 
2. ขับเคลื่อนการ
ด าเนินงาน
มหัศจรรย์ 
1000วันแรกของ
ชีวิต 
 3. ขับเคลื่อน
พระราชบัญญัติ
ควบคุมการส่งเสริม
การตลาดอาหาร
ส าหรับทารกและ 
เด็กพ.ศ.2560 และ
การส่งเสริมการ
เลี้ยงลูกด้วยนมแม่ 
ขับเคลื่อนนโยบาย
มหัศจรรย์ 2,500 
วัน แรกของชีวิต
ตามมาตรฐานงาน 
อนามัยแม่และเด็ก 

 1.ภาคีเครือข่าย 
(คลินิกชุมชน
อบอุ่น) 116 คน 
2.ภาคีเครือข่าย
ศูนย์เด็กเล็กได้รับ
การพัฒนา
ศักยภาพให้เป็น
องค์กร HLO 3
แห่ง 
3.ภาคีเครือข่าย
คลินิกชุมชน
อบอุ่นได้รับการ
พัฒนาให้เป็น
องค์กร HLO 3
แห่ง 
คลินิกชุมชน
อบอุ่นคลินิกละ1
คน 
4.โรงพยาบาลแม่
ข่ายในเครือข่าย 
สปสช. 

  สรุปผลการประชุมเชิงปฏิบัติการ
ขับเคลื่อนนโยบายมหัศจรรย์ 
2,500 วัน แรกของชีวิตตาม
มาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็ก 
จ านวน 1 ฉบับ 
-ผู้เข้าร่วมประชุมจากคลินิก
จ านวน 207 คน ร่วมเป็นภาคี
เครือข่ายขับเคลื่อนนโยบาย
มหัศจรรย์ 2,500 วัน แรกของ
ชีวิตตามมาตรฐานงานอนามัยแม่
และเด็กและ พระราชบัญญัติ
ควบคุมการส่งเสริมการตลาด
อาหารส าหรับทารกและ เด็กพ.ศ.
2560 ในพ้ืนที่ เขตสุขภาพที่ 13 

กลุ่มงาน
พัฒนาสุข
ภาวะสตรี
เด็กปฐมวัย
และ
ครอบครัว 
สสม. 

    รวม 753,544   
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 6 7 8 
  1. อัตราส่วน

มารดาตายลดลง 
ไม่เกิน 17 ต่อ
การเกิดมีชีพ
แสนคน 
2.ร้อยละความ
ครอบคลุมของ
เด็กปฐมวัย (0 – 
5 ปี)ได้รับการ
คัดกรอง
พัฒนาการไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
90 
3. ร้อยละของ
เด็กปฐมวัย (0 – 
5 ปี) ได้รับการ
คัดกรองพัฒนา 
การพบสงสัย
ล่าช้า ไม่ น้อย
กว่าร้อยละ 2 
 

 ต.ค. 61 - 
ก.ย.62 
 
 
 
 
21-23 
ม.ค.62 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 6 7 8 
  4. ร้อยละของ

เด็ก 0 – 6ปี
บริบูรณ์ ที่สงสัย
มีพัฒนาการ
ล่าช้าได้รับการ
ติดตาม
ช่วยเหลือ 
(DSPMครั้งที่ 2)   
มีพัฒนาการ
สมวัย ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
5. ร้อยละของ
เด็กปฐมวัย (0 – 
5 ปี) สูงดี สม
ส่วน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 57 

     

    รวม 302,700 
 

  

 

รวมทั้งสิ้น 1,056,244 บาท 
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ปัจจัยความส าเร็จ 
1. การปรับเปลี่ยนบทบาทเป็น Facilitator 
2. การได้ค้นพบและรู้จักภาคีเครือข่ายใหม่ๆในภาคส่วน Non health ชักชวนมาร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และขับเคลื่อนงานร่วมกัน 
3. การพัฒนางานต้อง ท าไปเรียนรู้ไปอย่างต่อเนื่อง 
4. ปรับมุมมองการท างานด้านแม่และเด็กอย่างเป็นระบบและองค์รวมระหว่าง สุขภาวะ&สุขภาพโดยการมีส่วนร่วมของชุมชนอย่างยั่งยืน 

 
ปัญหาอุปสรรค 

1. การรวบรวมฐานข้อมูลด้านอนามัยมารดา&เด็กปฐมวัย 
2. การประสานงานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานต่างสังกัด 
3. การพัฒนาแหล่งอ้างอิงที่เป็นตัวแทนด้านอนามัยแม่และเด็กท่ีมีมาตรฐานและน่าเชื่อถือ(Represent เขต 13 กทม.) 
4. ปัญหาประชากรในบริบทเขตเมืองท าให้การติดตามเด็กสงสัยล่าช้า (30 วัน)ไม่ครอบคลุมตามเป้าหมาย 

 
โอกาสพัฒนา 

1. สสม.มีส่วนร่วมเป็นแกนน าในการรวบรวมฐานข้อมูลด้านอนามัยแม่และเด็กในภาคีเครือข่ายคลินิกชุมชนอบอุ่นและร่วมประสานงานกับภาคี
เครือข่ายสังกัด กทม. ท าให้ข้อมูลด้านแม่และเด็กมีการเชื่อมโยงและวิเคราะห์สังเคราะห์ให้เกิดประโยชน์ในการวางแผนพัฒนา  

2. การพัฒนาแหล่งอ้างอิงที่เป็นตัวแทนด้านอนามัยแม่และเด็กท่ีมีมาตรฐานและน่าเชื่อถือ (Represent เขต 13 กทม.) เช่น ฐานข้อมูล สถานรับ
เลี้ยงเด็กไม่มีต้นสังกัด ภาคเอกชน ค้นหาภาคีเครือข่ายใหม่ (Steak holder mapping)และจัดท าท าเนียบ เป็นต้น 

 
 

  



11 
 

แผน 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนกรุงเทพมหานครทุกกลุ่มวัย ปีงบประมาณ 2562 
 
เป้าประสงค์ เด็กวัยเรียน วัยรุ่น เจริญเติบโตเต็มศักยภาพมีทักษะสุขภาพและทักษะชีวิต  

กลยุทธ์  1. พัฒนากลไกการด าเนินงานโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพและพัฒนาทักษะในการดูแลตนเองด้านโภชนาการและการเจริญเติบโตเด็กวัย 
เรียน 
2. มีการเฝ้าระวัง และให้บริการส่งเสริม ป้องกัน 

 3. บูรณาการและสร้างเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายด้านโภชนาการและการเจริญเติบโตเด็กวัยเรียน 
 4. พัฒนากลไกการด าเนินงานโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร 
 5. พัฒนาองค์ความรู้วิจัยและนวัตกรรม ส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียน 
 

มาตรการ 1. สร้างความรอบรู้ด้านปัจจัยที่ส่งผลต่อภาวะโภชนาการและการเจริญเติบโตด้วยสื่อต่างๆ เช่น  Application/Line/ QR Code  
/YouTube  
2. พัฒนาความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการพัฒนาองค์ความรู้และการจัดการความรู้ เช่น ผู้ผลิตอาหาร สถานประกอบการ 
สถาบันการศึกษา ไอที ฯลฯ 

 3. ก ากับติดตาม เยี่ยมเสริมพลังและประเมินผลการด าเนินงานโรงเรียนแบบบูรณาการ 
 4. พัฒนาระบบข้อมูล เพ่ือใช้ในการเฝ้าระวัง และก ากับติดตาม  
 5. พัฒนาความร่วมมือกับเครือข่ายอ่ืนๆ และเสริมสร้างศักยภาพภาคีเครือข่าย  
 6. พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านสุขภาพ 
 
ตัวช้ีวัดหลักและค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของเด็กวัยเรียน วัยรุ่น (6-14 ปี / 15 - 18 ปี ) สูงดีสมส่วน ค่าเป้าหมาย 68 
2. ร้อยละของเด็กอายุ 6 - 14 ปี มีภาวะเริ่มอ้วนและอ้วน ค่าเป้าหมาย 10 
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ผลลัพธ์การด าเนินงาน  
1. สถานการณ์ระดับประเทศ   

 เด็กวัยเรียนสูงดีสมส่วน ร้อยละ 64.7  
(ท่ีมา : ข้อมูลจาก HDC ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 ไม่รวมกทม. วันที่ 9 เม.ย.62) 

 เด็กวัยเรียนสูงดีสมส่วน ร้อยละ 63.2  
(ท่ีมา : ข้อมูลจาก HDC ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 ไม่รวมกทม. วันที่ 9 เม.ย.62) 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

ร้อยละของเด็กวัย
เรียนและวัยรุ่น (6-
18 ปี) สูงดีสมส่วน 

68 ร้อยละของเด็กวัยเรยีนสูงดีสมส่วนเท่ากับ ร้อยละ 65.7  
(ข้อมูล: ส านักอนามยั กรุงเทพฯ ภาคเรยีนที่ 1/2561) 
ข้อค้นพบ :  

 มีการด าเนินการพัฒนาการด าเนินงานป้องกันโรคอ้วนและภาวะทุพโภชนาการโดยใช้การเฝ้าระวังภาวะการเจริญเติบโตสูงดสีม
ส่วน ครอบคลมุโรงเรียนในสังกัดกทม. /สพฐ. และเอกชนท่ีสนใจเข้าร่วมโครงการ พร้อมด าเนินการเฝา้ระวังภาวะการ
เจริญเติบโตสูงดสีมส่วน ภาคเรียนที่ 1 ในปีการศึกษา 2561  ซึ่งอยู่ในช่วงการวิเคราะห์ข้อมลู 

 มีการด าเนินการโรงเรยีนเด็กไทยแก้มใส จ านวน 6 โรงเรียน พบว่า ร้อยละของเด็กวัยเรียนสูงดสีมส่วนเท่ากับ 66.0 
 การด าเนินงานโรงเรยีนในถิ่นทุรกนัดาร (กพด.) โดยเฉลีย่ของเด็กนกัเรียนช้ัน ป.1- ม.3 พบว่ามีภาวะเริ่มอ้วนและอ้วน ร้อยละ 

14.6, สมส่วน ร้อยละ 67.1 , ผอม ร้อยละ 4.5  และเตี้ย ร้อยละ 3.2 
 มีการด าเนินการโรงเรยีนต้นแบบรอบรู้สุขภาพ จ านวน 2 โรงเรียน พบว่า ร้อยละของเด็กวัยเรียนสูงดสีมส่วน เทอม 2            

ปีการศึกษา 2561 ดังนี้ 
- โรงเรียนล าผักชี  เขตหนองจอก ร้อยละ  67.2 
- วัดอาวุธวิกสิตาราม  เขตบางพลดั ร้อยละ  57.6 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 6 7 8 
โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร
เพ่ือสนับสนนุงาน
โรงเรียนรอบรู้ด้าน
สุขภาพพ้ืนที่
กรุงเทพมหานคร  
 

ผู้เข้าร่วมประชุมมี
ความรู้ ความเข้าใจเรื่อง
โรงเรียนรอบรูด้้าน
สุขภาพ และเกิด
แรงจูงใจในการ
ด าเนินงานขับเคลื่อน
โรงเรียนรอบรูด้้าน
สุขภาพ 120 คน 

1.ร้อยละของเด็กวัยเรยีน
วัยรุ่น (6-14/15-18 ปี) สูงดี
สมส่วน 
2. ร้อยละของเด็กวัยเรียนมี
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง
ประสงค ์
3.จ านวนโรงเรยีนรอบรูด้้าน
สุขภาพ 
 

บุคลากรทางการ
ศึกษาและ
สาธารณสุขใน
พื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

9 ม.ค.62 193,502   1. มีผู้เข้าร่วมประชุมจ านวน 183 คน 
2. มีโรงเรียนตอบรับเข้าร่วมการพัฒนา

เป็นต้นแบบโรงเรียนรอบรูด้้านสุขภาพ 
จ านวน 5 โรงเรียน 

กลุ่มงาน
พัฒนาสุข
ภาวะวัยเรียน 
วัยรุ่น และ
สถานศึกษา 
สสม. 

โครงการพัฒนาสุข
ภาวะวัยเรียน วัยรุ่น
ในเขตเมือง 

ต้นแบบโรงเรียนรอบรู้
ด้านสุขภาพ (HLS) 
อย่างน้อย 2 แห่ง 

 

1. ร้อยละของเด็กวัยเรียน
วัยรุ่น (6-14/15-18 ปี) สูงดี
สมส่วน       
2.ร้อยละของเด็กวัยเรยีนมี
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง
ประสงค์       
3.จ านวนโรงเรยีนรอบรูด้้าน
สุขภาพ 

 

สถานศึกษาในเขต
กทม. 

พ.ย.61 -
ก.ค.62 

355,467     1. จัดกิจกรรมเสริมสรา้งความรอบรูด้้าน
สุขภาพ เกี่ยวกับ การบริโภคผัก การ
แปรงฟัน และการออกก าลังกาย ใน
นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี    
1 – 2 โรงเรียนอัสสมัชัญ (แผนก
ประถม) จ านวน 800 คน 

2. จัดกิจกรรมรณรงค์ Love Milk Day 1 
ครั้ง ณ โรงเรียนประชาภิบาล กทม. 
(11 ม.ค.62) 

3. เข้าประสานงานและชี้แจงแนว
ทางการด าเนินงานโรงเรียนรอบรูด้้าน
สุขภาพ HLS  
-โรงเรียนวดัสร้อยทอง เขตบางซื่อ  
-โรงเรียนล าผักชี  เขตหนองจอก 
-โรงเรียนวดัสามัคคี  เขตบางพลดั  
-โรงเรียนวดัอาวุธวิกสิตาราม  เขตบาง
พลัด 
-โรงเรียนวดัเสมียนนารี เขตหลักสี ่ 

4. คืนข้อมูลโรงเรียนรอบรู้ดา้นสุขภาพ 
HLS 

กลุ่มงาน
พัฒนาสุข
ภาวะวัยเรียน 
วัยรุ่น และ
สถานศึกษา 
สสม. 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 6 7 8 
-โรงเรียนวดัสร้อยทอง เขตบางซื่อ  
-โรงเรียนล าผักชี  เขตหนองจอก 
-โรงเรียนวดัสามัคคี  เขตบางพลดั  
-โรงเรียนวดัอาวุธวิกสิตาราม  เขตบาง
พลัด 
 

5. สัมภาษณ์นักเรียนโรงเรียนรอบรูด้า้น
สุขภาพ HLS 
-โรงเรียนวดัสามัคคี  เขตบางพลดั  
-โรงเรียนวดัอาวุธวิกสิตาราม  เขตบาง
พลัด 

โครงการ การ
พัฒนาเด็กและ
เยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร 

ส่งเสริมเด็กวัยเรียนให้
แข็งแรงและฉลาด 

 

1. ร้อยละของเด็กวัยเรียน
วัยรุ่น (6-14/15-18 ปี) สูงดี
สมส่วน       
2.ร้อยละของเด็กวัยเรยีนมี
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง
ประสงค์       
3.จ านวนโรงเรยีนรอบรูด้้าน
สุขภาพ 

 

โรงเรียนโครงการ
พัฒนาเด็กและ
เยาวชนในถ่ิน
ทุรกันดาร  
15 แห่ง 

ม.ค.- ส.ค.
62 

7,500 1.จัดกิจกรรม Save Sex & Take Care 
เสรมิสร้างความรอบรู้ด้านโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ และการวางแผนครอบครัว ใน 
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน 
250 คน ณ โรงเรียนสเุหรา่ล าแขก เขต
หนองจอก 
2. เยี่ยมเสริมพลังติดตามการด าเนนิงาน
ของโรงเรียนในโครงการพัฒนาเดก็และ
เยาวชนในถ่ินทุรกันดาร (โรงเรียนแก่นทอง
อุปถัมภ์) 
3 ประสานการด าเนินงานในการประชุม
วิชาการการพัฒนาสุขภาพเด็กและเยาวชน
ในถิ่นทุรกันดารสูโ่รงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ 
ปี 2562  
  - การจัดนิทรรศการ : โรงเรียนแก่นทอง
อุปถัมภ ์
  - ชุดการแสดงบนเวที : โรงเรยีนบ ารุง
รวิวรรณวิทยา 

กลุ่มงาน
พัฒนาสุข
ภาวะวัยเรียน 
วัยรุ่น และ
สถานศึกษา 
สสม. 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 6 7 8 
โครงการการ
ขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานแบบ
บูรณาการในวัยรุ่น
ตามพ.ร.บ.การ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการ 

ต้ังครรภ์ในวัยรุ่น 
2559 ใน
กรุงเทพมหานคร 

 

การขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานแบบบูรณา
การในวัยรุ่นตามพ.ร.บ.
การป้องกันและแกไ้ข
ปัญหาการ 

ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 2559 

ในกรุงเทพมหานคร 
 

1. อัตราการคลอดมีชีพใน
หญิงอายุ 15-19 ปี ต่อ
ประชากรหญิงอายุ 15 - 19 
ปี พันคนไม่เกิน 36 
2. อัตราการคลอดมีชีพใน
หญิงอายุ 10-14 ปีต่อ
ประชากรหญิงอายุ 10 - 14  
ปี พันคน ไม่เกิน 0.4 

 

คณะอนุ
กรรมการฯ 
กรุงเทพมหานคร 

ม.ค.61 – 
ก.ค.62 
(ตาม
ข้อตกลงของ
คณะอน ุ
กรรมการฯ 
กรุงเทพมหา
นคร) 

88,315 1. สร้างความรอบรู้ดา้นการส่งเสรมิสุขภาพ
และอนามัยการเจริญพันธุ์ แก่
นักศึกษากศน.250 คน ณ วิทยาลัย
เทคโนโลยีวิบูลย์บริหารธุรกิจ  
2. รณรงค์ประชาสมัพันธ์การส่งเสริม
สุขภาพในวัยรุ่น เนื่องในกิจกรรมวนัวาเลน
ไทน์ ณ มหาวิทยาศรีปทุม เกีย่วกับการ
ประเมินวเิคราะห์ภาวะสุขภาพและให้
ความรู้เกี่ยวกับการดูแลตนเองให้มีภาวะสูง
ดีสมส่วน และการขับเคลื่อนพ.ร.บ.การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ใน
วัยรุ่น พ.ศ.2559  
3. วันท่ี  2  เมษายน 2562  สถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขตเมือง โดยกลุม่งานพัฒนาสุข
ภาวะวัยเรียน วัยรุ่น และสถานศึกษา 
ร่วมกับกองสร้างเสรมิสุขภาพ ส านักอนามัย 
กรุงเทพมหานคร จดัประชุม
คณะอนุกรรมการการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น
กรุงเทพมหานคร ครั้งท่ี  1/2562  ณ  
อาคารธานีนพรัตน์ ช้ัน 19  ศาลาว่าการ
กรุงเทพมหานคร 2  ดินแดง มี
คณะอนุกรรมการเข้าร่วมทั้งสิ้น 20 คน 

กลุ่มงาน
พัฒนาสุข
ภาวะวัยเรียน 
วัยรุ่น และ
สถานศึกษา 
สสม. และ
ส านักอนามัย 
กทม. 
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ปัจจัยความส าเร็จ    
1. ผู้บริหารและทีมน า มีความมุ่งมั่น ตั้งใจท างาน เพ่ือบริหารจัดการปัญหา  
2. มีการบูรณาการการท างานทุกภาคส่วนอย่างมีส่วนร่วม  เรียนรู้การท างานร่วมกัน 
3. ภาคีเครือข่ายมีความต้องการ และเห็นโอกาสพัฒนาที่น ารูปแบบไปใช้ในการแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพ 
4. ประเด็นการสื่อสารเกี่ยวกับรูปแบบการแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพมีความชัดเจน และกลุ่มเป้าหมายมีความเข้าใจในการน าไปใช้ 

 
ปัญหาอุปสรรค/โอกาสพัฒนา 

1. เครื่องมือในการเฝ้าระวังภาวะการเจริญเติบโตยังไม่ได้มาตรฐานตามที่ก าหนด 
2. ข้อมูลการเฝ้าระวังภาวการณ์เจริญเติบโตของนักเรียนควรมีระบบออนไลน์ (น าร่อง)  
3. ควรมีระบบการสร้างเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health Literacy) จะช่วยให้การแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการในเด็กได้อย่างยั่งยืน 
4. มีการสร้างกระแสสังคมในวงกว้าง ให้ตระหนักถึงปัญหาอ้วนในเด็ก โดยใช้การสื่อสารหลายช่องทาง ได้แก่ โทรทัศน์ วิทยุ ชุมชน หรือ social  
  media ต่างๆ เป็นต้น ร่วมกับฝ่ายการศึกษา และเจ้าหน้าที่สาธารณสุข  
5. ระดับนโยบายควรมีการด าเนินการทั้งในส่วนของการศึกษา สาธารณสุขและผู้ที่เกี่ยวข้องร่วมขับเคลื่อนจัดการการด าเนินงานด้านสุขภาพและ 
    สิ่งแวดล้อม เพ่ือให้เกิดการท างานแบบมีส่วนร่วม เช่น ด้านโภชนาการ ออกก าลังกาย 
6. คืนข้อมูลแก่ภาคีเครือข่าย ผู้บริหารโรงเรียน เพื่อสร้างความตระหนัก รับรู้ปัญหา น ามาพัฒนาปรับปรุงองค์กรให้สอดคล้องกับบริบทของตนเอง 
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แผน 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนกรุงเทพมหานครทุกกลุ่มวัย ปีงบประมาณ 2562 
 
เป้าประสงค์ ประชาชนวัยท างานมีดัชนีมวลกายปกติ 

กลยุทธ์  1. พัฒนานโยบาย  มาตรการและแนวทางสนับสนุนประชากรวัยท างานให้มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์  
 2. เสริมสร้างสุขภาพประชากรวัยท างาน ผ่านแกนน าสุขภาพ 

  3. พัฒนาองความรู้และนวัตกรรม   
 

มาตรการ 1. พัฒนานโยบาย มาตรการ และแนวทางสนับสนุนประชากรวัยท างานให้มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์  
 2. พัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรม  
       3. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศและช่องทางการสื่อสารเพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพวัยท างานที่พึงประสงค์ 
 4. เสริมสร้างสุขภาพประชากรวัยท างานผ่านแกนน าสุขภาพ 

 

ตัวช้ีวัดหลักและค่าเป้าหมาย   ร้อยละของประชาชนวัยท างาน  อายุ 30–44 ป มีค่าดัชนีมวลกาย (BMI) ปกติ 
ผลลัพธ์การด าเนินงาน   - 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 6 7 8 
โครงการคนไทยวัยท างานยุค 4.0 ใน
กรุงเทพมหานคร หุ่นดี สุขภาพดี 
ปีงบประมาณ 2562 

 ร้อยละของ
ประชาชนวัย
ท างาน  อายุ 30–
44 ป มีคาดัชนี
มวลกาย (BMI) 
ปกติ 

     สสม. 

กิจกรรม 1 พัฒนารูปแบบการส่งเสริม
สุขภาพประชากรวัยท างาน 

     

- จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ
ส่งเสริมสขุภาพประชากรวัยท างาน
ในส านักงานเขตต้นแบบ 

 บทเรียนการ
ด าเนินงานส่งเสรมิ
สุขภาพประชากรวัย
ท างานในสนง.เขต
ต้นแบบ 

บุคลากรจาก
ส านักอนามัย 
สนง.เขต 50 แห่ง 
และศบส. 68 แห่ง 

 68,400 ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย บคุลากร
จากสนง.เขต และ ศบส.  
รูปแบบการประชุม ได้แก่ การบรรยาย 
และการอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- จัดการประชุมเพ่ือพัฒนาต้นแบบ
ระบบการส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน
ในสถานที่ท างาน  

ต้นแบบการส่งเสริม
สุขภาพประชากรวัย
ท างานในสถานท่ี
ท างาน 

บุคลากรสนง.เขต
วังทองหลาง 

13 ก.พ.62 
 

9,250 ผู้เข้าประชุม ได้แก่ บุคลากรของสนง.เขต
วังทองหลาง รูปแบบการประชุม ได้แก่ การ
บรรยาย สาธิตและฐานการเรียนรู ้

- เย่ียมเสริมพลังและติดตามการ
ด าเนินงาน 

 

27 มี.ค.62 -  ผู้เข้าร่วมโครงการฯ มีคา่ดัชนีมวลกาย
ลดลง ร้อยละ 76.5 และรอบเอวลดลง ร้อย
ละ 64.7 รูปแบบการเยี่ยมเสรมิพลัง ได้แก่ 
การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรมสุขภาพรายกลุ่มและ
รายบุคคล 

- เยี่ยมเสริมพลังเพื่อต่อยอดการ
ด าเนินงานในสถานที่ท างานต้นแบบ 
(ปี ๒๕๖๑) 

เขตยานนาวา     11 ธ.ค.62 - คืนข้อมูลและประสานการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณ 2562 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 6 7 8 
กิจกรรมที่ 2 พัฒนาระบบเฝ้าระวงั
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ใน
ประชากรวัยท างาน 

        

- ถ่ายทอดการเฝ้าระวังพฤติกรรม
สุขภาพท่ีพึงประสงค์ ผ่าน 
Application H4U ในการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ”การพัฒนาองค์กรรอบรู้
สุขภาพ (Health Literacy 
Organization)” 

ข้อมูลภาวะสุขภาพ 
และพฤติกรรม
สุขภาพในวัยท างาน 

สถานประกอบการ
เข้าร่วมพัฒนา
องค์กรรอบรู้
สุขภาพ  

27 ก.พ.62 - ผู้เข้าร่วมประชุมฯ เรยีนรู้การประเมิน
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ผ่าน 
Application H4U 

โครงการบรูณาการแนวทางการ
พัฒนาองค์กรความรอบรู้สขุภาพ 
(Health Literacy Organization) 
ในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

 ร้อยละของ
ประชาชนวัย
ท างาน  อายุ 
30–44 ป มี    
คาดัชนมีวลกาย 
(BMI) ปกต ิ

    สสม. 

- จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ”การ
พัฒนาองค์กรรอบรู้สุขภาพ (Health 
Literacy Organization)” 

สถานประกอบการ
เข้าร่วมพัฒนา
องค์กรรอบรู้สุขภาพ  

สถานประกอบการ
ที่สนใจเข้าร่วม
พัฒนาองค์กรรอบ
รู้สุขภาพ 

27 ก.พ.62 44,116 มีสถานประกอบการเข้าร่วมประชุม 
จ านวน 8 แห่ง  
รูปแบบการประชุม ได้แก่ การบรรยาย 
และกิจกรรม Market Place  

 

- เยี่ยมเสริมพลังสถานประกอบการรอบรู้
สุขภาพ 

สถานประกอบการ
ที่ร่วมพัฒนาเป็น
สถานประกอบการ 
รอบรู้สุขภาพ 

12 มี.ค.62 300 เยี่ยมเสรมิพลังบริษัท ยูแอลปริ๊นติง้ จ ากัด  

 

 
 
 
 
  



20 
 

ปัจจัยความส าเร็จ 
1. ผู้บริหารระดับสูงของกรุงเทพมหานครเห็นความส าคัญ และน าค่าดัชนีมวลกายมาเป็นตัวชี้วัดหน่วยงานภายใน ท าให้เกิดกระแสในการควบคุมน้ าหนัก

ภายในองค์กร 
2. ปัญหา NCDs และระบบข้อมูลในกรุงเทพมหานครถูกน าไปเป็นประเด็นส าคัญในการจัดการอย่างเป็นระบบผ่านคณะกรรมการเขตสุขภาพภาค

ประชาชน (กขป.) เขตสุขภาพที่ 13 
3. การด าเนินงานภายใต้แผน PP&P Excellence กรุงเทพมหานครท าให้ท างานได้ง่ายขึ้น 
4. การบูรณาการการด าเนินงานเพ่ือส่งเสริมสุขภาพประชากรวัยท างานทั้งองค์กรภาครัฐและเอกชนโดยการมีส่วนร่วมจากหลายภาคส่วน ได้แก่ 

กรุงเทพมหานคร สสม. สสส. กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ฯลฯ  
 

ปัญหาอุปสรรค/โอกาสพัฒนา 
1. การพัฒนาระบบฐานข้อมูลกรุงเทพมหานคร 
2. การพัฒนาหลักสูตรเพ่ือสร้างผู้น าสุขภาพในสถานประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชน 
3. พัฒนาระบบสื่อสารสาธารณะ การสร้างกระแสสังคมในวงกว้าง ให้ตระหนักถึงปัญหาโรคอ้วนในวัยท างาน โดยเน้นการสร้างสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการ

ส่งเสริมสุขภาพ โดยใช้การสื่อสารหลายช่องทาง ได้แก่ โทรทัศน์ วิทยุชุมชน หรือ social media ต่าง ๆ เป็นต้น 
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แผน 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนกรุงเทพมหานครกลุ่มวัยผู้สูงอายุ ปีงบประมาณ 2562 

เป้าประสงค์ :  ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตท่ีดีแบบองค์รวม 

กลยุทธ์   1.เตรียมความพร้อมระบบสนับสนุนและคนในการเข้าสู่ สังคมผู้สูงอายุ   
2.พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุในชุมชน 

   3.พัฒนาระบบบริหารจัดการส่งเสริสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม  
 
มาตรการ 1.พัฒนาระบบบริการสุขภาพและสังคมรวมทั้งระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลระยะยาว 

2.ส่งเสริมสนับสนุนการรวมกลุ่มเพื่อสร้างความเข้มแข็งของชมรมผู้สูงอายุ 
3.พัฒนาระบบการคัดกรองและส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 
4.ส่งเสริมพฤติกรรมและสร้างความรอบรู้ ด้วย 4 Smart Walk  Brain Eat Sleep  
 

ตัวช้ีวัดหลักและค่าเป้าหมาย : อายุคาดเฉลี่ยของการมีสุขภาพดี (HALE) 69 (ปี) 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 1   2  3   4   5   6  7   8  
โครงการ: บูรณาการความรอบรู้สุขภาพเพ่ือกลุม่
ประชารัฐ 
กิจกรรมท่ี 1 เสริมสร้างความรู้ในการเฝ้าระวังการเกิด
ภาวะสมองเสื่อมในกลุ่มประชารัฐภายใต้กระบวนการ
ความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
1.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมสขุภาวะองค์รวม
เพื่อคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ยุค 4.0 

 
 
 
บุคลากร / แกนน า
ผู้สูงอายุชุมชนน าร่อง มี
ความรอบรู้ในการเฝ้า
ระวังการเกิดภาวะสมอง
เสื่อมเพื่อคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ ยุค 4.0   
 

 
 
อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพ 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE)  

 
แกนน าผู้สูงอายุ
ชุมชนน าร่อง  

 
 

ม.ค.62 
 

 
19,135 

 

เกิดการ
ส่งเสริม
สุขภาพด้วย
การป้องกัน/
ชะลอการเกิด
ภาวะสมอง
เสื่อม จ านวนผู้
เข้าการประชุม 
60 คน 

กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะผู้สูงอายุ 
สถาบันพัฒนาสุข
ภาวะเขตเมือง 
 

1.2 กิจกรรมเสริมทักษะทางกาย โดยการปลูกผักตาม
แนวพระราชด าริในหลวง ร.9 
 
 

เชิงปริมาณ : สัดส่วน
ของผู้ เข้ าร่วมประชุม
เมื่อเทียบกับเป้าหมาย 
ร้อยละ 70  
 
เชิงเวลา   : ร้อยละของ
การด าเนินงานได้ตาม
ก าหนดเวลาร้อยละ 80 
 

อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพ 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE) 

แกนน าผู้สูงอายุ
ชุมชนน าร่อง  

ก.พ.62 11,450 พัฒนาทักษะ
ทางกาย
ผู้สูงอาย ุ
จ านวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม  
50 คน 

กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะผู้สูงอายุ 
สถาบันพัฒนาสุข
ภาวะเขตเมือง 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 1   2  3   4   5   6  7   8  
1.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการบริหารจิตสู่สาธารณะด้วย
กระบวนการสร้างจิตอาสา 
 
 

เชิงปริมาณ : สัดส่วน
ของผู้เข้าร่วมประชุม
เมื่อเทียบกับเป้าหมาย 

ร้อยละ 70 
 

เชิงเวลา  : ร้อยละของ
การด าเนินงานได้ตาม
ก าหนดเวลาร้อยละ 80 

อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพ 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE) 

แกนน าผู้สูงอายุ
ชุมชนน าร่อง  

ก.พ.62 
 
 
 

24,340 
 

พื้นท่ีมีกิจกรรม
ส่งเสริมป้องกัน
ภาวะสมอง
เสื่อม จ านวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม  
65 คน 

กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะผู้สูงอายุ 
สถาบันพัฒนาสุข
ภาวะเขตเมือง 

1.4 ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้และถอดบทเรียน
พฤตกิรรมสุขภาพทีพ่ึงประสงค์ของผู้สูงอาย ุ
 
 
 

ผู้สูงอายุมีพฤตกิรรม
สุขภาพที่พึงประสงค์

ของผู้สูงอายุ         
ร้อยละ 50 

อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพ 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE) 

แกนน าผู้สูงอายุ
ชุมชนน าร่อง  

พ.ค.62 14,365 รอด าเนินงาน กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะผู้สูงอายุ 
สถาบันพัฒนาสุข
ภาวะเขตเมือง 

กิจกรรมท่ี 2 ขับเคลื่อน Pre-Ageing  เพื่อเตรียม
ความพร้อมรับสังคมผู้สูงอายุ 
2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมรับสังคม
ผู้สูงอาย ุ

เชิงปริมาณ : สัดส่วน
ของผู้เข้าร่วมประชุม
เมื่อเทียบกับเป้าหมาย 

ร้อยละ 70 
 

เชิงเวลา  : ร้อยละของ
การด าเนินงานได้ตาม
ก าหนดเวลาร้อยละ 80 

อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพ 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE) 

สมาชิกสหภาพ
แรงงานรัฐวิสาหกิจ
การไฟฟ้าฝา่ยผลิต
แห่งประทศไทย 

พ.ค. 62 32,510 รอด าเนินงาน 

กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะผู้สูงอายุ 
สถาบันพัฒนาสุข
ภาวะเขตเมือง 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 1   2  3   4   5   6  7   8  
2.2 จัดประชุมติดตามงานการเตรียมความพร้อมรับ
สังคมผู้สูงอายุ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : สัดส่วน
ของผู้เข้าร่วมประชุม
เมื่อเทียบกับเป้าหมาย 

ร้อยละ 70 
 

เชิงเวลา  : ร้อยละของ
การด าเนินงานได้ตาม
ก าหนดเวลาร้อยละ 80 

อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพ 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE) 

สมาชิกสหภาพ
แรงงานรัฐวิสาหกิจ
การไฟฟ้าฝ่ายผลิต
แห่งประทศไทย 

มิ.ย.62 9,730 รอด าเนินงาน 
 

กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะ
ผู้สูงอายุ 
สถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขต
เมือง 
 

2.3 จัดงานเวทีแลกเปลี่ยนประสบการณ์การด าเนินงาน
การเตรียมความพร้อมรับสังคมผู้สูงอายุ 

เชิงปริมาณ : สัดส่วน
ของผู้เข้าร่วมประชุม
เมื่อเทียบกับเป้าหมาย 

ร้อยละ 70 
 

เชิงเวลา  : ร้อยละของ
การด าเนินงานได้ตาม
ก าหนดเวลาร้อยละ 80 

อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพ 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE) 

สมาชิกสหภาพ
แรงงานรัฐวิสาหกิจ
การไฟฟ้าฝ่ายผลิต
แห่งประทศไทย  

ก.ค.62 29,480 รอด าเนินงาน 
 

กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะ
ผู้สูงอายุ 
สถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขต
เมือง 
 

กิจกรรมท่ี 3 การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาต่อยอด
หลักสูตรพระคิลานุปัฏฐากประจ าปีงบประมาณ 2563 
พื้นที่กรุงเทพมหานคร 

เชิงปริมาณ : สัดส่วน
ของผู้เข้าร่วมประชุม
เมื่อเทียบกับเป้าหมาย 

ร้อยละ 70 
 

เชิงเวลา  : ร้อยละของ
การด าเนินงานได้ตาม
ก าหนดเวลาร้อยละ 80 

อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพ 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE) 

แกนน าพระ อสว. 
พื้นท่ี

กรุงเทพมหานคร 

มี.ค.62 23,565 แผนพัฒนา
หลักสูตรพระคิลา
นุปัฏฐากประจ าปี
งบประมาณ 
2563 พื้นท่ี
กรุงเทพมหานคร 
จ านวนผู้เข้า
ประชุม 100 รูป/
คน 

กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะ
ผู้สูงอายุ 
สถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขต
เมือง 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 1   2  3   4   5   6  7   8  
โครงการ: พัฒนาระบบคุณภาพการดูแลผู้สูงอายุ
ระยะยาวในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
กิจกรรมท่ี 1 การส่งเสริมคุณภาพระบบการดูแล
สุขภาพผู้สูงอายุระยะยาว 
1.1 จัดงานเชิดชูเกียตริชมรมผู้สูงอายุคุณภาพใน     วัน
ผู้สูงอายุสากล  (ประจ าปีงบประมาณ 2561) 
 

 
เชิงปริมาณ : สัดส่วน
ของผู้เข้าร่วมประชุม
เมื่อเทียบกับเป้าหมาย 
ร้อยละ 70 
 
เชิงเวลา : ร้อยละของ
การด าเนินงานได้ตาม
ก าหนดเวลาร้อยละ 80 

อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพ 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE) 

ผู้สูงอายุ/เครือข่าย 
 

ต.ค.61 24,840 

 
สร้างแรง
ขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานการ
ดูแลสุขภาพ
ผู้สูงอายุระยะยาว 
ผู้เข้าร่วมการ
คัดเลือก จ านวน 
60 คน 
 

กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะ
ผู้สูงอายุ 
สถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขต
เมือง 
 

1.2 จัดงานคัดเลือกต้นแบบระบบการดูแลสุขภาพ
ผู้สูงอายุระยะยาว (งบประมาณปี 2562) 

เชิงปริมาณ : สัดส่วน
ของผู้เข้าร่วมประชุม
เมื่อเทียบกับเป้าหมาย 
ร้อยละ 70 
 
เชิงเวลา : ร้อยละของ
การด าเนินงานได้ตาม
ก าหนดเวลาร้อยละ 80 

อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพดี 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE) 

 ผู้สูงอายุ/เครือข่าย 
 

มี.ค.62 
 

23,317 
 

 ส่งเสริมคุณภาพ
ระบบการดูแล
สุขภาพผู้สูงอายุ
ระยะยาว 
ผู้เข้าร่วมการ
คัดเลือก จ านวน 
40 คน 
 

กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะ
ผู้สูงอายุ 
สถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขต
เมือง 
 
 

1.3 จัดงานเชิดชูเกียรติและขับเคลื่อนการดูแลผู้สูงอายุ
ระยะยาวประจ าปี 2562 

เชิงปริมาณ : สัดส่วน
ของผู้เข้าร่วมประชุม
เมื่อเทียบกับเป้าหมาย 
ร้อยละ 70 
 
เชิงเวลา : ร้อยละของ
การด าเนินงานได้ตาม
ก าหนดเวลาร้อยละ 80 

อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพดี 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE) 
 

ผู้สูงอายุ/เครือข่าย 
 

เม.ย.62 85,065 เชิดชูเกียรติและ
สร้างแรง
ขับเคลื่อนการ
ดูแลสุขภาพ
ผู้สูงอายุระยะยาว 
ผู้เข้าร่วมการ
คัดเลือก จ านวน 
60 คน 

กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะ
ผู้สูงอายุ 
สถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขต
เมือง 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 1   2  3   4   5   6  7   8  
กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการแผนพัฒนาสุข
ภาวะผู้สูงอายุและพระสงฆ์พื้นที่กรุงเทพมหานคร
ประจ าปี 2563 

เชิงปริมาณ : สัดส่วน
ของผู้เข้าร่วมประชุม
เมื่อเทียบกับเป้าหมาย 
ร้อยละ 70 
 
เชิงเวลา : ร้อยละของ
การด าเนินงานได้ตาม
ก าหนดเวลาร้อยละ 80 

อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพดี 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE) 
 
 
 

ภาคีเครือข่าย  
พื้นท่ี
กรุงเทพมหานคร 
 

มี.ค. 62 47,100 ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์
พระสงฆ์กับการ
พัฒนาสุขภาวะ
ด้วยพลังบวรและ
ท าแผนการ
พัฒนาสุขภาวะ
ผู้สูงอายุและ
พระสงฆ์ประจ าปี 
งบประมาณ2563 
จ านวนผู้เข้า
ประชุม 210 คน 

กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะ
ผู้สูงอายุ 
สถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขต
เมือง 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 1   2  3   4   5   6  7   8  
 โครงการ เสริมสร้างการมีส่วนร่วมภาคประชาชน
สู่คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้วยนวัตกรรมทันตสุขภาพ 
กิจกรรมท่ี 1  การประชุมเชิงปฏิบัติการทันตสุขภาพ
ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมภาคประชาชนพื้นที่
กรุงเทพมหานคร                                        
 

 
 
เชิงปริมาณ : สัดส่วน
ของผู้เข้าร่วมประชุม
เมื่อเทียบกับเป้าหมาย 

ร้อยละ 70 
 

เชิงเวลา : ร้อยละของ
การด าเนินงานได้ตาม
ก าหนดเวลาร้อยละ 80 

 
 
อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพดี 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE) 

 

 
 

บุคลากร/ 
ผู้สูงอายุในชมรม

ผู้สูงอายุ 
 

 
 

พ.ย.61 

 
 

158,188 

 
 
เกิดการขับเคลื่อน
การดูแลสุขภาพ
ช่องปากในชมรม
ผู้สูงอายุพื้นท่ี
กทม. มีแกนน า
ผู้เข้าร่วมการ
ประชุม 205 คน 
 

 
 
กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะ
ผู้สูงอายุ 
สถาบันพฒันา
สุขภาวะเขต
เมือง 
 
 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการความรอบรู้  
สุขภาพทันตบคุลากรกรุงเทพมหานคร                                        
 

เชิงปริมาณ : สัดส่วน
ของผู้เข้าร่วมประชุม
เมื่อเทียบกับเป้าหมาย 

ร้อยละ 70 
 

เชิงเวลา : ร้อยละของ
การด าเนินงานได้ตาม
ก าหนดเวลาร้อยละ 80 

อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพดี 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE) 

 

บุคลากร/ 
เครือข่าย 

 

ธ.ค.61 100,026 เกิดการขับเคลื่อน
การดูแลสุขภาพ
ช่องปากภาคี
เครือข่ายพื้นท่ี
กทม. มีผู้เข้าร่วม
การประชุม 
 140 คน 
 

กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะ
ผู้สูงอายุ 
สถาบันพฒันา
สุขภาวะเขต
เมือง 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 1   2  3   4   5   6  7   8  
โครงการ สร้างความรอบรู้เร่ืองสุขภาพพระสงฆ์สู่
ความยั่งยืน 
กิจกรรมท่ี 1  เสริมสร้างพระสงฆ์ให้มีความรอบรู้ด้าน
สุขภาพภายใต้หลักสูตรพระคิลานุปัฏฐาก 
1.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนหลักสูตรพระคิลานุ
ปัฏฐากพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร                                        
 
 

 
 
 
 
เชิงปริมาณ : สัดส่วน
ของผู้เข้าร่วมประชุม
เมื่อเทียบกับเป้าหมาย 
ร้อยละ 70 
 
เชิงเวลา : ร้อยละของ
การด าเนินงานได้ตาม
ก าหนดเวลาร้อยละ 80 
 

 
 
 
 
อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพดี 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE) 
 
 

 
 
 
 
เจ้าคณะจังหวัด/ 
เจ้าคณะเขต 
และเจ้าหน้าท่ีจาก
ศูนย์บริการ
สาธารณสุข 

 
 

 
 
 

ต.ค.61 

 
 
 
 

4,780 

 
 
 
 
- ชี้แจงการด าเนินงาน
หลักสูตรพระคิลานุ
ปัฏฐากในพื้นท่ี
กรุงเทพมหานคร 
- ไดข้้อมูลเขตการ
ปกครองและการ
บริหารงานของคณะ
สงฆ์  ผู้เข้าร่วมการ
ประชุม 
 130 รูป/คน                                     

 
 
 
 
กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะผู้สูงอายุ 
สถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขต
เมือง 
 
 
 

1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการพระสงฆ์สร้างความรอบรู้ด้าน
สุขภาพส าหรับพระสงฆ์ภายใต้หลักสูตรพระคิลานุ
ปัฏฐากพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร 

เชิงปริมาณ : สัดส่วน
ของผู้เข้าร่วมประชุม
เมื่อเทียบกับเป้าหมาย 
ร้อยละ 70 
 
เชิงเวลา : ร้อยละของ
การด าเนินงานได้ตาม
ก าหนดเวลาร้อยละ 80 

อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพดี 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE) 
 

พระสงฆ์ 
/ภาคีเครือข่าย 

ธ.ค.61–ม.ค.62 268,426 พระสงฆ์มีความรอบรู้
ด้านสุขภาพภายใต้
หลักสูตรพระคิลานุ
ปัฏฐาก 
ผู้เข้าร่วมการประชุม 
 270 รูป/คน                                     

กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะผู้สูงอายุ 
สถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขต
เมือง 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดหลัก กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 1   2  3   4   5   6  7   8  
1.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาความรอบรู้เพื่อ
สุขภาพภายใต้หลักสตูรพระคลิานปุัฏฐาก 

เชิงปริมาณ : สัดส่วน
ของผู้เข้าร่วมประชุม
เมื่อเทียบกับเป้าหมาย 

ร้อยละ 70 
 

เชิงเวลา : ร้อยละของ
การด าเนินงานได้ตาม
ก าหนดเวลาร้อยละ 80 

 
 

อายุคาดเฉลี่ย
ของการมี
สุขภาพดี 
(Health-
Adjusted Life 
Expectancy : 
HALE) 
 
 

พระสงฆ์ 
/ภาคีเครือข่าย 

ก.พ.62 
 
 
 
 

42,130 
 
 

ผลการด าเนินงาน
ของหลักสูตร
พระคิลานุปัฏฐาก  
ผู้เข้าร่วมการ
ประชุม 
 220 รูป/คน                                     
 
 
 
 
 

กลุ่มงานพัฒนา
สุขภาวะ
ผู้สูงอายุ 
สถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขต
เมือง 
 
 
 

 

ปัจจัยความส าเร็จ 
1. ความร่วมมือของภาคีเครือข่าย โดยเฉพาะผู้บริหาร 
2. มีเป้าหมายร่วมกันหรือตรงความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 
3. มีการประสานงานกับภาคีเครือข่ายอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 

ปัญหาอุปสรรค 
1. ขั้นตอนในการติดต่อประสานงานใช้ระยะเวลาค่อนข้างนาน จากระดับผู้บริหารลงสู่พื้นที่/ผู้ปฏิบัติ  
2. กลุ่มเป้าหมายมีการเปลี่ยนแปลงความต้องการ จึงต้องเปลี่ยนกิจกรรมหรือแผนด าเนินแบบเร่งด่วน 

โอกาสพัฒนา 
1. มีฐานข้อมูลและการติดตามผลการด าเนินงานอย่างเป็นระบบเดียวกัน/ร่วมกัน 
2. มีการขยายผลงาน ได้อย่างกว้างขวางในภาคีเครือข่าย 
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ร่างโครงการ ปีงบประมาณ 2563 
โครงการ งบประมาณ(บาท) กิจกรรมส าคัญ กลุ่มเป้าหมาย ค่าเป้าหมาย 

1. วัดส่งเสริมสุขภาพมุ่ง 
สู่วัดรอบรู้สุขภาพเขตเมือง 

500,000 - ก าหนดเกณฑ์ 
- ชี้แจงและขับเคลื่อน 
- ประเมินเยี่ยมเสริมพลัง 

คณะสงฆ์และภาคีเครือข่ายพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

1 วัด : 1 เจ้าคณะแขวง 

2. ส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุ
ในชุมชนเขตเมือง 

500,000 - ป้องกันภาวะสมองเสื่อม 
- ส ารวจและคืนข้อมูลพฤติกรรม
สุขภาพที่พึงประสงค์ส าหรับ
ผู้สูงอายุ 
- สร้างความรอบรู้สุขภาพ 
ส าหรับPre ageing และผู้สูงอายุ 

ชมรมผู้สูงอายุ/บุคลากรภาคี
เครือข่ายพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

1 ชมรม : 1 โซน 

3. ร่วมสร้างและพัฒนาระบบ 
LTC สู่ความย่ังยืนพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

700,000 - จัดเวทีขับเคลื่อนสร้างแรงจูงใจ
การเป็นผู้สูงอายุที่มีคุณภาพ 
- จัดระบบLTC ร่วมกับพื้นที่ 
เพื่อจัดเก็บข้อมูลให้เป็นระบบ 
- พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ด้วยนวัตกรรม 
- หลักสูตรนักบริบาลชุมชน 

ส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร 
ส านักงานเขต กรุงเทพมหานคร 
ภาคีเครือข่ายท้ังภาครัฐ 
และเอกชน 

ระบบฐานข้อมูล LTC  
และข้อมูลเกี่ยวกับผู้สูงอายุ
พื้นที่กรุงเทพมหานคร 

รวม 1,700,000 
   

 


