
การดําเนินงาน
โรงเรียนรอบรูด้า้นสขุภาพ (HLS) 

เขตสขุภาพที่ 6

ดร.ศรชัฌา กาญจนสิงห์
ศูนยอ์นามยัที่ 6 กรมอนามยั

กระทรวงสาธารณสุข





ประชมุเชิงปฏบิตักิารเสรมิสรา้งศกัยภาพบคุลากร

เพือ่สนบัสนุนและพฒันาโรงเรยีนเพือ่ยกระดบัเป็น

โรงเรยีนตน้แบบความรอบรูด้า้นสขุภาพ (HLS) ประชมุเชิงปฏบิตักิารพฒันาระบบการสง่เสรมิ

โภชนาการและพฒันาเสรมิสรา้งศกัยภาพ

ความรอบรูเ้รื่องสขุภาพ (HLS)

โรงแรมจนัทรา

วนัที่ 18-19 ธนัวาคม พ.ศ. 2561

วนัที่ 20-21 ธนัวาคม พ.ศ. 2561

การเสริมสรา้งความรอบรูด้า้นสขุภาพสู่โรงเรียนรอบรูด้า้นสขุภาพ

จงัหวดัสระแกว้ 

- สพฐ. ผอ. ครูอนามยั

- จนท.สธ.  สสจ.

- กก.ตชด.11



นโยบายและทศิทางการพฒันาความรอบรูด้า้นสขุภาพเด็กวยัเรยีน

พฤตกิรรมสขุภาพเด็กวยัเรยีน

ระดมสมองจดัทาํแผนการดาํเนินงานโรงเรยีนรอบรูด้า้นสขุภาพ

ความรูพ้ื้นฐานสาํคญัต่อการสง่เสรมิสขุภาพเด็กวยัเรยีน

กรอบแนวคดิความเชื่อมโยงการดาํเนินงานสง่เสรมิสขุภาพในโรงเรยีน



ระดมสมองจดัทาํแผนการดาํเนินงานโรงเรยีนรอบรูด้า้นสขุภาพ

ประเมนิความพร้อมเพื่อเป็นโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ

พจิารณาแนวทางและการดาํเนินงานเพื่อให้เป็นโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ

กาํหนด Time line ในการดาํเนินงาน



ประเมนิความพร้อมเพื่อเป็นโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ

0-7.5 =  ทบทวนการประเมิน

8-10  =  

11-15=

จดัลําดบัคะแนนใน 4 องคป์ระกอบ 

= ความยาก-ง่ายในการดําเนินงาน/ใหค้วามสําคญั



พจิารณาแนวทางและการดาํเนินงานเพื่อให้เป็นโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ



กาํหนด Time line ในการดาํเนินงาน







ปญัหาอปุสรรค ระยะเวลาการดาํเนินงานของกระทรวงศึกษา 

กบักระทรวงสาธารณสขุไม่ตรงกนั 

ทาํใหก้ารดาํเนินงานลา่ชา้ไม่สอดคลอ้งกนั 

- ประชมุ

- ดาํเนินการ

- ตดิตาม เยี่ยมเสรมิพลงั

- การใช ้งปม.

- การดาํเนินงาน

- การประเมินผล

- การขยายผล 

โอกาสในการพฒันา
กรมอนามยัควรสรุปแนวทางการ

ดาํเนินงาน HLS Ĉ HPS ใหช้ดัเจน



THANK YOU


