
สรุปการประชุมคณะกรรมการบริหารสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
ครั้งที่ 7/๒๕๖๒ 

วันศุกร์ ที่ 21 มิถุนายน  ๒๕๖๒ 
ณ ห้องประชุมไพลิน สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

*************************************************************** 
ผู้เข้าประชุม 

1. นายแพทย์เกษม  เวชสุทธานนท์ ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
2. นางสาวกานดาวสี  มาลีวงษ์ ที่ปรึกษาสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
3. นายแพทย์ยงยส  หัถพรสวรรค์ รองผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
4. นางสาวเกศรา  โชคนำชัยสิริ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาองค์กรและขับเคลื่อนกำลังคน 
5. นางสาวสุพิชชา  วงค์จันทร์ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาวิจัยและนวัตกรรม 
6. นางกนกลักษณ์  ดอนดง หัวหน้ากลุ่มงานสารบรรณ อาคารสถานที่และยานพาหนะ 
7. นางชณภา  ศรีหล้า หัวหน้ากลุ่มงานบริหารการเงินและบัญชี 
8. นางสาวเอ้ือมพร  มวลศิริ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารพัสดุ 
9. นางจันทิรา นันทมงคลชัย ปฏิบัติแทนหัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาสุขภาวะสตรี เด็กปฐมวัยและ

ครอบครัว 
10. นางวิไล   รัตนพงษ์ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาสุขภาวะวัยเรียน วัยรุ่น และสถานศึกษา 
11. นางดวงหทัย  เกตุทอง หัวหน้ากลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพสตรี 
12. นางดวงประทีป  ไตรสุรัตน์ หัวหน้ากลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการเด็กปฐมวัย 
13. นางมณฑาทิพย์ เหตานุรักษ์ หัวหน้ากลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพเด็กดี 
14. นางจาริณ๊  ยศปัญญา หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาสุขภาวะวัยทำงานและสถานที่ทำงาน 
15. ทพ.ญ.เยาวเรศ วงศาสุลักษณ์ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาสุขภาวะผู้สูงอายุ 
16. นางพิกุล  ศรีบุตรดี หัวหน้ากลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาวะ 
17. นางฐิฎา  ไกรวัฒนพงศ์ หัวหน้ากลุ่มงานศูนย์อุทธรณ์คุ้มครองสิทธิ 
18. นางสาวศิริทร  ดวงสวัสดิ์ หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
19. นางสุภัทรา  อนันตนาถรัตน หัวหน้ากลุ่มงานเภสัชกรรมชุมชน 
20. นางณัชชา  หิริโอตัปปะ หัวหน้ากลุ่มงานคลินิกห้องปฏิบัติการเวชศาสตร์ชันสูตร 
21. นางสาวจันทิมา  เมฆลอย หัวหน้ากลุ่มงานสาธิตแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก 
22. นางสุมารีย์  เอกบุศย์ หัวหน้ากลุ่มงานเทคนิคบริการ 
23. ทพ.สิทธิเดช สุขแสง หัวหน้ากลุ่มงานทันตกรรมสาธารณสุข 
23. นางเตือนใจ ชีวาเกียรติยิ่งยง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารนโยบายยุทธศาสตร์และประเมินผล 
24. นางสาวนงนุช  เดชอุปการ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 

1.นางศิริพรรณ  บุตรศรี  หัวหน้ากลุ่มงานกลุ่มงานพัฒนาสุขภาวะสตรี เด็กปฐมวัยและครอบครัว ติดราชการ 
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เปิดประชุม เวลา ๐๙.๐๐ น 

ระเบียบวาระท่ี ๑  การสื่อสารเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

๑.๑ การประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ ๘/๒๕๖๒ วันอังคารที่ ๑1 มิถุนายน ๒๕๖๒ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๔.๐๐ น. ณ ห้องประชุมกำธรสุวรรณกิจ กรมอนามัย 
1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสถาบันพัฒนาสุขภาะเขตเมืองภาพรวมเบิกจ่ายได้ร้อยละ 

80.47 (งบดำเนินงาน ร้อยละ 72.71 งบลงทุน ร้อยละ 100 งบรายจ่ายอื่น ร้อยละ 96)
หากงบประมาณของกลุ่มงานใดเหลือให้แจ้งคืนเพ่ือนำไปบริหารจัดการต่อไปโดยผู้อำนวยการ
สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองได้ให้นำผลการเบิกจ่ายงบดำเนินงานของแต่ละกลุ่มงานมาคิด
เป็น PA ในรอบ 5 เดือนหลัง 

2.ในวันไอโอดีนทางกรมอนามัยได้มีการประชาสัมพันธ์เรื่องการใช้เกลือไอโอดีน โดย 
ทางกลุ่มงานวัยทำงานจะดำเนินการในอังคารที่ 25 มิถุนายน 2562 และจะมีการรณรงค์
ประชาสัมพันธ์เรื่องการใช้เกลือไอโอดีนซึ่งจะจัดนิทรรศการชั้น 1 และรณรงค์รอบๆสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง พร้อมมอบสติ๊กเกอร์ให้กับร้านค้ารอบๆสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขต
เมือง และในปี 2562 ได้มีการเก็บข้อมูลการใช้ไอโอดีนในหญิงตั ้งครรภ์และเด็ก  เพ่ือ
ตรวจหาไอโอดีนในปัสสาวะหญิงตั้งครรภ์ร่วมกับกรุงเทพมหานครเพื่อคัดกรองการใช้เกลือ
ไอโอดีนในครัวเรือน   

3.การประชุมวิชาการกรมอนามัย ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองเสนอให้
มีการประชุมทีมงานเพื่อเตรียมความพร้อมในการจัดงานประชุมวิชาการ ซึ่งทางกลุ่มงานวจิัย
และนวัตกรรมได้จัดคณะทำงานไปทั้งหมด 14 คน กลุ่มงานที่จะส่งผลงานวิจัยเพิ่มให้ส่ง
ภายในวันที่ 24 มิถุนายน 2562 

4.วันอนามัยสิ่งแวดล้อมโลกในวันที่ 1-2 ก.ค. 62 ทางกรมอนามัยจะมีการแถลงข่าวใน
วันที่ 24 มิถุนายน 2562 และทางสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองจะมีการจัดงานวันอนามัย
สิ่งแวดล้อมชั้น 1 บริเวณหน้าอาคารสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

5.โครงการ 10 ล้านครอบครัวไทย ในการออกกำลังกาย ซึ่งทางกรมอนามัยจะมีการจัด
คีตมวยไทยในวันที่ 26 มิถุนายน 2562 และทางสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองจะมีการจัด
โปรแกรมวิ่งสิ้นปี ประชาสัมพันธ์ลงทะเบียน  โควตา 50 คนสำหรับเข้าร่วมฟรี และ 20 คน
สำหรับผู้ป่วย ใครสนใจสามารถร่วมงานได้ที่กลุ่มงานคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรม
สุขภาพ  
๑.๒ ข้าราชการและเจ้าหน้าที่สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองมาปฏิบัติงานเดือน

พฤษภาคมและมิถุนายน  ๒๕๖๒  
      โดย กลุ่มงานพัฒนาองค์กรและขับเคลื่อนกำลังคน 
 1.นายแพทย์กีรชัย ชัยมีศรีสุข นายแทพย์ชำนาญการ ปฏิบัติงานกลุ่มงานคลินิกพัฒนา

รูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพสตรี  

 2. นางสาวฐิตาภา ไปใกล้  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ปฏิบัติงานกลุ่มงานสุขภาวะวัย
ทำงานและสถานที่ทำงาน 

เปิดประชุม.../2 
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3.นางสาวลักษมี มณีวงษ ์ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ปฏิบัติงานกลุ่มงานพัฒนาสุข
ภาวะสตรี เด็กปฐมวัยและครอบครัว 

 4.นางภัทราวดี ปรีจำรัส   เจา้พนักงานธุรการ ปฏิบัติงานกลุ่มงานพัฒนาองค์กรและ
ขับเคลื่อนกำลังคน 

5.นางสาวกฤษฎี  แสนดา   นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติงานกลุ่มงานศูนย์อุทธรณ์
คุ้มครองสิทธิ 

ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองให้จัดทีมพัฒนาการทำงานของข้าราชการ
โดยจะมีการจัดการฝึกอบรมในวันที่ 2-26 สิงหาคม 2562 โดยเน้นเฉพาะข้าราชการและ
พนักงานราชการที่บรรจุใหม่จำนวนทั้งสิ้น 26 คน โดยมอบให้กลุ่มงานพัฒนาองค์กรและ
ขับเคลื ่อนกำลังคนเป็นผู ้จัดอบรม และให้มีการนัดประชุมภายในปลายเดือนกรกฎาคม 
2562 อีกครั้ง  
๑.๓ การตอบแบบวัดการรับรู้ออนไลน์ เรื่อง การรับรู้การดำเนินงานคุณธรรมและความ

โปร่งใสของหน่วยงาน รอบ 5 เดือนหลัง ตามรายละเอียดตัวชี้วัดคำรับรอง 2.1 
ระหว่างวันที่ 24 มิถุนายน 2562-5 กรกฎาคม 2562  
โดย กลุ่มงานพัฒนาองค์กรและขับเคลื่อนกำลังคน 

ทางกลุ่มงานพัฒนาองค์กรและขับเคลื่อนกำลังคนได้กำหนดวันประเมินการรับรู้การ
ดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานรอบ 5 เดือนหลัง โดยผู้ประเมินจะเป็น
บุคลากรที่เป็นข้าราชการปฏิบัติงานที่สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองก่อนวันที่ 1 มีนาคม 
2561 และให้บุคลากรที่ประเมินลงทะเบียนชื่อตามวันที่กำหนดด้วย  

๑.๔ ประกาศผลการตัดสินรางวัลหน่วยงานคุณธรรม กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2562(สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ได้รับเกียรติบัตร ชื่อผลงาน สสม.รวม
ใจ Give and Take ยิ่งให้ก็ย่ิงได้  

 โดย กลุ่มงานพัฒนาองค์กรและขับเคลื่อนกำลังคน 
สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองได้ส่งผลงานประกวดเรื่อง “สสม.รวมใจ Give and 

Take ยิ่งได้ยิ่งให้” จนได้รับรางวัลประกาศนียบัตรจากกรมอนามัย  และจะมีการจัดการ
บริจาคของอีกครั้งเพื่อนำงบประมาณไปซื้อเครื่องวัดความดันโลหิตให้กับพระสงฆ์โดยทางกลุ่ม
งานพัฒนาองค์กรและขับเคลื่อนกำลังคนจะแจ้งวันบริจาคอีกที 

๑.๕ การนำเสนอผลงานวิชาการ 
  ได้มีการนำเสนอผลงานวิชาการเพื่อนำไปเสนองานประชุมวิชาการท่ีกรมอนามัยได้จัดขึ้น

ในวันที่ 26-28 กรกฎาคม 2562  
1.เรื่องการสำรวจพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ของประชากรวัยทำงานกรุงเทพมหานคร

กรณีศึกษากลุ่มเขตกรุงเทพเหนือ โดยคุณจารินี ยศปัญญา 
2.เรื่องสถานการณ์ปัญหาและแนวทางพัฒนากลไกธุรกิจบริการดูแลผู้สูงอายุที่บ้านในเขต

กรุงเทพมหานคร โดยคุณศิริทร ดวงสวัสดิ์ 
3.เรื่องกระบวนการพัฒนารูปแบบการสื่อสารตาม Key message เพ่ือเสริมสร้างความรอบรู้

ด้านสุขภาพในนักเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดเอกชน กรุงเทพมหานคร โดยคุณจุไร
รัตน์ ทนเสถียร 
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4.เรื่องการพัฒนาความรอบรู้ของพระสงฆ์พื้นที่กรุงเทพมหานครภายใต้หลักสูตรพระศิ ลา
นุปัฐาก โดยทันตแทพย์หญิงเยาวเรศ วงศาสุลักษณ์ 
โดยผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองได้ให้ข้อเสนอแนะเพื่อไปปรับปรุงและแก้ไข
และชี้แนวทางในการตอบปัญหาข้อสงสัยเพื่อสามารถตอบคำถามกรรมการได้อย่างถูกต้อง 
1.6 ผลการดำเนินงานกลุ่มงานศูนย์ส่งเสริมสาธิตการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่และบริการเด็ก
ปฐมวัย 
 ทางกลุ่มงานได้นำเสนอผลการดำเนินงานในช่วงเดือนพฤษภาคม 2562 ได้มีการจัด
ประชุมเชิงปฏิบัติการร่วมกับผู้ปกครองเรื่องการสร้างความคุ้นเคยกับน้ำสำหรับเด็กปฐมวัยซึ่ง
ได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครองเป็นอย่างดี และภายนเดือนสิงหาคม 2562 จะมีการประชุม
เชิงปฏิบัติการเพื่อส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่  ณ เสถียรธรรมสถานในครั้งต่อไป โดย
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองได้เสนอแนะให้คลินิกประเมินการใช้ DSPM ของ
ผู ้ปกครองว่าสามารถใช้ได้แล้วกี ่คน โดยให้แบ่งว่ามีกี ่คนที ่ใช้และใช้สม่ำเสมอเพื ่อนำไป
ศึกษาวิจัย โดยให้ทำตาม V-shape  
มติที่ประชุม : รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒  การสื่อสารเพื่อการแก้ไขปัญหา 

๒.๑ การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง  
      ครั้งที่ 6/๒๕๖๒ วันศุกร์ที่ 24 พฤษภาคม  ๒๕๖๑ ณ ห้องประชุมมรกต ชั้น 2  
      โดย กลุ่มงานบริหารนโยบายยุทธศาสตร์และประเมินผล 

มติที่ประชุม : รับทราบ/ไม่มีการแก้ไข 

๒.๒ รายงานตัวช้ีวัดพัฒนาคุณภาพการบริการ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
ประจำเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๒  
โดย นายแพทย์ยงยส  หัถพรสวรรค์ 
ตัวช ี ้ว ัดค ุณภาพบริการในเด ือนพฤษภาคม 2562 มีจำนวนผู ้ร ับบริการลดลง  

ผู้ใช้บริการเวชระเบียน ส่วนใหญ่เป็นต่างด้าวการดูแลการให้บริการ อาจทำสื่อเป็นภาษาของ
ผู้รับบริการเพื่อเป็นทางเลือกในการใช้ประโยชน์  ส่วนการส่ งเสริมสุขภาพทั่วไปให้นำเสนอ
เว็บไซต์ของกองสนับสนุนบริการสุขภาพ  ในส่วนของคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรม
บริการสุขภาพสตรีและคลินิกพัฒนารูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาพเด็กดี  มีจำนวน
ผู้รับบริการน้อยลง อาจนำการให้บริการเข้าสู่สถาบันทางการศึกษา เช่น มหาวิทยาลัย โดย
ผู้อำนวยการเสนอแนะให้ประเมินว่า สาเหตุอะไรที่ทำให้ผู้รับบริการลดลง ส่วนคลินิกพัฒนา
รูปแบบและนวัตกรรมบริการสุขภาวะ มีผู้รับบริการเพิ่มขึ้นเนื่องจากมีการออกหน่วยเชิงรุก 
และมีการส่งเสริมและกระตุ้นในเรื่องการตรวจสุขภาพนักศึกษา ในส่วนของคลินิกงานสาธิต
แพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือกและกลุ่มงานทันตกรรมสาธารณสุขมีผู้รับบริการเพิ่มขึ้น 
และจะมีการขยายบริการเรื่องกายภาพบำบัด การฝังเข็ม และผู้อำนวยการได้เสนอให้หัวหน้า
แต่ละคลินิกวางแผนในการดำเนินงานของคลินิกตนเองด้วย 
๒.๓ รายงานผลการใช้งบดำเนินงาน 

โดย กลุ่มงานบริหารนโยบายยุทธศาสตร์และประเมินผล 
 งบประมาณที่สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองได้รับ ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2562 
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21,848,168.16 บาท โดยเบิกจ่ายแล้วทั้งสิ้นเป็นจำนวนเงิน 18,246,983.94 บาท คิด
เป็นร้อยละ 83.29 โดยแบ่งออกเป็นงบดำเนินงานเบิกจ ่ายทั ้งส ิ ้นเป ็นจำนวนเงิน 
12,015,529.78 บาท คิดเป็นร้อยละ 76.68 งบลงทุนเบิกจ่ายทั้งสิ ้นเป็นจำนวนเงิน 
6,046,654.16 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 งบรายจ่ายอ่ืนเบิกจ่ายทั้งสิ้น 184,800 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 96 แผนการเบิกจ่ายเดือนกรกฎาคม เป้าหมาย ร้อยละ 96 โดยแผนการ
เบิกจ่ายมีดังนี้ 

1.เบิกจ่ายแผนภาครัฐ มิ.ย. – ก.ค. ประมาณ 420,000 บาท 

2.เบิกจ่ายค่าจ้างเหมา รปภ. มิ.ย. – ก.ค. ประมาณ 160,000 บาท 

3.เบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบุคลากร มิ.ย. – ก.ค. มาณ 140,000 บาท 

4.แผนงานของโครงการ ประมาณ 300 ,000 บาท ต้องเบิกจ่ายเพิ ่มอีก ประมาณ 
1,300,000 ถึงจะได้ ร้อยละ 96 

๒.๔ รายงานผลการใช้งบลงทุน       
โดย กลุ่มงานบริหารงานพัสดุ 

 -  

๒.๕ รายงานผลการใช้เงินบำรุง        
โดย กลุ่มงานบริหารงานการเงินและบัญชี 
สถานะเงินบำรุง ณ สิ้นเดือนพฤษภาคม 2562 รายรับจำนวน 1,419,174.79 บาท  

และการเบ ิกจ ่ ายเป ็นจำนวน 2,644,896.14  บาท รวมงบประมาณคงเหลือ 
29,745,451.06 บาท 

มติที่ประชุม : รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องอ่ืน 

 - 

ปิดการประชุม      เวลา  ๑2.00 น. 

 

ผู้จดรายงานการประชุม :  นางสาวนงนุช  เดชอุปการ  
 พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
 กลุ่มงานบริหารนโยบายยุทธศาสตร์และประเมินผล 
 
 ผู้ตรวจรายงานการประชุม: นางเตือนใจ  ชีวาเกียรติยิ่งยง 

  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารนโยบายยุทธศาสตร์และประเมินผล 


